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Atos do Poder Executivo

Governadoria do Estado

DECRETO N° 8640 -E DE 31 DE JANEIRO DE 2008.

Abre no orgamento vigente o crédito suplementar de R$ 37.375.610

1w
M
| "Séguranca Plblica com Cidadania— PRONASCI, n°® 194/2007/SENASP/

15451752.224/01 - Elaboracéo e Gestéo de Projetesldfra-Estrutura R$ 5.725.551,00

Fonte
008

Natureza da Despesa
4490.51 — Obras e Instalagdes

R$ 5.725.551,0C

-f-Ar12° O crédito de que trata o artigo anterior, decorrera de transferénci-
~astederais dos Convénios n°: 104/2007/SENASP/AMjlisicao de

“Vet€ulos para as Unidades do Corpo de Bombaiieando Fornecer
ores Condi¢bes de Trabalho aos Servidores e Contribuir para a
oria ncAtendimento a Populagdo, no Ambito do Programa de

"MJ rAquisicéo deveiculos, Equipamentos de Protegéo Individual e de
Mexpitoramento, bem Como Material para Realizagao de Pericias,

15 Visando Oferecer Melhores Condi¢8eJdebalho aos Servidares e

.. Castribuir para a Melhoria nstendimento a Populagao, no Ambito do

. ..Programa Nacional de Seguranca Publica para o Brasil e do Programa de

..Sgguranga Publica com Cidadania - PRONASCI, n°® 195/2007/SENASP/
MJ —Aquisigao de/eiculos, Conjuntos Sinalizadores e Equipamentos de
Radio Comunicacao para a Policia Militar do Est&tisando Fornecer
Melhores CondigGes de Trabalho aos Servidores e Contribuir para a
Melhoria noAtendimento a Populacédo, no Ambito do Programa
Nacional de Seguranca Publica para o Brasil e do Programa de Seguranca
Publica com Cidadania — PRONASCI, n° 196/2007/SENASP/MJ —
Aquisicdo de Equipamentos de Informatica, ConfaArtthiental e
Moveis para a Policia Civil do Estadéisando Possibilitar ufirata-
mento Condigno aos Servidores e Consequente Melhofitendimen-
to a Populagéo, no Ambito do Programa Nacional de Seguranga Publica
para o Brasil e do Programa de Seguranca Publica com Cidadania —

,0ORONASCI, n° 197/2007/SENASP/MJ — DivulgacéoAlgies Sociais,

(trinta e sete milhGes, trezentos e setenta e cinco mil, seiscentos e flegomo aAmpliagéio dos Programas Educacional de Resisténcia as Drogas

reais), e d4 outras providéncias.
O GOVERNADOR DO ESADO DE RORAIMA, no uso das

e aVioléncia — PROERD eAdolescente Cidadao Consciente —
PROACC, com a Capacitacao de CriancAd@escentes na Prevencao

atribuicBes que Ihe confere o art. 62, inciso Ill, da Constituicdo Estagupkimaria ad\buso de Drogas e Reducdo\daléncia, por Meio da

e tendo em vista a autorizacéo contida no art. 4°, inciso |, alinea b e
paragrafo Unico da Lei Orcamentaria Estadual n® 635, de 14 de janei
2008.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento vigenteAdministracdo Direta e
Indireta, o Crédito Suplementar de R$ 37.375.610,00 (trinta e sete
milhdes, trezentos e setenta e cinco mil, seiscentos e dez reais), no
termos a seguir especificados.

SUPLEMENTACAO
19000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA

19001 - POLICIA CIVIL DO ESTADO DE RORAIMA R$ 1.504.399,00

06181372.048/01 - Policiamento Civil R$ 493.163,00
Fonte
008
008
080

008

Natureza da Despesa
3390.30 — Material de Consumo

3390.33 — Passagens e Despesas com Locomog&o
3390.36 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
3390.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

R$ 149.850,00
R$ 16.200,00
R$ 220.050,00
R$ 107.063,00
06181373.290/01 - Construgéo das Unidades de Policia Gévirécnica R$ 1.011.236,0C
Fonte
008

Natureza da Despesa

4490.51 — Obras e Instalagdes R$ 1.011.236,00

21001 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA R$.35.871.211,00
26782752.223/01 - Manutenc&o de Rodovias Federais RX135.660,00

Natureza da Despesa Fonte

Aquisicdo de Material Permanente, Didatico e de Consumo para a
ORlealizacso de Diversos Cursos da Rede Publica e Privada do Ensino
Fundamental, PossibilitandcAmmento do Maior Numero d&lunos
Atendidos, no Ambito do Programa Nacional de Seguranca Publica, do
Programa de Seguranca Publica com Cidadania - PRONASCI, n°® 198/
2007/SENASP/MJ — Capacitacéo dos Profissionais de Seguranca
5 Plblica, Bem como néparelhamento das SalasAidla e Demais
Dependéncias decademia de Policia Integradésando Possibilitar a
Melhoria na Area Pedagogicéprimorar o Desempentsdministrati-
vo e Operacional por Meio da Institucionaliza¢éo dos Seus Principios,
Aperfeicoamento das Técnicas e Motiva¢do, no Ambito do Programa
Nacional de Seguranca Publica para o Brasil e do Programa de Seguranca
Publica com Cidadania — PRONASCI, n° 291/2007/SENASP/MJ —
Implantacao de um Sistema de Contingéncia de Comunicagéo e Eletrici-
dade para dar Suporte ao Setor de Informatica da Secretaria de Estado d
Segurancga Public¥jsando a Modernizag&o de Equipamentos e Siste-
mas, no Ambito do Programa Nacional de Seguranca Publica para o
Brasil e do Programa de Seguranca Publica com Cidadania — PRONASCI,
n° 353/2007/SENASP/MJ — Reforma dé\@¥lar do Edificio Sede da
Secretaria do Estado de Seguranga Publica para Implantagéo da
Corregedoria Geral Integraddsando Proporcionar Melhorias no
Atendimento a Populagcio, Bem como Fornecer Condi¢des de Trabalho
aos Servidores, no Ambito do Programa Nacional de Seguranca Publica
para o Brasil e do Programa de Seguranca Publica com Cidadania —
PRONASCI, n° 354/2007/SENASP/MJ — Readequacéo do Setor de

3390.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 008 R$ 30.145.660,00

Informatica da Secretaria de Estado da Seguran¢a PWitiaado
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Proporcionar Melhorias nstendimento & Populagéo, Bem como
Fornecer Condi¢Bes Trabalho aos Servidores, Ambito do Programa
Nacional de Seguranga Publica para o Brasil e do Programa de Segu
Publica com Cidadania — PRONASCI, n° 292/2007/ DNIT/Governo do
Estado de Roraima/SEINF — Execucéo de Servicos de Restauragéo
Rodovia BR-174/RRTrecho: DivAM/RR, Fronteira Brasil/énezuela,
Sub-Trecho: Caracarai-Entroc. BR-401 (Bdiata), Segmento: Km:
369,0-Km: 495,6, Extensédo: 126,60 Km, PNV4BRRO830-
174BRR0O930 e n° 288/2007/DNIT/Governo do Estado de Roraima/
SEINF — Elaboracéo do Projeto Executivo de Engenharia para Restd
¢do da BR-174/210-CREMA 2° Etapa.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Senador Hélio Campos/RR, 31 de janeiro de 2008.
JOSE DEANCHIET A JUNIOR

Governador do Estado de Roraima

HAROLDO EURICO AMORAS DOS SANTOS

Secretério de Estado do Planejamento e Desenvolvimento

DECRETO N° 8642 -E DE 01 DE FEVEREIRO DE 2008.
Abre no orgamento vigente o crédito suplementar de R$ 7.190.437,
(sete milhdes, cento e noventa mil, quatrocentos e trinta e sete reai
da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESADO DE RORAIMA, no uso das

Fonte
008

Natureza da Despes
4490.51 — Obras e Instalagbes

R$ 800.000,00

raﬁ?{i 2° O crédito de que trata o artigo anterior, decorrera de transferénci-
LS federais dos Convénios n®: 00097/2005/MIN- -Departamento de
estdo Interna/Governo do Estado de Roraima/Riatiacéo e
Complementacéo da Infra-Estrutura Hidrica Existente, Incluindo o
Detalhamento dAdutoras pardbastecimento Humano das Sedes
; Municipais do Estado-Adutoras de Roraima e n° 00424/2007/PCN/
UIgoverno do Estado de Roraima/RR - Custear o Projeto de Ligag&o da
odoviéaria de S&o Jodo da Baliza a Nova Colina.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Senador Hélio Campos/RR, 01 de fevereiro de 2008.
JOSE DEANCHIET A JUNIOR
Governador do Estado de Roraima
HAROLDO EURICO AMORAS DOS SANTOS
Secretario de Estado do Planejamento e Desenvolvimento

Secretaria de Estado da Gestao
Estratégica eAdministracao

[N
—
(0]

atribuicdes que lhe confere o art. 62, inciso Ill, da Constituicao Estaglual,

e tendo em vista a autorizacéo contida no art. 4°, inciso |, alinea b e
paragrafo Unico da Lei Orcamentaria Estadual n® 635, de 14 de janei
2008.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento vigenteAdministracdo Direta e
Indireta, o Crédito Suplementar de R$ 7.190.437,00 (sete milhdes, ¢
e noventa mil, quatrocentos e trinta e sete reais), nos termos a segy
especificados.

SUPLEMENTACAO

21001 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA R$7.190.437,.00
26782752.229/01 - Pavimentagéo de Rodovias Estaduai R$.6.390.437,00
Natureza da Despesa Fonte

4490.51 — Obras e Instalagdes 008 R$ 6.390.437,00

17512493.452/01 - Elaborag&o, Execugdo e Gestaddeietos de Infra-Estrutura em
Saneamento Bésico

DESPACHO )
0SECRERARIA DE ESADO DA GESTRO ESTRATEGICA E
ADMINISTRACAO
REF :17001.00317/08-29;
15001.01146/08-93;
15001.01148/08-19;
15001.00148/08-56
ASSUNTO: LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSE RRTICU-
LAR
INTERESSADO: RENAA REGO DASILVA
Tendo em vista a interposi¢cao de pedido de adiamento de posse por
encontrar-se em gozo de licenca para tratar de interesse particular, que
acolho com efeito suspensivo, e Parecer n® 037/2008, DETERMINO a
expedi¢éo de oficio a Procuradoria Geral do Estado — PROGE para que
com fulcro na legislagéo vigente proceda a uma analise da quest&o, bem
como o sobrestamento da posse até final deciséo.

_ento
Ir

em Areas Urbanas R$ 800.000,00

Expeca-se Oficio a PROGE..
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Secretaria de Estado da Gestdo Estratégica e Adstiagédo
MARIA MARLUCE MOREIRA PINTO

Secretaria de Estado do Trabalho e Bem-Estar Sbcia
GERSON CHAGAS

Secretario de Estado da Seguranca Publica

UZI PEREIRA BRISOLA

Secretario de Estado da Justica e da Cidadania
ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO
Secretario de Estado da Fazenda

EUGENIA GLAUCY MOURA FERREIRA

Secretaria de Estado da Satude

ORLANDO RODRIGUES MARTINS JUNIOR
Secretario de Estado da Infra-Estrutura

RODOLFO PEREIRA

Secretario de Estado da Agricultura, Pecudaria e Ateaimento
ADRIANO FRANCISCO DO NASCIMENTO

Secretario de Estado do Indio

ROBERIO BEZERRA DE ARAUJO
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SERGIO PILLON GUERRA

Secretario de Estado Extraordinario para Assuntotstnacionais
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Secretario de Estado Extraordinario de Tecnologealdformacéo
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gravadas em disckets, no programa Microsoft Word xtenséao

DOC - fonte Times New Roman - tamanho 9(nove), Hosti
Normal, Paragrafo — Exatamente 9 pt, ndo utilizamarcacao,
numeragcdo ou tabulagcdo.Os arquivos ndo devem con
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etiquetados, sendo que o conteGdo do mesmo deveséare
impresso em papel oficio, para ser calculado, caide e
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Os mesmos deverdo ser entregues a Rua Coronel RiRld -
Centro - Boa Vista - RR.

Telefones: (095) 3621 3876/3621 3877/3621 3878

CEP 69.301-150

PREGCOS PARA PUBLICAGCOES

EMPRESAS PUBLICAS -FUNDAGOES - ECONOMIA
MISTA - AUTARQUIAS - PREFEITURAS

Prego porcm de COolUNa...ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiei e R$:6.00
OUTRAS PUBLICACOES
Preco porcm de Coluna.....coooviiiiiiiiiiiiiii e R$:8.00
Preco por eXem plar..c.oooiiii it e R$:1,50
Exemplar ap0s 30 diasS......ccovviiiiiiiiiiiiiiiiii i R$:2,50
ASSINATURAS
Semestral sem remessa postal.. R$:120,00

Semestral com remessa postal para outros estadﬂsRSS 200,00
ade, deveréo ser

autenticadas pela Imprensa Oficial do Estado de Ror

aima
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BoaVista, 01 de fevereiro de 2008.
ANA LUCIOLA VIEIRA FRANCO
Secretaria de Estado da Gestdo Estratégiairenistracdo

DESPACHO ]
SECRERRIA DE ESTADO DA GESTAO ESTRAEGICA E
ADMINISTRACAO
REF :17001.00377/08-50;

15001.01145/08-20;
ASSUNTO: LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE RRTICU-
LAR
INTERESSADO: ROMEU D FERREIRAAARVALHO
Tendo em vista a interposi¢do de pedido de adiamento de posse pd
encontrar-se em gozo de licenga para tratar de interesse particular,
acolho com efeito suspensivo, e Parecer n® 037/2008, DETERMING
expedicéo de oficio a Procuradoria Geral do Estado — PROGE para

BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008.

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 010 DE 10 DE JANEIRO DE

2008.

A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS

ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
r Complementar n® 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora NADIA
QUARIA DA SILVA NOGUEIRA, CPF n° 586.447.842-34, Gar
aComissionado, Matricula: 020055627, lotada na Secretaria de Estado do
uErabalho e Bem Estar Social, de acordo com a Certiddo de Nascimento,

com fulcro na legislagdo vigente proceda a uma analise da questéo, behkivro A-308, Fls. 19Termo: 141722, expedida em 16 de outubro de

como o sobrestamento da posse até final decisao.
Expeca-se Oficio a PROGE..

BoaVista, 01 de fevereiro de 2008.

ANA LUCIOLA VIEIRA FRANCO

Secretaria de Estado da Gestdo Estratégiaienistracdo
SEGAD

EXTRATO DO CONTRATO N°. 01/2008.

PROCESSO NUP: 15001.13265/07-80

CONTRATANTE: ESTADO DE RORAIMA EM CONJUNTO COM
A SECRERRIA DE ESTADO DA GESTAO ESTRAEGICA E
ADMINISTRACAO.

CONTRATADO: UNIVERSIDADE ESTARDUAL DE RORAIMA
CNPJ DACONTRATADA: 08.240.695/0001-90

FUNDAMENTO LEGAL: Disposi¢des da Lei n. © 8.666/93, de 21 de
junho de 1993 com alteragbes.

OBJETO: Prestagéo de Servico de Planejamento, organizagéo e exe

2007, no Cartoério do 1° Oficio Desdete Coelho Filho, em\Bs@-RR,
conforme processo n° 23001-10971/07-99.

DEPENDENTE GRAU DEARENTESCO DATA DE NASCIMENT O

JONNAS CAYA NOGUEIRA DUARTE  FILHO 12.10.07
BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008.

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 011 DE 10 DE JANEIRO DE

2008.

A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS

ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
cuGamplementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora

de Concurso Publico para o preenchimento de vagas para o Cargo eNELDIMAR PEREIRA DOS SANTOS, CPF n° 508.291.572-04,

Oficial da Policia Militar e ingresso no Curso de Formacéo de Oficial
da Policia Militar do Estado de Roraima.

VIGENCIA: O presente contrato vigorara enquanto pendurar 0s
servigos necessarios a conclusdo do processo do concurso, considg
cronograma de execucéo a ser firmado com a SEGAD.

DO FAGAMENTO:O presente Contrato € sem 6nus para o Estado
Roraima. i

DAS ASSINATURAS: Pelo Estado de RorainmfNA LUCIOLA

VIEIRA FRANCO - Secretéaria de Estado da Gestdo Estratégica e
Administracdo e pelo Contratado, o Senhor RAIMUNDO NONA
DA COS™R S.VILARINS, representante legal.

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 008 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
LINDONETE VILANOVA DA SILVA, CPF n°® 512.305.342-53, @ar
Comissionado, Matricula: 020000403, lotada na Secretaria de Estad
Trabalho e Bem Estar Social, de acordo com a Certidao de Nascime
Livro A-307, Fls. 300Termo: 141703, expedida em 15 de outubro de
2007, no Cartério do 1° Oficio Desdete Coelho Filho, em\Bsia-RR,
conforme processo n° 23001-10937/07-50
DEPENDENTE GRAU DE PARENTESCO
LETHYCIA FELIPE VILANOVA  FILHA
BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do H
de Roraima

DAA DE NASCIMENT O
12.10.07

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 009 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
ELISIANE GARCIA SILVA, CPF n° 447.399.742-15, @ar
Comissionado, Matricula: 020023234, lotada na Secretaria de Estad
Trabalho e Bem Estar Social, de acordo com a Certidao de Nascime,
Livro A-307, Fls. 291Termo: 141694, expedida em 15 de outubro de
2007, no Cartério do 1° Oficio Desdete Coelho Filho, em\Bsia-RR,
conforme processo n° 23001-10940/07-65.

DEPENDENTE GRAU DERRENTESCO  DATA DE NASCIMENTO

s Professor, Matricula: 050011972, lotada na Secretaria de Estado da
Educacéo, Cultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nascimen-
to, Livro 68, Fls. 224-Fsob o n° 41661, expedida em 16 de dezembro de

reglaa, noTabelionato do 2° Oficio, em Baasta-RR, conforme processo
n® 17001-03408/05-78.

d®EPENDENTE GRAU DEARENTESCO DATA DE NASCIMENT O
ANANDRIA CHISSY SALES DOS SANTOS ~ FILHA 06.12.02
BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008.

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 012 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,
RESOIVE:
ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
NELDIMAR PEREIRA DOS SANTOS, CPF n° 508.291.572-04,
0 Boofessor, Matricula: 050011972, lotada na Secretaria de Estado da
ht&ducacéo, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidao de Nascimen-
to, Livro A-273, Fls. 101Termo: 131304, expedida em 03 de margo de
2005, noTabelionato do 2° Oficio, em Baésta-RR, conforme processo
n® 17001-03408/05-78.
DEPENDENTE GRAU DE RRENTESCO
NELSON ALEXANDRE SALES DOS SANTOS FILHO
BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS
stBiletora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

DATA DE NASCIMENT O
24.02.05

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 015 DE 10 DE JANEIRO DE

2008.

A DIRETORA DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n® 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora EUNICE
ANALIA SOARESANDRADE MONTANARI, CPF n° 381.924.202-

0 80, Professora, Matricula: 050001231, lotada na Secretaria de Estado da
ht&ducacdo, Cultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nascimen-
to, Livro A-107, Fls. 19-F sob o n° 64851, expedida em 5 de setembro

de 2007, ndabelionato do 2° Oficio, em B&ésta-RR, conforme
processo n°® 17001-06396/03-89.
DEPENDENTE GRAU DEARENTESCO DATA DE NASCIMENT O

ISABELY GARCIA DE AMORIM FILHA 11.10.07

CECILIA MONTANARI FILHA 01.09.07
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BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008.

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 016 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
TATIANNY BARROS COSA, CPF n° 616.563.722-15, Secretéario dd
Escola, Matricula: 040000840, lotada na Secretaria de Estado da
Educacao, Cultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nasci
to, Livro A-309, Fls. 38Termo: 142041, expedida em 12 de novembr
de 2007, no Cart6rio do 1° Oficio Deusdete Coelho Filho, enVigba-
RR, conforme processo n°® 17001-12333/07-82.

DEPENDENTE GRAU DE RRENTESCO DATA DE NASCIMENTO
SABRINNY COSTA RAMOS FILHA 09.11.07
BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008.

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 017 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor
JAMISON RIBEIRO DASILVA, CPF n° 807.930.452-1Buxiliar de
Servigos Gerais, Matricula: 040002223, lotado na Secretaria de Esta
da Educacdo, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidao de N3
mento, LivroA-109, Fis. 16-Ysob o n® 65846, expedida em 1 de
novembro de 2007, nbabelionato do 2° Oficio, em BaAsta-RR,
conforme processo n® 17001-12331/07-57.
DEPENDENTE GRAU DE RRENTESCO
JAMILL Y MARINHO RIBEIRO DA SILVA FILHA
BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

DATA DE NASCIMENT O
21.10.07

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 020 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora ELI
CAVALCANTE DOS SANTOS, CPF n°® 641.17112-72, Secretario de
Escola, Matricula: 050029037, lotada na Secretaria de Estado da
Educacao, Cultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nasci
to, Livro A-309, Fls. 53Termo: 142056, expedida em 13 de novembr
de 2007, no Cart6rio do 1° Oficio Deusdete Coelho Filho, enVigba-
RR, conforme processo n°® 17001-12171/07-82.

DEPENDENTE GRAU DEARENTESCO DATA DE NASCIMENT O
LUIGI CA VALCANTE DOS SANTOS  FILHO 21.10.07
BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008.

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 021 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DEFRARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIWVE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora

BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008.

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Stadletora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 022 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,
RESOIVE:
Concede AUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora DURBIA
CRISTINA VIEIRA DA CUNHA, CPF n° 605.022.902-3Agente
Sécio-Geriatrico, Matricula: 040004713, lotada na Secretaria de Estado
mdo-Trabalho e Bem Estar Social, de acordo com a Certiddo de Nascimen-
to, Livro A-109, Fls. 21-Fsob o n° 65855, expedida em 5 de novembro
de 2007, ndabelionato do 2° Oficio, em B&asta-RR, conforme
processo n° 23001-11669/07-49.
DEPENDENTE GRAU DE RRENTESCO DATA DE NASCIMENT O
DANIEL DE SOUZA QUADROS FILHO FILHO 02.11.07
BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS
Stadietora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 024 DE 10 DE JANEIRO DE

2008.

A DIRETORA DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS

ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

Concede AUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei

Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora

LUCIANA MARIA MARTINS DA SILVA, CPF n° 000.398.354-48,
d®rofessor, Matricula: 050025659, lotada na Secretaria de Estado da
sdtducacdo, Cultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nascimen-

to, Livro A-308, Fls. 24Termo: 141727, expedida em 16 de outubro de

2007, no Cartério do 1° Oficio Deusdete Coelho Filho, em\Bsta-

RR, conforme processo n° 17001-11729/07-58.

DEPENDENTE GRAU DEARENTESCO DATA DE NASCIMENTO

MARIANA MARTINS SALVADOR  FILHA 08.10.07

BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008.

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS
Stadleetora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado

de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 025 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,
RESOIVE:
ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
A\NEbmplementar n°® 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora MARIA
ROSALVA GIL DE JESUS, CPF n° 254.884.812-49, Professora,
Matricula: 050000806, lotada na Secretaria de Estado da Educagéo,
me&utura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nascimento Akivro
308, Fls. 95Termo: 141798, expedida em 22 de outubro de 2007, no
Cartério do 1° Oficio Deusdete Coelho Filho, em B&da-RR,
conforme processo n® 17001-08021/06-56.
DEPENDENTE GRAU DE RRRENTESCO
LUIZ FELIPE FERREIRAJESUS  FILHO
BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS
Stadietora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

DAA DE NASCIMENTO
21.10.07

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 026 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

Concede AUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora

ELIZABETH DA SILVA RAMOS, CPF n° 323.441.042-91, Professora,PALOMA BAIA DE LIMA, CPF n° 709.325.062-9Agente Carcerario

Matricula: 050002876, lotada na Secretaria de Estado da Educacéo,
Cultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de NascimentoAkivr|
309, Fls. 63Termo: 142066, expedida em 14 de novembro de 2007,
Cartério do 1° Oficio Deusdete Coelho Filho, em B&da-RR,
conforme processo n® 17001-12061/07-84.

DEPENDENTE GRAU DE RRENTESCO DATA DE NASCIMENT O

de Policia Civil, Matricula: 042000811, lotada na Secretaria de Estado da
b Justica e Cidadania, de acordo com a Certiddo de NascimentoALivro
NB09, Fls. 107Termo: 14210, expedida em 19 de novembro de 2007, no

Cartério do 1° Oficio Deusdete Coelho Filho, em B&da-RR,

conforme processo n°® 26001-12147/07-99.

DEPENDENTE GRAU DEARENTESCO DATA DE NASCIMENTO

KESIA RAMOS DA SILVA FILHA ar.az

! FELIPE YAHWEH LIMA DE OLIVEIRA

FILHO 1107
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BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008,

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 027 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOWE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a serviltRa- P
CIA MONTEIRO FIGUEIREDO, CPF n° 813.582.293-68, Secretarid
de Escola, Matricula: 040000601, lotada na Secretaria de Estado da
Educacao, Cultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nasci
to, Livro A-109, FIs. 131-Fsob o n° 66075, expedida em 19 de noven
bro de 2007, ndabelionato do 2° Oficio, em Badéasta-RR, conforme
processo n°® 17001-12178/07-21.

DEPENDENTE GRAU DEARENTESCO DATA DE NASCIMENTO
JOAO GABRIEL MONTEIRO FIGUEIREDO PEREIRA FILHO 12.11.07
BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008,

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 029 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOWVE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servildtaAP
ARRUDA SAMPAIO, CPF n° 735.215.902-91, Merendeiro, Matricul
040002100, lotada na Secretaria de Estado da Educagéo, Cultura e
Desportos, de acordo com a Certiddo de Nascimento, Akl@8, Fls.
285-V, sob 0 n° 65784, expedida em 29 de outubro de 2007, no
Tabelionato do 2° Oficio, em B&ésta-RR, conforme processo n°
17001-12196/07-03.

DEPENDENTE GRAU DE RRENTESCO
MATEUSARRUDA MOREIRA FILHO
BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008,
HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

DATA DE NASCIMENT O
26.10.07

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 030 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOWVE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
JOSIELMA MEDEIROS DASILVA, CPF n° 635.454.462-04,
Merendeiro, Matricula: 042001616, lotada na Secretaria de Estado
Educacao, Cultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nasci
to, Livro A-309, Fls. 88Termo: 142091, expedida em 19 de novembr
de 2007, no Cartério do 1° Oficio Deusdete Coelho Filho, emvVidba-
RR, conforme processo n°® 17001-12195/07-40.

DEPENDENTE GRAU DE RRENTESCO DAA DE NASCIMENT O
LAIZ SIL VA BARROS FILHA 14.11.07
BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008,

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 031 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOWE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
FABIELLE PARENTE BARROS, CPF n°® 009.932.004-&uxiliar
Administrativo, Matricula: 040001292, lotada na Secretaria de Estad
Trabalho e Bem Estar Social, de acordo com a Certiddo de Nascime
Livro A-309, FlIs. 14, Termo: 14217, expedida em 19 de novembro d
2007, no Cartério do 1° Oficio Deusdete Coelho Filho, em\Bsta-

RR, conforme processo n°® 26001-12187/07-03.

DEPENDENTE GRAU DERRENTESCO  DATA DE NASCIMENT O

BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008,
HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

stBxiletora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 032 DE 10 DE JANEIRO DE

2008.

A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS

ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOWVE:

Concede AUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei

Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor

EDILSON HONORA O CALDEIRA, CPF n° 294.317.002-04,

Professor, Matricula: 050000415, lotado na Secretaria de Estado da
mé&mucacdo, Cultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nascimen-
- to, Livro A-309, Fls. 68Termo: 142071, expedida em 14 de novembro

de 2007, no Cartério do 1° Oficio Deusdete Coelho Filho, enVidta-

RR, conforme processo n° 17001-12332/07-10.

DEPENDENTE GRAU DE RRENTESCO DATA DE NASCIMENT O

NATHANAEL VAZ CALDEIRA FILHO 10.11.07

BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008,

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS
stBxiietora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado

de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 033 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOWVE:

Concede AUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, ao sekliddr
SILVA NUNES, CPF n° 322.950.222-1&gente de Policia Civil,
Matricula: 042000234, lotado na Secretaria de Estado da Segurancga
Publica, de acordo com a Certidao de Nascimento, 4iv2@9, FIs. 73,
Termo: 133076, expedida em 18 de agosto de 2005, no Cartério do 1°
Oficio Deusdete Coelho Filho, em BdUssta-RR, conforme processo n°
19001-12310/07-67.

DEPENDENTE GRAU DEARENTESCO
AQUILES SANTOS NUNES FILHO
BoaVista — RR, 10 de janeiro de 2008,
HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

stBxiletora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

A

DATA DE NASCIMENT O
28.06.05

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 043 DE 11 DE JANEIRO DE

2008.

A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS

ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOWVE:

Concede AUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei

Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor

ITAMAR PAIVA PONTES DASILVA, CPF n° 446.972.952-34,
aProfessor, Matricula: 050010249, lotado na Secretaria de Estado da
mé&mducacdo, Cultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nascimen-
to, fls. 188, sob 0 n° 12855, Livro A229, expedida em 24 de agosto de
2006, no Cartorio do Registro Civil, em Sao LuizAdmua-RR,
conforme processo n® 17001-12639/07-00.
DEPENDENTE GRAU DE RRENTESCO
MOACYR DO NASCIMENT OSILVA  FILHO
BoaVista — RR, 1 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS
stBxiletora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

DAA DE NASCIMENT O
03.07.06

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 044 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,
RESOWVE:
Concede AUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora ELLEN
MARCIA FIDELIS RAPOSO, CPF n° 734.344.502-20, Professora,
o Mlatricula: 050022452, lotada na Secretaria de Estado da Educagéo,
htQultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nascimento A:ivro
e 309, Fls. 204Termo: 142207, expedida em 28 de novembro de 2007, no
Cartério do 1° Oficio Deusdete Coelho Filho, em B&a-RR,
conforme processo n° 17001-12656/07-11.
DEPENDENTE GRAU DEARENTESCO DATA DE NASCIMENT O

MATHEUS BARROSVELOSO FILHO 12.11.07

EDUARDO FIDELIS RANGEL FILHO 26.10.07




PAG. 06

Diario Oficial

BOAVISTA, 07 DE FEVEREIRO DE 2008

BoaVista — RR, 1 de janeiro de 2008.

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 045 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

Concede AUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, ao sekiiEXr
BATISTA VIANA, CPF n° 633.028.372-91, Professéftatricula:
050028616, lotado na Secretaria de Estado da Educacgéo, Cultura e
Desportos, de acordo com a Certiddo de Nascimento, AN3@9, Fls.
233, Termo: 142236, expedida em 29 de novembro de 2007, no Cart
do 1° Oficio Deusdete Coelho Filho, em Bésta-RR, conforme
processo n° 17001-12643/07-70.

DEPENDENTE GRAU DEARENTESCO DATA DE NASCIMENT O
LUIZ MANOEL  SILVA VIANA FILHO 27.11.07
BoaVista — RR, 1 de janeiro de 2008.

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 046 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

Concede AUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
RAIMUNDA ALVES PINHEIRO, CPF n° 441.679.892-04, Merendei
Matricula: 042001817, lotada na Secretaria de Estado da Educacéo,
Cultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nascimento A:ivr
284, Fls. 3Termo: 134506, expedida em 09 de dezembro de 2005, n
Cartério do 1° Oficio Deusdete Coelho Filho, em B@da-RR,
conforme processo n® 17001-12645/07-03.

DEPENDENTE GRAU DE RRENTESCO DATA DE NASCIMENTO
FERNANDA CAROLINA PINHEIRO DE MELO ~ FILHA 05.12.05
BoaVista — RR, 1 de janeiro de 2008.

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 047 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

Concede AUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor JOS
CRUZ, CPF n° 446.651.802-53, Professor, Matricula: 050003543,
lotado na Secretaria de Estado da Educacéo, Cultura e Desportos,
acordo com a Certiddo de Nascimento, Li&k@59, Fls. 222 Termo:
127226, expedida em 14 de novembro de 2003, no Cartério do 1° O
Deusdete Coelho Filho, em Bdésta-RR, conforme processo n° 17001
11367/07-69.

DEPENDENTE GRAU DE RRENTESCO
NAYONARA COLARES CRUZ FILHA
BoaVista — RR, 1 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

DATA DE NASCIMENT O
08.08.03

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 048 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

Concede AUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor
FRANCIMARIO DA SILVA, CPF n° 719.356.652-00, Professor
Matricula: 050028759, lotado na Secretaria de Estado da Educacao,
Cultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nascimento A:ivr
94, Fls. 47-Ysob o n® 56908, expedida em 16 de janeiro de 2006, no
Tabelionato do 2° Oficio, em Baésta-RR, conforme processo n°
17001-12640/07-81.

DEPENDENTE GRAU DEARENTESCO DATA DE NASCIMENT O

BoaVista — RR, 1 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

StAil@tora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 049 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEFRARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,
RESOIVE:
ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
EDINILZA BARBOSA MESSIAS ROSA, CPF n° 759.478.622-04,
Professora, Matricula: 040001682, lotada na Secretaria de Estado da
Educacéo, Cultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nascimen-
brio, Livro A-309, Fls. 278Termo: 142281, expedida em 04 de dezembro
de 2007, no Cartério do 1° Oficio Deusdete Coelho Filho, enVidbta-
RR, conforme processo n° 17001-12641/07-44.
DEPENDENTE GRAU DEARENTESCO  DATA DE NASCIMENT O
RAKEL ROSA DE ARAUJO FILHA 17.11.07
BoaVista — RR, 1 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS
StAil@tora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 051 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,
RESOIVE:
ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor
aALDENEIS POLICARPO DOS SANTOS, CPF n° 664.037.822-15,
Professor, Matricula: 050028928, lotado na Secretaria de Estado da
b Educacéo, Cultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nascimen-
D to, as fls. 162, do Livré-39, sob o n° 31.826, expedida em 25 de
outubro de 2007 no Unico Oficio Registro C|V|I em Caroeiro-AM,
conforme processo n° 17001-12655/07-59.
DEPENDENTE GRAU DENRENTESCO DATA DE NASCIMENT O
ALDRIM LUCAS MENDES POLICARPO DOS SANTOS  FILHO 23.10.07
BoaVista — RR, 1 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS
StAil@tora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 052 DE 11 DE JANEIRO DE

2008.

A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS

ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
EComplementar n°® 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor

ROBERIO CARLOS GUILHERME ZEFERINO, CPF n°
e584.706.702-04, Professor, Matricula: 050010362, lotado na Secretaria

de Estado da Educacéo, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidao
icite Nascimento, fls.162, sob o n°® 13129, Livré\80, expedida em 29
- de margo de 2007, no Cartério do Registro Civil, em Sao Luimdoa-

RR, conforme processo n° 17001-12644/07-32.

DEPENDENTE GRAU DE RRENTESCO DATA DE NASCIMENT O

ROBERTO CARLOS GUILHERME ZEFERINO JUNIOR FILHO 14.10.06

BoaVista — RR, 1 de janeiro de 2008.

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS
StAil@tora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado

de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD N° 053 DE 11 DE JANEIRO DE

2008.

A DIRETORA DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a seriidAra

CELIA CARLOS VIEIRA, CPF n° 747.625.163-68, Perito Criminal de
Policia Clvil, Matricula: 042000870, lotada na Secretaria de Estado da
Seguranca Publica, de acordo com a Certidao de Nascimento, sob o n®
12795, fIs.195, Livro n° 43-AE, expedida em 7 de dezembro de 2006, no
Cartério do Registro Civil Dora Martins, eneresina-Pl, conforme
processo n° 19001-12639/07-00.
DEPENDENTE GRAU DERRENTESCO

D

DATA DE NASCIMENT O

FRANKLIN DAR WIN FERREIRA SILVA FILHO 20.11.05

HENRIQUE VIEIRA SOUSA FILHO 29.11.06
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BoaVista — RR, 1 de janeiro de 2008.

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 099 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base nd
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, ao servidor abaixo relaci
do, conforme processo n°® 15001-11961/07-70.

SECD - Efetivo

CLAUDEMIR SILVA SOUZA 15 DIAS (05/1/07A 29/11/07)
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA//DCCP/DRH/SEGAD N° 108 DE 17 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOWE:

Concede AUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
EDINALVA MARIA BARBOSA, CPF n° 846.970.914-34, Professors
Matricula: 050028881, lotada na Secretaria de Estado da Educacéo,
Cultura e Desportos, de acordo com a Certiddo de Nascimento, Livr
309, as fls. 31Termo: 142034, expedida em 12 de novembro de 2007
no Cartério do 1° Oficio Deusdete Coelho Filho, em Bista-RR,
conforme processo n® 17001-08640/03-39.

DEPENDENTE GRAU DEARENTESCO DATA DE NASCIMENTO
LUCAS HENRIQUE VICENTE SALVADOR  FILHO 10.11.07
BoaVista — RR, 17 de janeiro de 2008,

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRAS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

PORTARIA//DCCP/DRH/SEGAD N° 109 DE 17 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOWE:

ConcedeAUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor
CLEIDISON DA SILVA MELO, CPF n° 373.608.252-53, Perito
Criminal de Policia Civil, Matricula: 042000279, lotado na Secretaria
Estado da Seguranca Publica, de acordo com a Certiddo de Nascimg
Livro n°® 304, as fls. 250fermo: 140753, expedida em 24 de julho de
2007, no Cartério do 1° Oficio Deusdete Coelho Filho, em\Bsta-

RR, conforme processo n® 19001-12360/07-35.

DEPENDENTE GRAU DEARENTESCO DATA DE NASCIMENT O
CLEIDISON DE CAR VALHO MELO FILHO 21.07.07
BoaVista — RR, 17 de janeiro de 2008,

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

PORTARIA//DCCP/DRH/SEGAD N° 112 DE 17 DE JANEIRO DE
2008.

A DIRETORA DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOWE:

Concede AUXILIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar n° 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora SEL
COSTA DE FREITAS, CPF n° 951.667.773-8Técnico em Enferma-
gem, Matricula: 040000573, lotada na Secretaria de Estado da Saud
acordo com a Certiddo de Nascimento, Livré\ff06, as fls. 290-Fsob
0 n° 64593, expedida em 13 de agosto de 200Tabelionato do 2°
Oficio, em BoaVista-RR, conforme processo n°® 20001-03104/06-45.
DEPENDENTE GRAU DE RRENTESCO DATA DE NASCIMENT O
RENATA ALVES DE FREITAS FILHA 11.08.07
BoaVista — RR, 17 de janeiro de 2008,

HILZA MARIA DA FONSECACARRIAO DE FREIRAS

Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do E
de Roraima

2008.

O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
stafld EXERCICIO DO_GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO

USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE: ;

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no

art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-

do, conforme processo n° 15001-11959/07-28.

SECD - Efetivo

ANTONIO EVANDRO SILVA RIBEIRO

12/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
nBlEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do

Governo do Estado de Roraima

30 DIAS (07m/07A 06/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 115 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DERARRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
uSso DASATRIBUIQOES DE SEU CARGO,
RESOLVE: .
Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo n° 15001-11975/07-84.
SECD - Efetivo
HELOISA PEREIRADA SILVA 15 DIAS (09/1/07A 23/11/07)
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
, Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima
nO
, PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 116 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,
RESOIVE: )
Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
Stado 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo n° 15001-11960/07-07.
SETRABES - Efetivo
SANDRAALCINO MEMORIA BARBOSA
27/11/07)
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

1=}

30 DIAS (29/10/0A

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 117 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
peO DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
nielyl EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
uSso DASATRIBUIQOES DE SEU CARGO,
RESOLVE: 3
Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo n° 15001-11963/07-03.
SESAU - Efetivo
DEUZIRLENE LIMA JANSEN BERARDINELLI
st@dd\ 19/11/07)
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

15 DIAS (05/11/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 118 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
MASO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,
RESOLVE: )
p,Cenceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo n° 15001-11623/07-47.
SESAU - Efetivo
MARIA LUCIA NOGUEIRALIMA
07)
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
St@dietor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

08 DIAS (23/10/0A 30/10/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 114 DE 23 DE JANEIRO DE

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 119 DE 23 DE JANEIRO DE
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2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLWVE:

Prorrogar por 15 (quinze) dias, no periodo de 31/10/07 a 14/11/07, &
Licenca para Tratar de Saude Prépria, da servidora MARIA LUCIA
NOGUEIRA LIMA, lotada na Secretaria de Estado da Saude, confor
processo n° 15001-11623/07-47.

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 120 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base nd
art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaci
da, conforme processo n° 15001-11999/07-42.

SECD - Efetivo

MARIA LUCIA LINHARES 30 DIAS (05/1/07A 04/12/07)
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 121 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base nd
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, a servidora abaixo relaci
da, conforme processo n° 15001-11795/07-00.
SECD - Efetivo

ALBERTA LAURA DA CRUZ RODRIGUES

A 16/01/08)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

84 DIAS (25/10/07

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 122 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base nd
art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaci
da, conforme processo n° 15001-11952/07-89.

SECD - Efetivo

ANA CRISTIANE DA SILVA FREIRE
07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

14 DIAS (062107 A 19/11/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 123 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base ng
art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaci
da, conforme processo n° 15001-11979/07-35.

SESAU - Efetivo

ELIZABETE SANTOS DE CAR/ALHO
11/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

15 DIAS (09/1/07A 23/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 124 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,
RESOLVE: )
Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar n°® 053/2001, a servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo n° 15001-11977/07-55.
SETRABES - Efetivo

MEABIOLA DE SOUZALEITE 05 DIAS (08/1/07A 12/11/07)
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 125 DE 23 DE JANEIRO DE

2008.

O DIRETOR DO DERARRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO

USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no

art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaciona-
nea, conforme processo n° 15001-11976/07-92.

SECD - Efetivo

FRANCILANE ELISANGELA AMORIM DE SOUZA

(12/11/07 A 16/11/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do

Governo do Estado de Roraima

05 DIAS

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 126 DE 23 DE JANEIRO DE

2008.

O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO

USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
nart. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, a servidora abaixo relaciona-

da, conforme processo n° 15001-11978/07-72.

SESAU - Efetivo

ROSIMEIRE DANIELAREIAS 15 DIAS (07/1/07A 21/11/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do

Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 127 DE 23 DE JANEIRO DE

2008.

O DIRETOR DO DERARRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO

USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no

art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaciona-
nea, conforme processo n° 15001-11997/07-17.

SESAU - Efetivo

GILDA APARECIDA DE OLIVEIRA SILVA

27/11/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do

Governo do Estado de Roraima

40 DIAS (19/10/0A

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 128 DE 23 DE JANEIRO DE

2008.

O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO

USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no

art. 180 da Lei Complementar n°® 053/2001, a servidora abaixo relaciona-
nea, conforme processo n° 15001-12418/07-53.

SECD - Efetivo

KARLA TICIANY DA SILVA PINHEIRO

25/11/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do

Governo do Estado de Roraima

07 DIAS (19M/07A

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 129 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
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uso DASATRIBUIQC)ES DE SEU CARGO,

RESOIVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base ng
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, a servidora abaixo relacid
da, conforme processo n° 15001-12365/07-99.

SESAU - Efetivo

MARIA EMILIA SOARESAMORIM
07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

12 DIAS (12/1/07A 23/11/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 130 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLIVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relacig
da, conforme processo n° 15001-12493/07-79.
SECD - Efetivo

HELLEM CRISTINA CARDOSO REMIGIO

A 03/12/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

15 DIAS (19/11/07

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 131 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO_GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, a servidora abaixo relacid
da, conforme processo n° 15001-11951/07-16.
SECD - Efetivo

CLAUDIA REGINADE OLIVEIRA

07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

05 DIAS (29/10/0A 02/11/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 132 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Prorrogar por 05 (cinco) dias, no periodo de 19/11/07 a 23/11/07, a
Licenga para Tratar de Saude Propria, da servidora CLAUDIA REGI
DE OLIVEIRA, lotada na Secretaria de Estado da Educacéo, Cultura
Desportos, conforme processo n® 15001-11951/07-16.

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 133 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base ng
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, a servidora abaixo relacid
da, conforme processo n° 15001-12676/07-49.
SESAU - Efetivo

JACIARA CRISTIANE NOBRE SOARES
06/12/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

09 DIAS (28/D7A

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 134 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO_GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no

art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaciona-
nda, conforme processo n°® 15001-12698/07-81.

SESP - Efetivo

MARIA IRACELIA LINHARES SAMRAIO

09/11/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do

Governo do Estado de Roraima

03 DIAS (07/1/07A

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 135 DE 23 DE JANEIRO DE

2008.

O DIRETOR DO DERRARRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO

USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no

art. 180 da Lei Complementar n°® 053/2001, a servidora abaixo relaciona-
nda, conforme processo n°® 15001-12660/07-09.

SECD - Efetivo

SUELI DE OLIVEIRA PINTO 10 DIAS (26/1/07A 05/12/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do

Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 136 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,
RESOLVE: )
Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo n° 15001-12684/07-77.
n&ECD - Efetivo
NUBIA SIRLEY SOUSAAVELINO
07)
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

17 DIAS (21/1/07A 07/12/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 137 DE 23 DE JANEIRO DE

2008.

O DIRETOR DO DERARRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO

USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no

art. 180 da Lei Complementar n°® 053/2001, a servidora abaixo relaciona-

da, conforme processo n° 15001-12695/07-93.

NSESAU — Efetivo

eELIANE MARA DE SOUZAALVES
07)
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

15 DIAS (21/4/07A 05/12/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 138 DE 23 DE JANEIRO DE

2008.

O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO

USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE: ;

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
nart. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, & servidora abaixo relaciona-

da, conforme processo n° 15001-12423/07-93.

SESAU - Efetivo

RAIMUNDA NEPOMUCENA PEREIRA DA CRUZ

(18/11/07 A 17/12/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do

Governo do Estado de Roraima

30 DIAS

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 139 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO_GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO

USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,
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RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base nd
art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaci
da, conforme processo n° 15001-12261/07-93.
SECD - Efetivo

MARTA EMILIA MATOS DE MENDONCA
07 A 22/11/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

10 DIAS (13

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 140 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base nd
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, a servidora abaixo relaci
da, conforme processo n° 15001-12372/07-54.

SECD - Efetivo

MARA LIMA BARBOSA 45 DIAS (09M/07 A 23/12/07)
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 141 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base nd
art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaci
da, conforme processo n° 15001-12373/07-17.

SECD - Efetivo

MARIA DE JESUS DE OLIVEIRA
12/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

30 DIAS (18Mm/07A 17/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 142 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base nd
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, a servidora abaixo relaci
da, conforme processo n° 15001-12252/07-00.
SESAU - Efetivo

RAIMUNDA SOARES DO CARMO FILINTO
11/07A 16/11/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

05 DIAS (12/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 143 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base nd
art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaci
da, conforme processo n° 15001-12000/07-00.
SECD - Efetivo .
ERIGLEICE DO SOCORRO SOARES GNAO
(12/11/07 A 11/12/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

30 DIAS

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 144 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
bnart. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo n° 15001-11962/07-32.

SESAU - Efetivo

MARIA JOSE DE OLIVEIRA 15 DIAS (05M/07A 19/11/07)
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 145 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Prorrogar por 05 (cinco) dias, no periodo de 21/11/07 a 05/12/07, a
Licenca para Tratar de Saude Propria, da servidora MARIA JOSE DE
DN@LIVEIRA, lotada na Secretaria de Estado da Saude, conforme processo
n° 15001-11962/07-32.

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 146 DE 23 DE JANEIRO DE

2008.

O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO

USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE: ;

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo n° 15001-12301/07-06.
bNSECD — Efetivo

CLAUDIA PIEDADE RODRIGUES KONO
07A 04/07/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

09 DIAS (26/06/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 147 DE 23 DE JANEIRO DE

2008.

O DIRETOR DO DERARRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO

USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo n° 15001-12299/07-66.

DN&ECD — Efetivo

WENDELL RIBEIRO CARNEIRO
07/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

12 DIAS (28/06/@709/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 148 DE 23 DE JANEIRO DE

2008.

O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO

USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no

art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-

do, conforme processo n° 15001-12424/07-56.
DNBEEFENSORIA PUBLICA/RR — Efetivo

FRANCISCO ROGERIO GOMES DOS SANTOS

(12/11/07 A 28/11/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do

Governo do Estado de Roraima

17 DIAS

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 149 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO_GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
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art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, ao servidor abaixo relaci
do, conforme processo n° 15001-11794/07-30.
SECD - Efetivo

JOSE EDYAR MENEZES FERNANDES
17/12/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

60 DIAS (19/10/a7

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 150 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base ng
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, ao servidor abaixo relaci
do, conforme processo n°® 15001-11955/07-77.

SECD - Efetivo

IVONISIO DAMASCENO LACERDA
10/11/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

05 DIAS (0607 A

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 151 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLIVE: )

Conceder LICENGCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base nd
art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaci
da, conforme processo n° 15001-12675/07-86.

SECD - Efetivo

RICELLI SANTOS DACOSH®A
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

90 DIAS (22M/07 A 19/02/08)

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 152 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base ng
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, a servidora abaixo relaci
da, conforme processo n° 15001-12683/07-04.

SECD - Efetivo

LEONILIA CORDEIRO 30 DIAS (25/07A 24/12/07)
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 153 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base nd
art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, a servidora abaixo relaci
da, conforme processo n° 15001-11981/07-87.

SECD - Efetivo

EDNA RODRIGUES DE MOURA
11/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

04 DIAS (06M/07A 09/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 154 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE:

Prorrogar por 03 (trés) dias, no periodo de 27/11/07 a 29/11/07, a

nBE MOURA, lotada na Secretaria de Estado da Educacéo, Cultura e
Desportos, conforme processo n° 15001-11981/07-87.
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 155 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Prorrogar por 30 (trinta) dias, no periodo de 14/08/07 a 12/09/07, a
Licenca pardlratar de Saude Prépria, da servidANirfONIA GOMES
GARPANINI, lotada na Secretaria de Estado da Educagao, Cultura e
Desportos, conforme processo n° 15001-08372/07-40.

nBoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 156 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,
RESOIVE: )
Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar n° 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo n° 15001-12705/07-45.
SESP - Efetivo
MARCELO DIONISIO DO CARMO
01/08)

nBoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

62 DIAS (131107A 13/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 157 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,
RESOIVE: )
Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo n° 15001-12681/07-89.
SESAU - Efetivo
JOSINAN RODRIGUES MACIEL
na7)
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

21 DIAS (06Mm/07A 26/11/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 158 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DERRARRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,
RESOLVE: )
Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo n° 15001-12686/07-00.
SECD - Efetivo

nd©AO DASILVA ARAUJO 90 DIAS (131707 A 10/02/08)
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 159 DE 23 DE JANEIRO DE

2008.

O DIRETOR DO DERRRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EM EXERCICIO DO_GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO

USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: i

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo n° 15001-12699/07-44.

SETRABES - Efetivo

DARLING STONEI DOS SANTOS PEREIRA 07 DIAS (21/

Licenga para Tratar de Saude Propria, da servidora EDNA RODRIG

UES07A 27/11/07)
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BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 160 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base ng
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, ao servidor abaixo relacid
do, conforme processo n°® 15001-12674/07-13.
SESAU - Efetivo

JULIO SERGIOVASCONCELOS DE MACEDO
(26/11/07 A 29/11/07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

04 DIAS

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 161 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, ao servidor abaixo relacid
do, conforme processo n° 15001-12685/07-30.

SECD - Efetivo

MARCIO GREITIRELLI 15 DIAS (21/2/07A 05/12/07)
BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 162 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOIVE: )

Conceder LICENCAPARA TRATAMENTO DE SAUDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar n® 053/2001, ao servidor abaixo relacid
do, conforme processo n° 15001-12426/07-81.
SETRABES - Efetivo

RUI PEDRO GOMES DE MELO

07)

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

15 DIAS (12/a7A 26/11/

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD N° 163 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.

O DIRETOR DO DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCICIO DO _GOVERNO DO ESADO DE RORAIMA, NO
USO DASATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLWVE:

Prorrogar por 15 (quinze) dias, no periodo de 28/11/07 a 12/12/07, &
Licenca para Tratar de Saude Propria, do servidor RUI PEDRO GO
MES DE MELO, lotado na Secretaria de Estado do Trabalho e Bem
Estar Social, conforme processo n° 15001-12426/07-81.

BoaVista — RR, 23 de janeiro de 2008.

NEWTON CAMPOS

Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercicio do
Governo do Estado de Roraima

Secretaria de Estado de Educacéo,
Cultura e Desportos

PORTARIA N°0147/08/SECD/GAB/RR

BoaVista — RR, 06 de fevereiro de 2008.

O SECRETARIO DE ESADO DA EDUCAQAO CUDURA E
DESPOROS, no uso das atribui¢cbes legais e regulamentares,
RESOLVE: ]
Art. 1° Designar aervidoraGEORGIAAMALIA FREIRE BRIGLIA

para responder interinamente pela SECRETA ADJUNTA DA

GESTAO DO SISTEMA EDUCACIONAL, no periodo de 04/02/08 a
04/03/08, em substituicdo ao titular JOAO BEZERRA MAGALHAES
NETO, por motivo de satude do mesmo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
LUCIANO FERNANDES MOREIRA

Secretéario de Estado da Educacao, Cultura e Desportos.

ERRATA
No DOE N° 732 de 04/01/2008, pagina 06 foi publicado o Extrato de
Contrato referente ao Processo n°11069/06-50.
1- ONDE SE LE¥Valor R$ 934,99 (novecentos e trinta quatro reais e
noventa e nove centavos).

NA:- |EIA-SE: Valor e R$ 990,00 (novecentos e noventa reais).

Secetaria de Estado doTrabalho e Bems
Estar Social

EDITAL DE CADASTRO - Plano Nacional de Qualificacdo — PNQ
e Plano Plurianual Estadual — PPE do Sistema Publico de Emprego
Trabalho e Renda — SPETR.
A Secretaria de Estado do Trabalho e Bem-Estar Social - SETRABES, no
uso de suas atribuicdes legais e, tendo em vista a implementacéo do
Plano Nacional de Qualificagdo - PNQ/2008, e demais programas
executados neste Estado, mediante Convénio Unico Plurianual MTE/
SPPE/CODEART/GER/SETRABES, torna publico que encontra-se
naberto, para cadastramento de entidades publicas ou privadas, com ou
sem fins lucrativos, incumbidas Regimental ou Estatutariamente do
Ensino, Pesquisa ou Extensdo que comprovadamente exéafiemde
Qualificacdo Social e Profissional (IncisosVi& § 2°, Art. 5° da
Resolucéo n° 333 do CODEF), e apresente o seguinte perfil: a)
Experiéncia comprovada na area do programa ou projeto, incluindo no
caso de Educacao Profissional, trato com a populag¢éo ou setor alvo do
programa; b) Infra-estrutura de instalagfes, equipamentos e recursos
humanos adequados para a execugdo do programa ou projeto (ainda que
esta possa prever aperfeicoamento e atualizagdo dos formadores); c)
Capacidade de desenvolver a agao formativa no caso de educagéo
profissional, em sua totalidade (antes, durante e depois); d) Competéncis
técnica e administrativa para gestao de projetos, que assegurem mecanis
mos de controle de custos e avaliagdo dos processos e resultados; e)
Abertura para parcerias de recursos humanos, materiais, tecnologia e
outras formas de maximizar a aplicacdo de recurso&HoAFdocumen-
nkacao juridicoffiscal sera exigida dos habilitados, por ocasigo da abertura
de processo licitatério préprio para contratacdo das agdes e projetos do
PNQ/2008. O prazo para cadastramento sera de 15 (quinze) dias Uteis, ¢
contar da data da publicagdo do presente Edital, e devera ser efetuado ne
SETRABES/DPETR/CPETR/RR, Sala 31, das 8h as 13:00 horas, sito a
Av. Mario Homem de Melo n° 2310 — Mecejana, ocasido em que a
empresa interessada entregard o Cadastro contendo dados e documento
constantes elPANEXO. FL 01 CADASTRO DE ENTIDADES DE
EDUCACAO PROFISSIONAL (RELACAO PRELIMINAR) 1.
IDENTIFICACAO DA ENTIDADE, RESPONSAVEIS, COMATO:
a) Razéo social/nome fantasia; b) Naturezajurldlca CNPJ inscricéo
municipal; ¢) Fontes de financiamento; d) Endereco completo (rua, n.°,
andar sala, bairro, vila, CERidade, UF); eJelefone, fax, e-mail; f)
Responsaveis (nome completo, cargo/funcdo, telefone/ramal, fax, e-mail);
g) Contato (s) (nome(s), cargo(s)/funcéo(oes), telefone(s)/ramal(is), e-
mail); h) Termo de Posse do titular dodap; i)Ato de nomeacéo do
titular do 6rgdo responsavel pela execugé@o do Contrato; j) Copia do CPF
e R.G do titular do Og&o Executor do Contrato; k) Estatuto ou
Regimento Interno do @&io Executor do Contrato R.QUALIFICA-
CAO TECNICA DAS INSTITUICOES DEVERA SER COMPRQV
DA, NECESSARIAMENTE, MEDIANTEA APRESENT\QAO DOS
SEGUINTES DOCUMENDS: a)Atestado de capacidade técnica
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovan-
do a prestagdo de servi¢o pertinente e compativel, em caracteristicas, ao
objeto da contratacéo; b) Relagdo explicita das instalagbes, do aparelha-
mento e do pessoal técnico especializado adequado e disponivel para a
realizagdo do objeto da contratagdo; c) Declaragdo fornecida pela
respectiva Secretaria Estadual de Trabalho, comprovando que o interes-
sado tomou ciéncia de todas as informacgdes e condigBes necessarias a
correta execucgédo do servigo; d) Comprovagéo de possuir em seu quadro
permanente responséavel técnico que, por meio de atestado fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, possa o licitante compro-
var ter executado servico de caracteristicas semelhantes as do objeto; e)
Histérico da entidade, principais atividades realizadas em qualificagao,
projeto politico- pedagoglco qualificacéo do corpo gestor e docente. FL
02 - RELACAO DE DOCUMENARCAO NECESSARIAE ATUALI-
ZADA PARA ASSINATURA DE CONTRATO: a) Estatuto ou
Regimento Interno do Orgéo Executor do Contrato; b) Comprovante de
inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ, do Estado,
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do Orgédo Executor; ¢) Certiddo Negativa de Débito — CND (INSS) e
Fundo de Garantia pdiempo de Servigo (FGTS); d) Certiddo Quanto
DividaAtiva da Uni&o, em nome do §fo Executor; e) Guias de
Recolhimento do PISAE‘SEP referente aos trés Gltimos meses, dga0r
Executor; f) Prova de Regularidade Fiscal para com a Fazenda Muni
pal, Estadual e Federal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei; §¢rmo de Posse ditular do Ogéo; h)
Ato de nomeacdao do titular do orgéo responsavel pela execugéo do
Contrato; i) Copia do CPF e RG do titular do Orgao Executor do
Contrato; j)Declaracdo de Cadastro de Entidade Executora junto a
SETRABES/DPETR (este documento substitui a folha n°® 01). OBS.:
Todos os documentos deverdo ser apresentados na forma original, 6
caso de copias, serdo autenticadas por Membro da Comissédo Julgal
Multidisciplinar. BoaVista-RR, 25 de janeiro de 2008. MARIA
MARLUCE MOREIRA PINTO Secretéria de Estado do Trabalho e
Bem-Estar Social

Secretaria de Estado do Planejamento
Desenvolvimento

EXTRATO

ESPECIE: Termo Simplificado de Convéni@ 807/2008, celebrado
entre o Estado de Roraima, através da Secretaria de Estado de Edu
Cultura e Desportos e o Municipio de Pacaraima-RR.

OBJETO: Apoiar as atividades culturais do MICARAIMA CARNA-
VAL FORA DE EPOCAEM PACARAIMA, buscando desta forma
incentivar o desenvolvimento do turismo e proporcionar lazer e entrg
nimentos aos povos da regido.

VALOR: R$ 120.000,0@CENTO EVINTE MIL REAIS).

FONTE: 000

PROJETO: 17001.27812302.275
ELEMENTO DE DESPESA: 3340.39
NOTA ORCAMENTARIA: 0018/2008
PROCESSO: 0897/08-90

VIGENCIA: Fevereiro de 2008 acrescido de 60 (sessenta) dias para
Prestac@o de Contas.

ASSINATURAS: JOSE DEANCHIETA JUNIOR — Governador do
Estado de Roraima;

LUCIANO FERNANDES MOREIRA — Secretéario de Estado de
Educacéo, Cultura e Desportos;

FRANCISCO ROBERO DO NASCIMENTO — Prefeito do Munici-
pio de Pacaraima-RR.

DOA: 31/01/2008

Secretaria de Estado da Fazenda

ATO DECLARATORIQ/SEFAZ/DEPAR/DLEF N° 040/2008

A CHEFE DA DIVISAO DE INFORMACOES ECONOMICO-
FISCAIS DA SECRERRIA DE ESTADO DA FAZENDA DE
RORAIMA, no uso de suas atribui¢fes legais, conferidas pelo Dec
n°. 046 - Pde 21 de janeiro de 2008, e

CONSIDERANDO aNotificagdio n°. 001/08da Divisédo de
Informacdes Econdmico-Fiscais, publicadabhdD. E. n® 736/08 de 10
01/2008 para fins do disposto no artigo 126 e seu paragrafo Unico,
RICMS, aprovado pelo Decreto n°. 4.335-E, de 03 de agosto de 20
CONSIDERANDO que, em visita ao domicilio fiscal declarado na
Ficha deAtualiza¢@o Cadastral -AE do contribuinte abaixo
mencionado, verificou-se que o0 mesmo ndo se encontra instalado no
local por ele indicado;

DECLARA ]

SUSPENSA DE OFICIO, para todos os efeitos legais, a inscricdo n
Cadastro Geral da Fazenda - C@& empresa abaixo mencionada, de
conformidade com o inciso Il, alinea “c” e “d” do artigo 124 do
RICMS.

E DE MEDEIROS ME - 24.012945-2

Rua Brasil,S/N — Centro — Pacaraima - RR.

CNPJ: 07.672.790/0001-09

BoaVista — RR, 07 de fevereiro de 2008.

MARIA DAS GRACAS BRAGA LIMA

Chefe da DIEF

ATO DECLARATORIp/SEFAZ/DEPAR/DLEF N° 041/2008

A CHEFE DA DIVISAO DE INFORMACOES ECONOMICO-
FISCAIS DA SECRERRIA DE ESTADO DA FAZENDA DE
RORAIMA, no uso de suas atribui¢Bes legais, conferidas pelo Dec
n°. 046 - Pde 21 de janeiro de 2008, e

CONSIDERANDO o permissivo contido no art. 131, do Regulamer]
do ICMS, aprovado pelo Decreto n° 4.335-E, de 03 de agosto de 2

DECLARA

aA BAIXA REQUERIDA da inscri¢do no Cadastro Geral da Fazenda —
CGF a seguir mencionada:
A R DAF COSRA - 24.010861-4

CiRuaAluizio Menezes, S/N — Centro — Bonfim - RR
CNPJ: 05.084.284/0001-65
Fica assegurado o direito da Fazenda Estadual de cobrar os débitos que
porventura venham a ser apurados ou inscritos posteriormente a
expedicdo desta Declaragéo, conforme dispde o art. 132 do RICMS,
aprovado pelo Decreto n° 4.335-E/01.
BoaVista — RR, 07 de fevereiro de 2008.

nMARIA DAS GRACAS BRAGA LIMA

érhefe da DIEF

ERRATA

No Diario Oficial do Estado de Roraima N.° 749, de 29 de Janeiro de
2008, na PORARIA N. ° 046/2008:
ONDE SE LE:

FISCAL DE TRIBUTOS ESRADUAIS
ARIOVALDO AIRES DE OLIVEIRA
FERNANDO FERREIRADOS SANTOS
JOSE BERNADETH ROSARIBEIRO
LEIA — SE:

FISCAL DE TRIBUTOS ESRADUAIS
JOSEWALLACE DOS SANTOS MEIRA
FERNANDO FERREIRADOS SANTOS
agaP.DEMIR SANTOS DE LIMA
BoaVista, 06 de Fevereiro de 2008.
ANTONIO RODRIGUES DE MENDONGCA

tChefe da DFMT/RECEIA
p e_

PERIODO
04.02.2008 11.02.2008
04.02.2008 11.02.2008
04.02.2008 11.02.2008

PERIODO
05.02.2008\ 11.02.2008
04.02.2008 11.02.2008

05.02.2008 11.02.2008

Secretaria de Estado da Infra-Estrutura

GOVERNO DE RORAIMA
O Secretério de Estado da Infra-Estrutura de Roraima, usando de sua
atribuicbes legais;
RESOLVE:
DEO/SEINF/PORTARIA N°. 042/2008 Designar o (s) servidor (es)
EngP Civil — Gregorid\imeida Junior e EngP Eletricista — Marcelo Mesquita
da Silva, Lotado (s) nesta Secretaria, para fiscalizar a Obra: Urbanizacéac
do Estadio Canarinho (praca de alimentagdo), em\Bsta-RR. Sob a
responsabilidade da Firma: CONSTRORA SOLAR LTDA. Processo
n°. 09580/07. Bo¥ista - RR, 16 de Janeiro de 2008.
DEO/SEINF/PORTARIA N°. 043/2008 Designar o (s) servidor (es)
Eng® Civil — SandersoAbrahim deAradjo Xaud e Eng° Eletricista —
Marcelo Mesquita da Silva, Lotado (s) nesta Secretaria, para fiscalizar a
Obra: Reforma e ampliacdo da SEGAD, em Bbsta - RR. Sob a
responsabilidade da Firma: E. BAMAGUTE LTDA. Processo n°.
08677/07. Bod/ista - RR, 21 de Janeiro de 2008.
Dé-se Ciéncia e Cumpra-se
Eng® CivilORLANDO RODRIGUES MARTINS JUNIOR

e%ecrf—:télrio de Estado da Infra-Estrutura

EXTRATO DA ORDEM DE SERVICOS N°. 021/2008 E.C.P— DEO
- Processo n°. 09580/07 — CNPJ — 34.803.791/0001-00 — Firma:
d5ONSTRUTORA SOLAR LTDA. Representante: Suzafavares.
hPbieto: Urbanizagdo do Estadio Canarinho (praca de alimentacdo), em
oaVista - RR. Fiscal: Eng® Civil — Greg6ridimeida Junior e Eng®
Eletricista — Marcelo Mesquita da Silva. Concorréncia Publica n°. 27/07.
o Valor R$ 3.846.819,35 (&s Milhdes, Oitocentos e Quarenta e Seis Mil,
Oitocentos e Dezenove Reais e Trinta e Cinco Centavos). Prazo 120
(Cento eVinte) Dias. Data: 14.01.08 “Assinaturas: ORLANDO
H RODRIGUES MARTINS JUNIOR e CARLOS ROBERO BEZERRA
CALHEIROS, Pelo Governo”.
EXTRATO DA ORDEM DE SERVICOS N°. 022/2008 E.T.P— DEO
- Processo n°. 08677/07 — CNPJ — 05.626.551/0001-89 — Firma: E. S.
YAMAGUTE LTDA. Representante: Eduardo Satogaimagute. Objeto:
Reforma e ampliagdo da SEGAD, em Béista - RR. Fiscal: Eng® Civil —
SandersoAbrahim deAraljo Xaud e Eng° Eletricista — Marcelo Mesquita
da Silva.Tomada de Prego n°. 104/@alor R$ 404.700,00 (Quatrocentos
e Quatro Mil e Setecentos Reais). Prazo 150 (Cento e Cinglienta) dias
Data: 21.01.08Assinaturas: “ORLANDO RODRIGUES MARNS
JUNIOR e CARLOS ROBERO BEZERRACALHEIROS, Pelo
Governo”.
Eng® CivilCARLOS ROBERTO BEZERRA CALHEIROS
Diretor do DEO/SEINF
eto B
TERMO DE RETOMADA DE EXECUCAO DE OBRAS/SERVIQOS
tIN°. 149/2007- Determino a retomada da execugao da obra/servigos —
D(oktrato n°. 149/2007, que tem como objeto: a construcdo de uma quadre

alterado pelo Decreto n° 4.543-E, de 31 de janeiro de 2002;

esportiva ha Comunidade Indigena “Boca da Mata” no Municipio de
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Pacaraima - RR, @mada de Pregos n°. 041/2007 — Processo n°. 0§
2007-69 — Construtora Solar Ltdasuspensa pelo periodo de 06/1
2007 a 31/01/2008, cujo prazo final do contrato se encerra no dia 2
2008.

Boa vista — RR. Data da assinatura: 31.01.2008. STG{AO: Orlando

Rodrigues Martins Junior — Secretario de Estado da Infra-Estruturg.

AdvogadalOSY KEILA BERNARDES DE CARVALHO
Assessora Juridica/SEINF

Comissao Permanente de Licitacao

RESULTADO DE LICIT ACAO

PREGAO N° 493/2007

REGISTRO DE PRECOS

O Pregoeiro da Comissdo Permanente de Licitagdo do Governo do
Estado de Roraima torna publico aos interessados o resultado do P
supracitado, PROCESSO N° 04696/07-70 — SEARjo objeto é
eventual contratacdo de empresa especializada em prestacdo de sd
de manutencéo corretiva e assisténcia técnica, com reposicao de p¢g
em tratores, conforme demonstrativo a seguir:

EMPRESA(S) VENCEDORA(S) / ADJUDICADA(S)
AGROSOL SOLUCOES AGRICOLAS LTDA (1° lugar)
DEEP TRATORPECAS COM. E REP. LTDA (2° lugar)
VALOR ESTIMATIVO PARA O CERTAME: R$ 84.399,72.

BoaVista — RR, 07 de fevereiro de 2008.Paulg®éda Silva
Maia.Pregoeiro/CPL/RR

Lote(s) [ Vr. Total (R$)
I 61.900,00
UNico 61.951.46

Universidade Estadual de Roraima

PORTARIA N° 050 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2008

O REITOR PROTEMPORE DAUNIVERSIDADE ESTADUAL DE
RORAIMA UERR, no uso das atribuig6es que Ihe confere o Estatut
UERR, em seu artigo 28, aprovado pelo Decreto n® 7.628-E, de 16
janeiro de 2007 e o Decreto n° 7.641-E, de 18 de janeiro de 2007,
Resolugédo n° 029, de 24 de maio de 2007 do CONUNI e Memo 002
PRONERA,
RESOLVE:
Art. 1°Autorizar o deslocamento e pagamento de diérias a servidore
UERR que se deslocardo da sede a servigo desta Universidade, no
periodo de 07 a 10 de fevereiro aos municipios de Rorainépolis e Sé
Jodo da Baliza, conforme descrito na tabela abaixo:
Finalidade

Conduzir o Coordenador e a colaboradora do|
PRONERA aos referidos municipios.

Trazer materiais pedagégicos e documento}
pendentes dos alunos do Projeto PRONER.
das vicinais dos municipios de S&o Luiz d
Anau4, S&o Jodo da Baliza e Caroebe e d
localidades de Entre Rios e Confianca Ill.

Servidor
Edivilson Alves Figueira

Funcac
Motorista

Breno Silva Coordenador Geral do PRONERA S

Deise de Almeida Colaboradora do PRONERA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PROF RAIMUNDO NONATO DA COSTA SABOIA VILARINS
Reitor ProTempore da UERR

PORTARIA N° 051 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2008

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
RORAIMA UERR, no uso das atribuicBes que lhe confere o Decretg
7.697-E, de 12 de fevereiro de 2007,

RESOLWE:

Art. 1°Autorizar o deslocamento, concessdo de passagem aérea e
pagamento de diarias para o Reitor Prof. RAIMUNDO NORADA
COSTA SABOIA VILARINS viajar no percurso Bo¥ista-RR/
Manaus-AM/BoaVista-RR, em virtude de seu deslocamento para a
cidade Manaus (AM), a fim de assinar convénio de Cooperacao Téd
Cientifica com a Universidade EstadualAtnazonas — UE/ tratar de
assuntos de interesse desta IES, no periodo de 07 a 08/02/2008.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
PROPR. ILMA DE ARAUJO XAUD

Vice-Reitora Prafempore da UERR

PORTARIA N° 052 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2008

O REITOR PROTEMPORE DAUNIVERSIDADE ESTADUAL DE
RORAIMA UERR, no uso das atribuigcbes que Ihe confere o Estatut
UERR, em seu artigo 28, aprovado pelo Decreto n° 7.628-E, de 16 ¢
janeiro de 2007 e o Decreto n° 7.641-E, de 18 de janeiro de 2007,
Resolucéo n° 029, de 24 de maio de 2007 do CONUNI,
RESOLWVE:

Art. 1°Autorizar o deslocamento, concessao de passagem aéreas n
trecho BOAVISTA/MANAUS/BOA VISTA e pagamento de diarias
para os servidores Israel Ramos de Oliveira - Procurador da UERR
Larry Tonny EfersorAlves Almeida - Pro-Reitor de Desenvolvimento
Social, em virtude de seus deslocamentos para a cidade de Manaus
(AM), a fim de acompanhar o Reitor da UERR, para assinatura de

04 Amazonas — UE/e tratar de assuntos de interesse desta IES, no
1periodo de 07 a 08/02/2008.

4/AB/ 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PROF RAIMUNDO NONATO DA COST SABOIA VILARINS
Reitor ProTempore da UERR
PORTARIA N° 053 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2008
O REITOR PROTEMPORE DAUNIVERSIDADE ESRDUAL DE
RORAIMA UERR, no uso das atribui¢cbes que Ihe confere o Estatuto da
UERR, em seu artigo 28, aprovado pelo Decreto n° 7.628-E, de 16 de
janeiro de 2007 e o Decreto n° 7.641-E, de 18 de janeiro de 2007,
RESOLVE:
Art. 1° Exonergra pedido, a servidora EUZIANE D3ILVA
CAVLCANTE, do cago de Nivel Médio AssistenteAdministrativo da
Universidade Estadual de Roraima — UERR, nomeada através da Portaria
n° 306, de 21 de julho de 2006, conforme dispde o art. 32 da Lei
Complementar n° 053 de 31 de dezembro de 2001.
Art. 2° Esta Portaria retroage seus efeitos a 31 de janeiro de 2008.
e OF RAIMUNDO NONATO DA COSTA SABOIA VILARINS
tor ProTempore da UERR
rg TARIA N° 054 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2008
EITOR PROTEMPORE DAUNIVERSIDADE ESTADUAL DE
“RORAIMA UERR, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto da
UERR, em seu artigo 28, aprovado pelo Decreto n® 7.628-E, de 16 de
janeiro de 2007 e o Decreto n°® 7.641-E, de 18 de janeiro de 2007,
RESOLVE: )
Art. 1° Exonerar, a pedido, a servidora ERIKA DE OLIVEIRA LIMA do
cargo de Nivel Superior - Professora da Universidade Estadual de
Roraima — UERR, nomeada através da Portaria n° 297, de 17 de julho de
2006, conforme disp8e o art. 32 da Lei Complementar n°. 053 de 31 de
dezembro de 2001.
Art. 2° Esta Portaria retroage seus efeitos a 01 de fevereiro de 2008.
PROF RAIMUNDO NONATO DA COSTA SABOIA VILARINS
Reitor ProTempore da UERR
PORTARIA N° 055 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2008
O REITOR PROTEMPORE DAUNIVERSIDADE ESRDUAL DE
b RORAIMA UERR, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto da
eUERR, em seu artigo 28, aprovado pelo Decreto n® 7.628-E, de 16 de
janeiro de 2007e o Decreto n°® 7.641-E, de 18 de janeiro de 2007 e com
OBase nas Leis n° 581 e 605, de 16 de janeiro de 2007 e 10 de julho de
2007, respectivamente,
RESOLVE:
5 gt 1° Exonerar os servidores abaixo relacionados dos seguintes cargos
de Provimento em Comisséo da Universidade Estadual de Roraima-
OUERR:
I- JOELMA CARVALHO SALES
Cago: CNES IV- CoordenadoAcadémico de Campus
II- CAROLINE CATTANEO LINHARES VASCONCELOS
Cargo: CNES llI - Presidente da CPL
Art.2° Nomear servidores abaixo relacionados para 0s seguintes cargos dt
Provimento em Comisséo da Universidade Estadual de Roraima-UERR:
I- CAROLINE CATTANEO LINHARES VASCONCELOS
Cargo: CNES Il - Coordenadora de Curso (Seguranga Publica)
II- JOSEAUGUSTO XIMENES NETO
Cargo: CNES llI - Presidente da CPL
Ill- SHIRLEY MARIA TORREIAS DALL"AGNOL
Cargo: CNTES | - Pré-Reitora de Gestéo Logistica e Financeira
Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de publica¢&o.
NPROF RAIMUNDO NONATO DA COSTA SABOIA VILARINS
Reitor ProTempore da UERR

EXTRATO DE CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS

EDUCACIONAIS

contratado: universidade estadual de roraima
nignpj/mf: contratado: 08.240.695/001-90

Bjeto: curso de pés-graduacdo strictu sensu em ensino de ciéncias e

matematica (mestrado).
contratada: obriga-se a prestar ao ( a ) contratante os servi¢os educacio-
nais pertinentes ao curso de p6s graduacdo strictu sensu em ensino de
ciéncias e matemética (mestrado), de forma modular, num prazo maximo
de 36 (trinta e seis) meses, apos a matricula efetiva, ocorrendo as
disciplinas na ulbra/canoas/rs, obedecendo todas as diretrizes e procedi-
b @entos normais da universidade para os cursos de pés graduagéo bem
€como a legislagao vigente.

fundamento legal: o presente contrato reger-se-a pelas disposicdes das

leis estaduais 91, de 11 de novembro de 2005, pelo estatuto da uerr,
) pelos artigos 207 e 209 da constituicdo federal, dos artigos 421 e

seguintes do cddigo civil e demais legisla¢bes pertinentes, e refere-se ao
L termo aditivo ao convénio de cooperagéo técnico-ciéntifica e pedagogica -

ulbra/fulbra e a uerr

vigéncia: da data da assinatura até 17/01/2011.

data de assinatura: 17/01/2008

convénio de Cooperacéo Técnico-Cientifica com a Universidade Est

pdkegicao nominal de contratantes:
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Nome CPF N° do contratc
ILMA DE ARAUJO XAUD 112.206.602-30 N° 007/08
MARIO DE SOUZA ROSA 114.380.291-87 N° 009/08
SONIA DUARTE BRANDAO 027.827.902-34 N° 010/08
MARLON DUARTE DE MELO  [376.001.092-04 N° 011/08

Fundacao Estadual do MeicAmbiente,
Ciéncia e Tecnologia

FEMACT/PRESIDENCIA/POR TARIA N.°055/08.

O PRESIDENTE DAFUNDAQAO ESTADUAL DO MEIO
AMBIENTE, CIENCIA E TECNOLOGIA — FEMACT/RR, no uso de
suas atrlbuu;oes legais,

RESOLVE:

Autorizar a viagem do servidor e do motorista que ir4 conduzi-lo at
localidade abaixo relacionada, para participar da Etapa Preparatoéri
Conferéncias Municipais, IntermunicipaisTerritoriais, onde serédo
discutidos eventos tematicos e setoriais de Municipiberitdrios, no
ambito da | Conferéncia Nacional de Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Solidario — | CNDRSS, no Municipio de Mucajai, nos
dias 30 a 31/01/08.

- DiegoAntonio Teixeira;

- Ronald Leite da Silva (motorista)

Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

BoaVista, 01 de fevereiro de 2008.

DANIEL GIANLUPPI

Presidente da FEMACT/RR
FEMACT/PRESIDENCIA/POR TARIA N.°056/08.

O PRESIDENTE DAFUNDAQAO ESTADUAL DO MEIO
AMBIENTE, CIENCIA E TECNOLOGIA — FEMACT/RR, no uso de
suas atrlbuu;oes legais,

RESOLVE:

Autorizar a viagem dos servidores e do motorista que ird conduzi-I
até a localidade abaixo relacionada, para realizarem atividades de
Fiscalizagddmbiental, no Municipio délto Alegre, no dia 21/01/08.
- Mariana Carvalho Paranhos;

- Francisco Hélio Milanez;

- Luiz Fernando Melgarejévero (Motorista).

Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

BoaVista, 01 de fevereiro de 2008.

DANIEL GIANLUPPI

Presidente da FEMACT/RR

FEMACT/PRESIDENCIA/POR TARIA N.°057/08.

O PRESIDENTE DAFUNDACAO ESTADUAL DO MEIO
AMBIENTE, CIENCIA E TECNOLOGIA — FEMACT/RR, no uso de
suas atribui¢bes legais,

RESOLVE:

Autorizar a viagem do servidor abaixo relacionado, para acompanh
equipe do Corpo de Bombeiros/Defesa Civil nos Municipios de
Rorainépolis, Caroebe, Séo Luiz Apaua e Sdo Jodo da Baliza, no
periodo 29/01/08 a 04/02/08.

- Jhonas Carneirgeloso.

Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

BoaVista, 01 de fevereiro de 2008.

DANIEL GIANLUPPI

Presidente da FEMACT/RR

FEMACT/PRESIDENCIA/POR TARIA N.° 058/08.

O PRESIDENTE DAFUNDACAO ESTADUAL DO MEIO
AMBIENTE, CIENCIA E TECNOLOGIA — FEMACT/RR, no uso de
suas atribui¢Bes legais,

RESOLVE:

Autorizar a viagem dos servidores e do motorista que ird conduzi-I
até a localidade abaixo relacionada, para realizar vistorias em 02 (d
planos de manejo localizados nos municipios de S&o Jodo da Baliz
Sao Luiz doAnaud, no periodo de 01 a 03/02/08.

- Robério dos Santos Mangabeira — (Chefe de Equipe);

- Dalva Helena Miranda da Silva;

- Tarcizio Feitosa Farias;

- Roldéao Ribeiro C. Junior (Motorista).

Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

BoaVista, 01 de fevereiro de 2008.

DANIEL GIANLUPPI

Presidente da FEMACT/RR

COMISSAO PERMANENTE DE LICIT ACAO

AVISO DE LICIT ACAO
MODALIDADE: EDIT AL DE TOMADA DE PRECO N. ° 02/2008

TIPO: MENOR PRECO

OBJETO: Contratacédo de Servicos de Limpeza e Manuten¢éo do
Prédio Sede da FEMACT e DIPEA _

RECEBIMENTO DE DOCUMENTRCAO — PROPOSAS -
ABERTURA: 25/02/2008 — HORAS: 10 h LOCAL: Fundacéo
Estadual do Meidmbiente, Ciéncia &@ecnologia de Roraima — Sala de
Reunido -AvenidaVille Roy n°. 4935 — Sao Pedro — CEP: 69.306-040
— BoaVista/RR.

Os interessados poderéo ler e obter o texto integral do Edital de
Tomada de Preco e todas as informag6es sobre a Licitacao,
apresentando CD-Rom, pen-drive ou informar seu endereco eletrbnico,
no endereco acima mencionado no valor de R$ 15,00 (quinze reais),
através de pagamento de deposito no Banco do Bras# &g@&ncia
3797-4 c/c n° 5147-0 em nome da Fundacéo Estadual do Meio
Ambiente, Ciéncia &ecnologia de Roraima. JOSUE CARLOS DE
FRANCA FILHO- Presidente — CPLFEMACT. BoaVista/RR, 07

de fevereiro de 2008.

Fas
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIV O
DA CARTA CONTRATO N° 010/07
PROCESSO N.° 0516/2006
CONTRATANTE - Tribunal de Contas do Estado de Roraima;
CONTRATADA — BOAVISTA ENERGIA S/A;
OBJETO —Aditar a Clausula Quarta da Carta-Contrato n® 010/04 por
mais 12 meses;
ASSINATURAS - Cosme Oliveira da Silva — Diretor de Gestéo
Administrativa e Financeira, pelribunal de Contas e Réintdnio do
Carmo Baraulna, pela empresa contratada.
BoaVista/RR, 14 de janeiro de 2008.
Cosme Oliveira da Silva
Diretor de GestdAdministrativa e Financeira
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 004/2008
PROCESSO N° 0424/2007
CONTRATANTE — TRIBUNAL DE CONTAS DO ESRDO DE
RORAIMA;
CONTRATADA — PEDRO RULO BRESSANTITO — ME;
OBJETO - Fornecimento de cargas de gas de cozinha, acondicionadas
em vasilhames de 13 Kg;
VALOR CONTRATUAL - Valor total estimado na ordem de R$
1.824,00 (hum mil oitocentos e vinte e quatro reais);
FUNDAMENTACAO LEGAL — O presente Contrato regee-a pelas
disposicdes da Lei n° 8.666 e alteragcGes posteriores.
ASSINATURAS — Cosme Oliveira da Silva — Diretor de Gestéao
Administrativa e Financeira, pelo Tribunal de Contas e Pedro Paulo
Bressan Tito — Representante Legal, pela empresa contratada.
r BoaVista/RR, 30 de janeiro de 2008.
Cosme Oliveira da Silva
Diretor de GestdAdministrativa e Financeira
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 005/2008
PROCESSO N.° 0429/2007
CONTRATANTE — TRIBUNAL DE CONTAS DO ESRDO DE
RORAIMA,;
CONTRATADA — DIEGO M. DE SOUSA ME;
OBJETO - Fornecimento de carimbos para atender as necessidades do
Tribunal de Contas, no exercicio de 2008;
VALOR CONTRATUAL - Valor total estimado na ordem de R$
1.960,00 (hum mil, novecentos e sessenta reais);
FUNDAMENTA(;AO LEGAL — O presente Contrato reges-a pelas
disposicBes da Lei n° 8.666 e alteragBes posteriores.
SASSINATURAS — Cosme Oliveira da Silva - Diretor de Gestdo
Digddministrativa e Financeira, pelo Tribunal de Contas e Diego Melo de
P Sousa, pela empresa contratada.
BoaV|sta/RR 30 de janeiro de 2008
Cosme Oliveira da Silva
Diretor de GestdAdministrativa e Financeira
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 006/2008
PROCESSO N° 0506/07
CONTRATANTE — TRIBUNAL DE CONTAS DO ESRDO DE
RORAIMA;
CONTRATADA — MARTINS E MARTINS LTDA;
OBJETO - Prestacéo dos servigos de limpeza e conservacgéo predial;
VALOR CONTRATUAL - Valor total estimado na ordem de R$
4.000,00 (quatro mil, reais;
FUNDAMENTA(;AO LEGAL — O presentdermo Contratual reger
se-a pelas disposicdes da Lei n° 8.666 e alteragdes posteriores.
ASSINATURAS — Cosme Oliveira da Silva — Diretor de Gestéo

b

i

Poder Legislativo

S

PROCESSO N.° 00028/2008 — FEMACT

Administrativa e Financeira, pelo Tribunal de Contas e Sidomar
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Martins Pereira pela empresa contratada.

BoaVista/RR, 30 de janeiro de 2008

Cosme Oliveira da Silva

Diretor de GestaAdministrativa e Financeira

EXTRATO DO 2°TERMO ADITIV O

AO CONTRATO N° 004/2006

PROCESSO N° 0440/2005

CONTRATANTE - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RORAIMA,;

CONTRATADA - VANILZA P. DE OLIVEIRA - ME;

OBJETO —Aditar a Clausula Décima do Contrato principal,
prorrogando a sua vigéncia por mais 12 (doze) meses;
ASSINATURAS — Cosme Oliveira da Silva Diretor de Gestao
Administrativa e Financeira, pelribunal de Contas ¥anilza Pereira
de Oliveira — Representante Legal, pela empresa contratada.
BoaVista/RR, 01 de fevereiro de 2007.

Cosme Oliveira da Silva

Diretor de GestaAdministrativa e Financeira

Prefeituras

PREFEITURA MUNICIP AL DE CAROEBE

COMISSAO PERMANENTE DE LICIT AGAO - CPL
AVISO DE LICIT ACAO
A PREFEITURAMUNICIPAL DE CAROEBE por intermédio da

PREFEITURA MUNICIP AL DE MUCAJAI

DECRETO N.° 011/2008.

Regulamenta o Fundo Municipal de Saude e d& outras Procidéncias

O Prefeito do Municipio de Mucajai, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o dispositivo na Lei Municipal n.°090/95 de 23 de
junho de 1995, que cria o Fundo Municipal de Saude e da outras
providéncias,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n.° 8.080, de 19 de
setembro de 1990 (Lei Organica da Saude),

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 71 a 74 da Lei Federal n.°
4.320, de 17 de marco de 1964,

C%NSIPERANDO o disposto no artigo 167, IX, da Constituicdo
Federal;

CONSIDERANDO o disposto na Emenda Constitucional n.° 29/2000,
CONSIDERANDO os objetivos do Fundo Municipal de Salude de
propiciar condic¢des financeiras e de geréncia dos recursos destinados ao
desenvolvimento das agdes executadas ou coordenadas pela Secretaria
Municipal de Saude,

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido o Regulamento do Fundo Municipal de Saude,
previamente referendado pelo Conselho Municipal de Saude (C.M.S.).
Art. 2° - O Fundo Municipal de Saude é vinculado diretamente a
Secretaria Municipal de Saude, e fiscalizado pelo conselho Municipal de
Saude.

Art. 3° - S&o atribuicdes do Secretério Municipal de Saude, no tocante ao
Fundo Municipal da Saude:

| — Gerir o Fundo Municipal de Saude e estabelecer, em conjunto com o
Conselho Municipal de Saude, politicas e prioridades de aplicagao dos
recursos, observando as diretrizes geraiddfainistracdo Municipal

Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, torna publico que realizara previamente definidas pelo Prefeito Municipal de Mucajai;

licitagcdo na modalidadéomada de Precos n° 01/2008, do tipo menor
preco item de acordo com a Lei n° 8.666/93 e suas alteracbes, para
Aquisi¢do de géneros alimenticios e outros, a ser realizada as 08:00
do dia 25 de Fevereiro de 2008 na sala da Comissdo Permanente dq
Licitacdo na Prefeitura Municipal de Caroebe.

O Edital e seu anexo encontram-se a disposi¢do dos interessados n
da CPL, n&Avenida Perimetral Norte, S/N°, Centro, a partir da publica
¢do destéwviso no horéario de expediente.Caroebe — RR, 07 de Fever
de 2007.JOICE DASILVA CAVALCANTE Presidente da CPL

A PREFEITURAMUNICIPAL DE CAROEBE por intermédio da

Il — Acompanharavaliar e decidir sobre a realizagdo das a¢6es previstas
no Plano Municipal de Saude;

haras Submeter ao Conselho Municipal da Satde o plano de ag&o a cargo
do fundo Municipal de Saude, em concordancia com o Plano Municipal,
Estadual e Nacional;

h pala Submeter ao Conselho Municipal as demonstracdes trimestrais de

- receita e despesa do Fundo Municipal de Saude;

PINg — Encaminhar & contabilidade geral do Municipio as demonstraces
mensais da receita e despesa mencionadas no inciso anterior;
VI — Assinar cheques e ordens bancarias em conjunto com o Prefeito

Comisséo Permanente de Licitacdo - CPL, torna publico que realizara Municipal de Mucajati;

licitagcdo na modalidadBomada de Precos n° 02/2008, do tipo menor
preco item de acordo com a Lei n° 8.666/93 e suas altera¢bes, para

VII — Ordenar empenhos e autorizar pagamentos das despesas do Fundt
Municipal de Saude juntamente com o Prefeito Municipal de Mucajai;

Aquisicdo de material de limpeza e outros, a ser realizada as 10:00 hovag — Firmar, juntamente com o Prefeito, convénios e contratos,

do dia 25 de Fevereiro de 2008 na sala da Comissao Permanente df
Licitacdo na Prefeitura Municipal de Caroebe.

O Edital e seu anexo encontram-se a disposi¢do dos interessados n
da CPL, n&venida Perimetral Norte, S/N°, Centro, a partir da publicg
¢do destéwviso no horéario de expediente.Caroebe — RR, 07 de Fever
de 2007.JOICE D/SILVA CAVALCANTE Presidente da CPL

A PREFEITURAMUNICIPAL DE CAROEBE por intermédio da

inclusive de empréstimos, referentes a recursos que serdo administrados
pelo Fundo Municipal de Saude;

h Bala Designar, mediante portaria do Poder Executivo, o Coordenador do

- Fundo Municipal de Saude;

PIRARAGRAFO UNICO: O Coordenador do Fundo Municipal de Saude
ndo podera possuir qualquer vinculo com prestadores de servigos ou
fornecedores da Prefeitura Municipal de Mucajai.

Comisséo Permanente de Licitagdo - CPL, torna publico que realizara Art. 4° - S&o atribuicdes do Coordenador do Fundo Municipal de Saude:

licitagcdo na modalidadBomada de Precos n° 03/2008, do tipo menor

preco item de acordo com a Lei n°® 8.666/93 e suas alteracbes, para
Aquisicdo de material de expediente e didatico, a ser realizada as 12
horas do dia 25 de Fevereiro de 2008 na sala da Comiss@o Permane
Licitacdo na Prefeitura Municipal de Caroebe.

O Edital e seu anexo encontram-se a disposi¢édo dos interessados n
da CPL, n&venida Perimetral Norte, S/N°, Centro, a partir da publicg
¢do destéwviso no horéario de expediente.Caroebe — RR, 07 de Fever
de 2007. JOICE DAILVA CAVALCANTE Presidente da CPL

A PREFEITURAMUNICIPAL DE CAROEBE por intermédio da

| — Providenciar o fluxo de caixa das receitas, despesas e investimentos;
Il — Apresentar as demonstrag8es mensais e trimestrais de receitas e
OBespesas ao Secretariado Municipal de Saude;
ntg deEncaminhamento & Contabilidade Geral do Municipio:
a) Mensalmente, balancetes das demonstracdes de receitas e
h galepesas;
- b) Anualmente, o inventario de bens e imdveis e o balango geral do
EliPundo Municipal de Saude;
IV — Manter os controles necessarios das contas bancarias vinculadas ao
Fundo Municipal de Salde, junto com os 6rgdos municipais responsa-

Comisséo Permanente de Licitacédo - CPL, torna publico que realizafa veis;

licitagcdo na modalidadéomada de Precos n°® 04/2008, do tipo menor

preco item de acordo com a Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, para
Aquisicdo de material hospitalar e medicamentos, a ser realizada as
horas do dia 26 de Fevereiro de 2008 na sala da Comiss@o Permane
Licitacdo na Prefeitura Municipal de Caroebe.

O Edital e seu anexo encontram-se a disposi¢do dos interessados n
da CPL, n&Avenida Perimetral Norte, S/N°, Centro, a partir da publica

V — Manter os controles necesséarios dos pagamentos e aplicagbes
financeiras realizadas pelo Fundo Municipal de Saude;
0800 Manter os controles necessarios dos convénios e receitas do Fundo
ni@uiticipal de Saude, zelando pelo cumprimento dos prazos estipulados;
VIl — Realizar a programacéo dos pagamentos e aplicacfes financeiras dc
h Falado Municipal de Sadde, conforme datas previstas nos processos de
- emisséo e liquidacéo de empenhos, observando o cumprimento daquelas

cdo destéviso no horario de expediente. Caroebe — RR, 07 de Feveleiall — Fornecer toda e qualquer informag&o sobre o fundo Municipal de

de 2007. JOICE DAILVA CAVALCANTE Presidente da CPL
A PREFEITURAMUNICIPAL DE CAROEBE por intermédio da

Saude, que auxilie na correta elaboragéo de propostas de compras,
contratos e convénios, pelos setores da Secretaria Municipal de saude.

Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, torna publico que realizara Art. 5° - S&o receitas do Fundo Municipal de Saude:

licitagcdo na modalidadBomada de Precos n° 05/2008, do tipo menor

preco item de acordo com a Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, para
Aquisi¢do de combustivel e lubrificantes, a ser realizada as 10:00 hoj
do dia 26 de Fevereiro de 2008 na sala da Comissdo Permanente dg
Licitacdo na Prefeitura Municipal de Caroebe.

O Edital e seu anexo encontram-se a disposi¢do dos interessados n

| — Receitas provenientes de transferéncias governamentais;
Il — Os rendimentos, acréscimo, juros e corregdo monetaria, provenientes
a8e aplicacdes financeiras;
IIl — Receitas provenientes de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;
h pala O produto da arrecadacio da taxa de fiscalizag&o sanitaria e de

da CPL, n&venida Perimetral Norte, S/N°, Centro, a partir da publicg
¢do destéwviso no horario de expediente. Caroebe — RR, 07 de Feve

de 2007. JOICE DASILVA CAVALCANTE Presidente da CPL

IIe

- higiene, multas e juros de mora por infracdo ao Codigo Sanitario, bem
tomo parcelas de arrecadacéo de outras taxas ja instituidas e daquelas
gue o Municipio vier a criar, e o produto da arrecadacgéo dos servigos
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prestados pelo Municipio a terceiros relacionados a saude publica;
V — Receitas provenientes de convénios com entidades de direito p(
ou privado, nacionais e internacionais;

VI — Receitas provenientes de eventos realizados com finalidades
especificas para auferir recursos para os servigos de saude;

VIl — O produto de no minimo 15% (quinze por cento), da receita
tributaria arrecadada pelo Municipio, incluidas as transferéncias;

VIl — Doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo Municipal dé

Saude.

§ 1° -As receitas mencionadas no itdih deste artigo, serdo calculadas
pela Secretaria Municipal de Finangas e repassadas para a conta dd
Fundo Municipal de Saude no més de sua realizago;

§ 2° -As receitas mencionais neste artigo serao depositadas obrigato
mente em contas especiais a serem mantidas em agéncias de estab
mento oficial de crédito.

Art. 6° - Constituem ativos do Fundo Municipal de Saude:

| — Disponibilidades financeiras;

Il — Direitos que porventura vierem a se constituir;

Il — Bens moéveis e imoéveis que forem destinados ao Sistema de Sa
do Municipio;

IV — Bens méveis e iméveis doados, ou sem 6nus, ao Sistema de S4d
do Municipio;

V — Bens méveis e imoveis destinadasdininistracdo do Sistema de
Saude do Municipio.

§ 1° - Os bens moveis e imoveis utilizados ou adquiridos pelo Fundg
Municipal de Saude pertencerdo ao patrimonio do Poder Executivo
Municipal.

§ 2° - O Poder Executivo Municipal, através de permissdo de uso, ce
ao Fundo Municipal de Saude bens e iméveis ao mesmo necessario

Art. 7° - Constituem passivos do Fundo Municipal de Saude as obrigag

¢Oes que porventura o Municipio venha a assumir para manutencéo
funcionamento do Sistema Municipal de Salde, de acordo com a
programacao or¢camentéria e o Plano Municipal de Saude.

Art. 8° - O orgamento do Fundo Municipal de Salde evidenciara as
politicas e o programa de trabalho governamental, observados o Pla
Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias, e os principios da
universalidade e do equilibrio.

PARAGRAFO UNICO: O orgamento do Fundo Municipal de Saude
int_edgrgré o orgamento do Municipio, em observancia ao principio da
unidade.

Art. 9° - A contabilidade do Fundo Municipal de Salde tem por objetivo

evidenciar a situacao financeira, patrimonial e orcamentaria do Sister]
Municipal de Saude, observando os padrdes e normas estabelecido
legislacdo pertinente.

Art. 10° -A contabilidade esta ganizado de forma a permitir o registro
de todas as operacdes financeiras e contébeis realizadas pelo Fund
Municipal de Saude.

PARAGRAFO UNICO:A contabilidade emitira balancetes das opera-
¢Oes realizadas pelo Fundo Municipal de Saude.

Art. 11° - As despesas do Fundo Municipal de Salde se constituirdo
| — Financiamento total ou parcial de programas integrados de saude
desenvolvimentos pela Secretaria Municipal de salde ou através de
convénios;

Il — Pagamento de vencimentos, salarios, gratificagdes e adicionais a
pessoal municipalizado na area de saude;
Il — Pagamento pela prestagdo de servigos a pessoas fisicas e a en
de direito privado para execuc¢ao de programas ou projetos especifig
do setor de saude, observando o disposto no § 1° do artigo 199 da
Constituicdo Federal;

IV —Aquisi¢cdo de material permanente e do consumo e dos outros
insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas;

V — Construcao, reforma, aplicagao, aquisicao ou locagdo de imoveis
adequacéo da rede fisica de prestacéo de servicos de saude;
VI — Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gest§
planejamento, administra¢do e controle das ac¢des de saude;

VIl — Desenvolvimento de programas de formacg&o, capacitagéo e
aperfeicoamento de recursos humanos na area de saude;

VIl — Atendimento de despesas diversas, de cargents e inadiavel,
necessarias a execucao das agdes e servigos da saude.
PARAGRAFO UNICO: O Fundo Municipal de Saude promovera,
segundo a legislacéo vigente, as licitagdes, através de Comisséo Per
nente de Licitagdo da Secretaria Municipal de Saude - SEMSA, para
compras de equipamentos, materiais permanentes e de consumo,
medicamentos, insumos e servigos de pessoas fisicas e juridicas.
Art. 12° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Mucajai, 25 de janeiro de 2008.

JOSEALVES LIMA

Prefeito do Municipio de Mucajai

Outras Publicactes

\dl

. EXTRAVIO DE DOCUMENT OS
blicgIRMA CARDAN IMP.EXPCOM.SER. E REPRES.IDA; CGC
N° 34.796.185/0001-04, situad@éMajor Williams, n°1663, vem de
publico comunicar aos poderes constituidos e ao publico em geral, o
extravio de documentos.
NOTA(s) FISCAL(is) DE SAIDATODAS AS VIAS:
N.F N°s 022823 — 022824 — 022825 — 22/02/2006

026357 — 10/08/2006

BoaVista-RR, 31 de Janeiro de 2008
JOAO BATISTA CARVALHO DE AGUIAR
SOCIO-ADMINISTRADOR

b

et EXTRAVIO DE DOCUMENT OS

FI9C'FIRMA CARDAN IMP.EXPCOM.SER/. E REPRES.IDA; CGC

N° 34.796.185/0001-04, situad@®&.Major Williams, n°1663, vem de
publico comunicar aos poderes constituidos e ao publico em geral, o
extravio de documentos. |

TA(s) FISCAL (is) DE SAIDA.

F N°s - 022738 022739 022740 022741 022742 022743 022744

- 022745 022746 022747 022748 022749 022750 - DIA 22/02/2006 — 32
USKas e 026994 — DIR0/10/2006 — 12 e YAas

BoaVista-RR, 31 de Janeiro de 2008.

JOAO BATISTA CARVALHO DE AGUIAR
SOCIO-ADMINISTRADOR

EXTRAVIO DE DOCUMENT OS
A FIRMA CARDAN IMP.EXPCOM.SER/. E REPRES.IDA; CGC
R#34.796.185/0001-04, situad@\é.Major Williams, n°1663, vem de
publico comunicar aos poderes constituidos e ao publico em geral, o

d
.
extravio de documentos. |

BNOTA(s) FISCAL (is) DE SAIDA. N.F N°s - 033732 e 033733 - 22 ¢ 42
Vias — 20/05/2007. NOA(s) FISCAL(is) DE ENTRADA

N.F N°s — 000459 da Empresa Odonto-Centro Com de Prod e Equip
Odontolégicos Ltda 31151 da Empresa Jon Com de Prod Odont Ltda-
NEPP 018802 da Empresa Barasch Sylmar Ind Metallrgica Ltda e 083115
da Empresa DFInd e Comercio S/A- 18Via —Todas com data de

emissao 28/11/2007.

BoaVista, 31 de Janeiro de 2008.

JOAO BATISTA CARVALHO DE AGUIAR

SOCIO-ADMINISTRADOR

ha  |[VONETE JOANDMMCONCEICAGRBHECO - ME

b na EXTRAVIO DE DOCUMENT OS

A Firma IVONETE JOANADA CONCEICAO RACHECO - ME,

inscrita no CNPJ n. 04.307.623/0001-62, situada no municipio de

D Pcaraima - RR @rav.Sama, S/N, Centro, vem de publico comunicar aos
poderes constituidos e ao publico em geral, o extravio d&lBid

ARP/N° 045/07.

Pacaraima-RR, 31 de Janeiro de 2008.

de;
CLEONICE OLIVEIRA SOBRINHO-ME
EXTRAVIO DE DOCUMENT OS

A firma CLEONICE OLIVEIRA SOBRINHO ME, estabelecida nesta
D cidade de Bonfim/RR sito mavenida S8o Sebastido n° 172, Bairro
centro Cep 69380.000, inscrita no CNPJ: 03.441.488/0001-80 e
tidastericdo Estadual n® 24.007705.-1, vem comunicar o Extravio dos
oseguintes documentos fiscais pertencentes a me#@a:deé cadastro

FIC Carimbo do CGF Contrato Social e alteracdes.

BoaVista/RR, 02 de fevereiro de 2008.

CLEONICE OLIVEIRA SOBRINHO

<

para

Pedra Norte Extracao de Pedra Ltda,

b Extravio de Documento
‘A firma Pedra Norte Extragcdo de Pedra Ltda, inscrita no CNPJ N°
4.927.485/0001-14, Inscricdo Estadual n° 24041, e situada ndicinal
Tronco, coldnigpial, km6-Sitio Sdo José Mucajai — RR, vem de
publico comunicar aos poderes constituidos e ao publico em geral o
extravio deAIDF - Autorizacdo de Impressdo de Documentos Fiscais.
Informamos que nestAIDF foram feitos Blocos de Notas Fiscais

May11” com a numeragao até o n° 000800 e Blocos de Notas Fiscais Série

“D” com a numeragéo até o n° 000500.

BoaVista-RR, 07 de fevereiro de 2008.

PANAMERICA IND.COM. IMP . EXP. LTDA
EXTRAVIO DE DOCUMENT OS

A firma FANAMERICANA IND. COM. IMPEXPLTDA, estabelecida
nesta cidade de Bdésta/RR sito na Rua Presidente Dutra n° 1030,
Bairro Nossa Senhor&parecida Cep 69306.350, inscrita no CNPJ:
84.040.716/0001-02 e inscricdo Estadual n°® 24.003979.-2, vem comuni-
car o Extravio dos seguintes documentos fiscais pertencentes a mesma:
FAC, de cadastro FIC Carimbo do CGF Contrato Social e alterages.
BoaVista/RR, 02 de fevereiro de 2008.

CARDAN
IMP. EXP. COM. SERV. E REPRES. [TDA.

RILDO CARLOS BRITO SOBRINHO
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