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Atos do Poder Executivo

Governadoria do Estado

José de Anchieta Junior - Governador do Estado
Boa Vista-RR, (quinta-feira)  07 de Fevereiro de 2008

Roraima - ano XVIII
754

DECRETO   Nº  8640  -E    DE  31   DE   JANEIRO  DE   2008.
Abre no orçamento vigente o crédito suplementar de R$ 37.375.610,00
(trinta e sete milhões, trezentos e setenta e cinco mil, seiscentos e dez
reais), e dá outras providências.
O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso das
atribuições que lhe confere o art. 62, inciso III, da Constituição Estadual,
e tendo em vista a autorização contida no art. 4º, inciso I, alínea b e
parágrafo único da Lei Orçamentária Estadual nº 635, de 14 de janeiro de
2008.
D E C R E T A:
Art. 1º Fica aberto no Orçamento vigente da Administração Direta e
Indireta, o Crédito Suplementar de R$ 37.375.610,00 (trinta e sete
milhões, trezentos e setenta e cinco mil, seiscentos e dez reais), nos
termos a seguir especificados.

Art. 2º  O crédito de que trata o artigo anterior, decorrerá de transferênci-
as federais dos Convênios nº: 104/2007/SENASP/MJ – Aquisição de
Veículos para as Unidades do Corpo de Bombeiros, Visando Fornecer
Melhores Condições de Trabalho aos Servidores e Contribuir para a
Melhoria no Atendimento à População, no Âmbito do Programa de
Segurança Pública com Cidadania – PRONASCI, nº 194/2007/SENASP/
MJ – Aquisição de Veículos, Equipamentos de Proteção Individual e de
Monitoramento, bem Como Material para Realização de Perícias,
Visando Oferecer Melhores Condições de Trabalho aos Servidores e
Contribuir para a Melhoria no Atendimento à População, no Âmbito do
Programa Nacional de Segurança Pública para o Brasil e do Programa de
Segurança Pública com Cidadania - PRONASCI, nº 195/2007/SENASP/
MJ – Aquisição de Veículos, Conjuntos Sinalizadores e Equipamentos de
Radio Comunicação para a Polícia Militar do Estado, Visando Fornecer
Melhores Condições de Trabalho aos Servidores e Contribuir para a
Melhoria no Atendimento à População, no Âmbito do Programa
Nacional de Segurança Pública para o Brasil e do Programa de Segurança
Pública com Cidadania – PRONASCI, nº 196/2007/SENASP/MJ –
Aquisição de Equipamentos de Informática, Conforto Ambiental e
Móveis para a Polícia Civil do Estado, Visando Possibilitar um Trata-
mento Condigno aos Servidores e Conseqüente Melhoria no Atendimen-
to à População, no Âmbito do Programa Nacional de Segurança Pública
para o Brasil e do Programa de Segurança Pública com Cidadania –
PRONASCI, nº 197/2007/SENASP/MJ – Divulgação das Ações Sociais,
Como a Ampliação dos Programas Educacional de Resistência as Drogas
e à Violência – PROERD e o Adolescente Cidadão Consciente –
PROACC, com a Capacitação de Crianças e Adolescentes na Prevenção
Primária ao Abuso de Drogas e Redução da Violência, por Meio da
Aquisição de Material Permanente, Didático e de Consumo para a
Realização de Diversos Cursos da Rede Pública e Privada do Ensino
Fundamental, Possibilitando o Aumento do Maior Número de Alunos
Atendidos, no Âmbito do Programa Nacional de Segurança Pública, do
Programa de Segurança Pública com Cidadania - PRONASCI, nº 198/
2007/SENASP/MJ – Capacitação dos Profissionais de Segurança
Pública, Bem como no Aparelhamento das Salas de Aula e Demais
Dependências da Academia de Polícia Integrada, Visando Possibilitar a
Melhoria na Área Pedagógica e Aprimorar o Desempenho Administrati-
vo e Operacional por Meio da Institucionalização dos Seus Princípios,
Aperfeiçoamento das Técnicas e Motivação, no Âmbito do Programa
Nacional de Segurança Pública para o Brasil e do Programa de Segurança
Pública com Cidadania – PRONASCI, nº 291/2007/SENASP/MJ –
Implantação de um Sistema de Contingência de Comunicação e Eletrici-
dade para dar Suporte ao Setor de Informática da Secretaria de Estado da
Segurança Pública, Visando a Modernização de Equipamentos e Siste-
mas, no Âmbito do Programa Nacional de Segurança Publica para o
Brasil e do Programa de Segurança Pública com Cidadania – PRONASCI,
nº 353/2007/SENASP/MJ – Reforma do 2º Andar do Edifício Sede da
Secretaria do Estado de Segurança Pública para Implantação da
Corregedoria Geral Integrada, Visando Proporcionar Melhorias no
Atendimento à População, Bem como Fornecer Condições de Trabalho
aos Servidores, no Âmbito do Programa Nacional de Segurança Pública
para o Brasil e do Programa de Segurança Pública com Cidadania –
PRONASCI, nº 354/2007/SENASP/MJ – Readequação do Setor de
Informática da Secretaria de Estado da Segurança Pública, Visando

SUPLEMENTAÇÃO    
   
19000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANÇA PÚBLICA   
   
19001 - POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DE RORAIMA  R$ 1.504.399,00 
   
06181372.048/01 - Policiamento Civil  R$ 493.163,00 
   
Natureza da Despesa Fonte  
3390.30 – Material de Consumo 008 R$ 149.850,00 
3390.33 – Passagens e Despesas com Locomoção 008 R$ 16.200,00 
3390.36 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física  008 R$ 220.050,00 
3390.39 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 008 R$ 107.063,00 
   
06181373.290/01 - Construção das Unidades de Polícia Civil e Técnica  R$ 1.011.236,00 
   
Natureza da Despesa Fonte  
4490.51 – Obras e Instalações  008 R$ 1.011.236,00 
   
21001 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA  R$ 35.871.211,00 
   
26782752.223/01 - Manutenção de Rodovias Federais  R$ 30.145.660,00 
   
Natureza da Despesa Fonte  
3390.39 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 008 R$ 30.145.660,00 
 

15451752.224/01 - Elaboração e Gestão de Projetos de Infra-Estrutura  R$ 5.725.551,00 
   
Natureza da Despesa Fonte  
4490.51 – Obras e Instalações  008 R$ 5.725.551,00 
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DIÁRIO OFICIAL 

J O S É  D E  A N C H I E T A  J U N I O R  
G O V E R N A D O R  D O  E S T A D O  D E  R O R A IM A  

 
 

S E C R E T A R I A D O  
 
 
S e c r e tá r io  C h e fe  d o  G a b in e te  C iv i l   
C e l . Q O P M  E D I S O N  P R O L A  
S e c r e tá r io  C h e fe  d a  C a s a  M i li ta r 
L U C I A N O  A L V E S  D E  Q U E I R O Z   
P r o c u ra d o r G e r a l  d o  E s ta d o  -  In te r in o 
H A R O L D O  E U R I C O  A M O R A S  D O S  S A N T O S  
S e c r e tá r io  d e  E s ta d o  d o  P la n e ja m e n to  e  D e s e n v o lv im en to 
L U C I A N O  F E R N A N D E S  M O R E I R A  
S e c r e tá r io  d e  E s ta d o  d a   E d u c a ç ã o ,  C u ltu r a  e  D e s p o rto s 
A N A  L U C Í O L A  V I E I R A  F R A N C O  
S e c r e tá r ia  d e  E s ta d o  d a  G e s tã o  E s tr a té g ic a  e  A d m in is t r a ç ã o 
M A R I A  M A R L U C E  M O R E I R A  P I N T O  
S e c r e tá r ia   d e  E s ta d o  d o  T ra b a lh o  e  B e m -E s ta r  S o c ial  
G E R S O N  C H A G A S  
S e c r e ta r io  d e  E s ta d o  d a  S e g u r a n ç a  P ú b l ic a  
U Z I  P E R E I R A  B R I S O L A  
S e c r e tá r io  d e  E s ta d o  d a  J u s t iç a  e  d a  C id a d a n ia 
A N T Ô N I O  L E O C Á D I O  V A S C O N C E L O S  F I L H O  
S e c r e tá r io  d e  E s ta d o  d a  F a z e n d a 
E U G Ê N I A  G L A U C Y  M O U R A  F E R R E I R A  
S e c r e tá r ia  d e  E s ta d o  d a  S a ú d e 
O R L A N D O  R O D R I G U E S  M A R T I N S  J Ú N I O R  
S e c r e tá r io  d e  E s ta d o  d a  In f r a -E s t ru tu ra 
R O D O L F O  P E R E I R A  
S e c r e tá r io  d e  E s ta d o  d a  A g r ic u ltu r a , P e c u á r i a  e  A b as te c im e n to   
A D R I A N O  F R A N C I S C O  D O  N A S C I M E N T O  
S e c r e tá r io  d e  E s ta d o  d o  Í n d i o  
R O B É R I O  B E Z E R R A  D E  A R A Ú J O  
S e c r e tá r io  d e  E s ta d o  d e  A rt ic u la ç ã o  M u n ic ip a l  e  P o lí t ic a  U rb a n a  
S É R G I O  P I L L O N  G U E R R A  
S e c r e tá r io  d e  E s ta d o  E x t ra o rd in á r io  p a ra  A s s u n to s  In te r n a c io n a is  
C A R L O S  R O B E R T O  A L B U Q U E R Q U E  D I A S  D A  S I L V A  
S e c r e tá r io  d e  E s ta d o  E x t r a o rd in á r i o  d e  T e c n o lo g ia  da  In fo r m a ç ã o 

W A L T E R  B U S S  
D i r e to r  d o  D e p a r ta m e n to  d e  Im p r e n sa  O fi c i a l  

I R A N  V I E I R A  R O C H A  
G e r e n te  d e  N ú c le o  d e  P u b l ic a ç ã o  e  A r te s  G rá f i c a s  

Y A N A  B E S S A  G O M E S  
G e r e n te  d e  N ú c le o  d e  C u s to s  e  D is t r ib u i ç ã o  

J E N E R  C A V A L C A N T E  R A M A L H O  
R e v is ã o 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
M A T É R I A S /P U B L I C A Ç Õ E S  

A s  m a té r i a s  p a ra  p u b l ic a ç ã o  n o  D iá r i o  O f i c ia l ,  d e v erã o  e s ta r  
g ra v a d a s  e m  d is c k e ts ,  n o  p ro g ra m a  M ic ro s o f t  W o rd  –  E x te n s ã o  
D O C  –  fo n te  T im e s  N e w  R o m a n  –  ta m a n h o  9 (n o v e ) ,  E s t ilo  
N o rm a l ,   P a rá g ra fo  –  E x a ta m e n te  9  p t ,  n ã o  u t i l i z a r  m a rc a ç ã o ,  
n u m e ra ç ã o  o u  ta b u la ç ã o .O s  a rq u iv o s  n ã o  d e v e m  c o n te r 
c a b e ç a lh o s  n e m  ro d a p é s ,  o s  d i s q u e te s  d e v e rã o  e s ta r  d e v id a m e n te  
e t i q u e ta d o s ,  s e n d o  q u e  o  c o n te ú d o  d o  m e s m o  d e v e rá  es ta r  
im p re s s o  e m  p a p e l o f íc io ,  p a ra  se r  c a lc u la d o ,  c o n fer id o  e  
p ro to c o la d o .  
O s  m e s m o s  d e v e rã o  s e r  e n t re g u e s  à  R u a  C o ro n e l P in to,  2 1 0  -  
C e n t ro  -  B o a  V is ta  -  R R .  
T e le fo n e s : (0 9 5 )  3 6 2 1  3 8 7 6 /3 6 2 1  3 8 7 7 /3 6 2 1  3 8 7 8  
C E P  6 9 .3 0 1 -1 5 0  

 
P R E Ç O S  P A R A  P U B L I C A Ç Õ E S  

 
E M P R E S A S  P Ú B L I C A S  -  F U N D A Ç Õ E S  –  E C O N O M I A  

M I S T A  –  A U T A R Q U I A S  –  P R E F E I T U R A S  
P re ç o  p o r  c m  d e  c o lu n a . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  R $ :  6 .0 0  

O U T R A S  P U B L I C A Ç Õ E S  
P re ç o  p o r  c m  d e  c o lu n a . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  R $ :  8 .0 0  
P re ç o  p o r  e x e m p la r . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  R $ : 1 ,5 0  
E x e m p la r  a p ó s  3 0  d ia s . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  R $ : 2 ,5 0  

A S S I N A T U R A S  
S e m e s t ra l  s e m  re m e s s a  p o s ta l . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .  R $ :1 2 0 ,0 0  
S e m e s t ra l  c o m  re m e s s a  p o s ta l  p a ra  o u t ro s  e s ta d o s .. .. . . . .R $ :2 0 0 ,0 0 

As matérias publicadas no Diário Oficial, reproduzi das por qualquer meio de reprodução, para sua valid ade, deverão ser 
autenticadas pela Imprensa Oficial do Estado de Ror aima 

R e c la m a ç õ e s  s o b r e  p u b l ic a ç õ e s :  m á x im o  a t é  1 0  d ia s . 

Proporcionar Melhorias no Atendimento à População, Bem como
Fornecer Condições Trabalho aos Servidores, Âmbito do Programa
Nacional de Segurança Pública para o Brasil e do Programa de Segurança
Pública com Cidadania – PRONASCI, nº 292/2007/ DNIT/Governo do
Estado de Roraima/SEINF – Execução de Serviços de Restauração na
Rodovia BR-174/RR, Trecho: Div. AM/RR, Fronteira Brasil/Venezuela,
Sub-Trecho: Caracarai-Entroc. BR-401 (Boa Vista), Segmento: Km:
369,0-Km: 495,6, Extensão: 126,60 Km, PNV: 174BRRO830-
174BRRO930 e nº 288/2007/DNIT/Governo do Estado de Roraima/ /
SEINF – Elaboração do Projeto Executivo de Engenharia para Restaura-
ção da BR-174/210-CREMA 2º Etapa.
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Palácio Senador Hélio Campos/RR,  31 de  janeiro  de  2008.
JOSÉ DE ANCHIET A JÚNIOR
Governador do Estado de Roraima
HAROLDO EURICO AMORAS DOS SANTOS
Secretário de Estado do Planejamento e Desenvolvimento

DECRETO   Nº  8642  -E    DE  01   DE   FEVEREIRO  DE   2008.
Abre no orçamento vigente o crédito suplementar de R$ 7.190.437,00
(sete milhões, cento e noventa mil, quatrocentos e trinta e sete reais), e
dá outras providências.
O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso das
atribuições que lhe confere o art. 62, inciso III, da Constituição Estadual,
e tendo em vista a autorização contida no art. 4º, inciso I, alínea b e
parágrafo único da Lei Orçamentária Estadual nº 635, de 14 de janeiro de
2008.
D E C R E T A:
Art. 1º Fica aberto no Orçamento vigente da Administração Direta e
Indireta, o Crédito Suplementar de R$ 7.190.437,00 (sete milhões, cento
e noventa mil, quatrocentos e trinta e sete reais), nos termos a seguir
especificados.
SUPLEMENTAÇÃO    
   
21001 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA  R$ 7.190.437,00 
   
26782752.229/01 - Pavimentação de Rodovias Estaduais  R$ 6.390.437,00 
   
Natureza da Despesa Fonte  
4490.51 – Obras e Instalações  008 R$ 6.390.437,00 
   
17512493.452/01 - Elaboração, Execução e Gestão de Projetos de Infra-Estrutura em 
Saneamento Básico 

  

 em Áreas Urbanas  R$ 800.000,00 
 

Natureza da Despesa Fonte  
4490.51 – Obras e Instalações  008 R$ 800.000,00 
 

Art. 2º  O crédito de que trata o artigo anterior, decorrerá de transferênci-
as federais dos Convênios nº: 00097/2005/MIN-Departamento de
Gestão Interna/Governo do Estado de Roraima/RR – Avaliação e
Complementação da Infra-Estrutura Hídrica Existente, Incluindo o
Detalhamento de Adutoras para Abastecimento Humano das Sedes
Municipais do Estado-Adutoras de Roraima e nº 00424/2007/PCN/
Governo do Estado de Roraima/RR - Custear o Projeto de Ligação da
Rodoviária de São João da Baliza a Nova Colina.
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Palácio Senador Hélio Campos/RR,  01 de  fevereiro  de  2008.
JOSÉ DE ANCHIET A JÚNIOR
Governador do Estado de Roraima
HAROLDO EURICO AMORAS DOS SANTOS
Secretário de Estado do Planejamento e Desenvolvimento

DESPACHO
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ESTRATÉGICA E
ADMINISTRAÇÃO
REF. :17001.00317/08-29;
           15001.01146/08-93;
           15001.01148/08-19;
           15001.00148/08-56
ASSUNTO: LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICU-
LAR
INTERESSADO: RENATA REGO DA SILVA
Tendo em vista a interposição de pedido de adiamento de posse por
encontrar-se em gozo de licença para tratar de interesse particular, que
acolho com efeito suspensivo, e Parecer nº 037/2008, DETERMINO a
expedição de ofício à Procuradoria Geral do Estado – PROGE para que
com fulcro na legislação vigente proceda a uma análise da questão, bem

Secretaria de Estado da Gestão
Estratégica e Administração

como o sobrestamento da posse até final decisão.
Expeça-se Ofício à PROGE..
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Boa Vista, 01 de fevereiro de 2008.
ANA LUCÍOLA VIEIRA FRANCO
Secretária de Estado da Gestão Estratégica e Administração

DESPACHO
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ESTRATÉGICA E
ADMINISTRAÇÃO
REF. :17001.00377/08-50;
           15001.01145/08-20;
ASSUNTO: LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICU-
LAR
INTERESSADO: ROMEU D FERREIRA CARVALHO
Tendo em vista a interposição de pedido de adiamento de posse por
encontrar-se em gozo de licença para tratar de interesse particular, que
acolho com efeito suspensivo, e Parecer nº 037/2008, DETERMINO a
expedição de ofício à Procuradoria Geral do Estado – PROGE para que
com fulcro na legislação vigente proceda a uma análise da questão, bem
como o sobrestamento da posse até final decisão.
Expeça-se Ofício à PROGE..
Boa Vista, 01 de fevereiro de 2008.
ANA LUCÍOLA VIEIRA FRANCO
Secretária de Estado da Gestão Estratégica e Administração
SEGAD

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 01/2008.
PROCESSO NUP: 15001.13265/07-80
CONTRATANTE: ESTADO DE RORAIMA EM CONJUNTO COM
A SECRETARIA DE ESTADO DA GESTÃO ESTRATÉGICA E
ADMINISTRAÇÃO.
CONTRATADO: UNIVERSIDADE ESTADUAL  DE RORAIMA
CNPJ DA CONTRATADA: 08.240.695/0001-90
FUNDAMENTO LEGAL: Disposições da Lei n. º 8.666/93, de 21 de
junho de 1993 com alterações.
OBJETO: Prestação de Serviço de Planejamento, organização e execução
de Concurso Público para o preenchimento de vagas para o Cargo de
Oficial da Polícia Militar e ingresso  no Curso de Formação de Oficiais
da Polícia Militar do Estado de Roraima.
VIGÊNCIA: O presente contrato vigorará enquanto pendurar os
serviços necessários a conclusão do processo do concurso, considerado o
cronograma de execução a ser firmado com a SEGAD.
DO PAGAMENTO:O presente Contrato é sem ônus para o Estado de
Roraima.
DAS ASSINATURAS: Pelo Estado de Roraima, ANA LUCÍOLA
VIEIRA FRANCO - Secretária de Estado da Gestão Estratégica e
Administração e pelo Contratado, o Senhor RAIMUNDO NONATO
DA COSTA S. VILARINS, representante legal.

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 008 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
LINDONETE VILANOVA DA SILVA, CPF nº 512.305.342-53, Cargo
Comissionado, Matrícula: 020000403, lotada na Secretaria de Estado do
Trabalho e Bem Estar Social, de acordo com a Certidão de Nascimento,
Livro A-307, Fls. 300, Termo: 141703, expedida em 15 de outubro de
2007, no Cartório do 1º Ofício Desdete Coelho Filho, em Boa Vista-RR,
conforme processo nº 23001-10937/07-50
DEPENDENTE    GRAU DE PARENTESCO                  DATA DE NASCIMENT O
LETHYCIA  FELIPE VILANOV A          FILHA                                                   12.10.07
Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 009 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
ELISIANE GARCIA SILVA, CPF nº 447.399.742-15, Cargo
Comissionado, Matrícula: 020023234, lotada na Secretaria de Estado do
Trabalho e Bem Estar Social, de acordo com a Certidão de Nascimento,
Livro A-307, Fls. 291, Termo: 141694, expedida em 15 de outubro de
2007, no Cartório do 1º Ofício Desdete Coelho Filho, em Boa Vista-RR,

Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 010 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora NADIA
MARIA DA SILVA NOGUEIRA, CPF nº 586.447.842-34, Cargo
Comissionado, Matrícula: 020055627, lotada na Secretaria de Estado do
Trabalho e Bem Estar Social, de acordo com a Certidão de Nascimento,
Livro A-308, Fls. 19, Termo: 141722, expedida em 16 de outubro de
2007, no Cartório do 1º Ofício Desdete Coelho Filho, em Boa Vista-RR,
conforme processo nº 23001-10971/07-99.
DEPENDENTE                            GRAU DE PARENTESCO   DATA DE NASCIMENTO
JONNAS CAYÃ NOGUEIRA  DUARTE         FILHO                                  12.10.07
Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 011 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
NELDIMAR PEREIRA DOS SANTOS, CPF nº 508.291.572-04,
Professor, Matrícula: 050011972, lotada na Secretaria de Estado da
Educação, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimen-
to, Livro 68, Fls. 224-F, sob o nº 41661, expedida em 16 de dezembro de
2002, no Tabelionato do 2º Ofício, em Boa Vista-RR, conforme processo
nº 17001-03408/05-78.
DEPENDENTE                            GRAU DE PARENTESCO   DATA DE NASCIMENTO
ANANDRIA CHISSY SALES DOS SANTOS      FILHA                                   06.12.02
Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 012 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
NELDIMAR PEREIRA DOS SANTOS, CPF nº 508.291.572-04,
Professor, Matrícula: 050011972, lotada na Secretaria de Estado da
Educação, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimen-
to, Livro A-273, Fls. 101, Termo: 131304, expedida em 03 de março de
2005, no Tabelionato do 2º Ofício, em Boa Vista-RR, conforme processo
nº 17001-03408/05-78.
DEPENDENTE                     GRAU DE PARENTESCO   DATA DE NASCIMENTO
NELSON ALEXANDRE  SALES DOS SANTOS FILHO            24.02.05
Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 015 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora EUNICE
ANALIA  SOARES ANDRADE MONTANARI, CPF nº 381.924.202-
30, Professora, Matrícula: 050001231, lotada na Secretaria de Estado da
Educação, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimen-
to, Livro A-107, Fls. 119-F, sob o nº 64851, expedida em 5 de setembro
de 2007, no Tabelionato do 2º Ofício, em Boa Vista-RR, conforme

conforme processo nº 23001-10940/07-65.
DEPENDENTE                        GRAU DE PARENTESCO   DATA DE NASCIMENTO
ISABELY GARCIA  DE AMORIM                       FILHA                                 11.10.07

processo nº 17001-06396/03-89.
DEPENDENTE                             GRAU DE PARENTESCO  DATA DE NASCIMENTO
CECÍLIA  MONTANARI                                    FILHA                                   01.09.07
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Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 016 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
TATIANNY BARROS COSTA, CPF nº 616.563.722-15, Secretário de
Escola, Matrícula: 040000840, lotada na Secretaria de Estado da
Educação, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimen-
to, Livro A-309, Fls. 38, Termo: 142041, expedida em 12 de novembro
de 2007, no Cartório do 1º Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-
RR, conforme processo nº 17001-12333/07-82.
DEPENDENTE                    GRAU DE PARENTESCO   DATA DE NASCIMENTO
SABRINNY COSTA RAMOS            FILHA                                                  09.11.07
Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 017 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor
JAMISON RIBEIRO DA SILVA, CPF nº 807.930.452-15, Auxiliar de
Serviços Gerais, Matrícula: 040002223, lotado na Secretaria de Estado
da Educação, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nasci-
mento, Livro A-109, Fls. 16-V, sob o nº 65846, expedida em 1 de
novembro de 2007, no Tabelionato do 2º Ofício, em Boa Vista-RR,
conforme processo nº 17001-12331/07-57.
DEPENDENTE             GRAU DE PARENTESCO   DATA DE NASCIMENTO
JAMILL Y MARINHO RIBEIRO DA  SILVA  FILHA                     21.10.07
Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 020 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora ELIANE
CAVALCANTE DOS SANTOS, CPF nº 641.171.112-72, Secretário de
Escola, Matrícula: 050029037, lotada na Secretaria de Estado da
Educação, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimen-
to, Livro A-309, Fls. 53, Termo: 142056, expedida em 13 de novembro
de 2007, no Cartório do 1º Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-
RR, conforme processo nº 17001-12171/07-82.
DEPENDENTE                           GRAU DE PARENTESCO   DATA DE NASCIMENTO
LUIGI CA VALCANTE DOS SANTOS     FILHO                                  21.10.07
Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 021 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
ELIZABETH DA SILVA RAMOS, CPF nº 323.441.042-91, Professora,
Matrícula: 050002876, lotada na Secretaria de Estado da Educação,
Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimento, Livro A-
309, Fls. 63, Termo: 142066, expedida em 14 de novembro de 2007, no
Cartório do 1º Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-RR,

Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 022 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora DURBIA
CRISTINA VIEIRA DA CUNHA, CPF nº 605.022.902-34, Agente
Sócio-Geriátrico, Matrícula: 040004713, lotada na Secretaria de Estado
do Trabalho e Bem Estar Social, de acordo com a Certidão de Nascimen-
to, Livro A-109, Fls. 21-F, sob o nº 65855, expedida em 5 de novembro
de 2007, no Tabelionato do 2º Ofício, em Boa Vista-RR, conforme
processo nº 23001-11669/07-49.
DEPENDENTE                       GRAU DE PARENTESCO  DATA DE NASCIMENTO
DANIEL DE SOUZA QUADROS FILHO          FILHO                           02.11.07
Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 024 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
LUCIANA MARIA MARTINS DA SILVA, CPF nº 000.398.354-48,
Professor, Matrícula: 050025659, lotada na Secretaria de Estado da
Educação, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimen-
to, Livro A-308, Fls. 24, Termo: 141727, expedida em 16 de outubro de
2007, no Cartório do 1º Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-
RR, conforme processo nº 17001-11729/07-58.
DEPENDENTE                           GRAU DE PARENTESCO   DATA DE NASCIMENTO
MARIANA  MARTINS SALVADOR     FILHA                                   08.10.07
Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 025 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora MARIA
ROSALVA GIL DE JESUS, CPF nº 254.884.812-49, Professora,
Matrícula: 050000806, lotada na Secretaria de Estado da Educação,
Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimento, Livro A-
308, Fls. 95, Termo: 141798, expedida em 22 de outubro de 2007, no
Cartório do 1º Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-RR,
conforme processo nº 17001-08021/06-56.
DEPENDENTE         GRAU DE PARENTESCO                 DATA DE NASCIMENTO
LUIZ FELIPE FERREIRA JESUS  FILHO                                      21.10.07
Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 026 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
PALOMA BAIA DE LIMA, CPF nº 709.325.062-91, Agente Carcerário
de Polícia Civil, Matrícula: 042000811, lotada na Secretaria de Estado da
Justiça e Cidadania, de acordo com a Certidão de Nascimento, Livro A-
309, Fls. 107, Termo: 142110, expedida em 19 de novembro de 2007, no
Cartório do 1º Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-RR,

conforme processo nº 17001-12061/07-84.
DEPENDENTE                     GRAU DE PARENTESCO   DATA DE NASCIMENTO
KÉSIA RAMOS DA SILVA          FILHA                                                 07.11.07

conforme processo nº 26001-12147/07-99.
DEPENDENTE                            GRAU DE PARENTESCO   DATA DE NASCIMENTO
FELIPE  YAHWEH LIMA  DE OLIVEIRA       FILHO                                   17.11.07
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Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 027 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora PATRI-
CIA MONTEIRO FIGUEIREDO, CPF nº 813.582.293-68, Secretário
de Escola, Matrícula: 040000601, lotada na Secretaria de Estado da
Educação, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimen-
to, Livro A-109, Fls. 131-F, sob o nº 66075, expedida em 19 de novem-
bro de 2007, no Tabelionato do 2º Ofício, em Boa Vista-RR, conforme
processo nº 17001-12178/07-21.
DEPENDENTE                              GRAU DE PARENTESCO  DATA DE NASCIMENTO
JOÃO GABRIEL MONTEIRO FIGUEIREDO PEREIRA   FILHO               12.11.07
Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 029 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora PAULA
ARRUDA SAMPAIO, CPF nº 735.215.902-91, Merendeiro, Matrícula:
040002100, lotada na Secretaria de Estado da Educação, Cultura e
Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimento, Livro A-108, Fls.
285-V, sob o nº 65784, expedida em 29 de outubro de 2007, no
Tabelionato do 2º Ofício, em Boa Vista-RR, conforme processo nº
17001-12196/07-03.
DEPENDENTE               GRAU DE PARENTESCO   DATA DE NASCIMENTO
MATEUS ARRUDA MOREIRA                     FILHO                    26.10.07
Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 030 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
JOSIELMA MEDEIROS DA SILVA, CPF nº 635.454.462-04,
Merendeiro, Matrícula: 042001616, lotada na Secretaria de Estado da
Educação, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimen-
to, Livro A-309, Fls. 88, Termo: 142091, expedida em 19 de novembro
de 2007, no Cartório do 1º Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-
RR, conforme processo nº 17001-12195/07-40.
DEPENDENTE              GRAU DE PARENTESCO                  DATA DE NASCIMENTO
LAÍZ SIL VA BARROS                           FILHA                                                   14.11.07
Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 031 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
FABIELLE PARENTE BARROS, CPF nº 009.932.004-51, Auxiliar
Administrativo, Matrícula: 040001292, lotada na Secretaria de Estado do
Trabalho e Bem Estar Social, de acordo com a Certidão de Nascimento,
Livro A-309, Fls. 114, Termo: 142117, expedida em 19 de novembro de
2007, no Cartório do 1º Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-

Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 032 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor
EDILSON HONORATO CALDEIRA, CPF nº 294.317.002-04,
Professor, Matrícula: 050000415, lotado na Secretaria de Estado da
Educação, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimen-
to, Livro A-309, Fls. 68, Termo: 142071, expedida em 14 de novembro
de 2007, no Cartório do 1º Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-
RR, conforme processo nº 17001-12332/07-10.
DEPENDENTE                        GRAU DE PARENTESCO             DATA DE NASCIMENT O
NATHANAEL  VAZ CALDEIRA        FILHO                       10.11.07
Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 033 DE 10 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor ALIM
SILVA NUNES, CPF nº 322.950.222-15, Agente de Polícia Civil,
Matrícula: 042000234, lotado na Secretaria de Estado da Segurança
Pública, de acordo com a Certidão de Nascimento, Livro A-279, Fls. 73,
Termo: 133076, expedida em 18 de agosto de 2005, no Cartório do 1º
Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-RR, conforme processo nº
19001-12310/07-67.
DEPENDENTE                          GRAU DE PARENTESCO            DATA DE NASCIMENT O
AQUILES SANTOS NUNES                FILHO                                              28.06.05
Boa Vista – RR, 10 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 043 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor
ITAMAR PAIVA PONTES DA SILVA, CPF nº 446.972.952-34,
Professor, Matrícula: 050010249, lotado na Secretaria de Estado da
Educação, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimen-
to, fls. 188, sob o nº 12855, Livro nº A-29, expedida em 24 de agosto de
2006, no Cartório do Registro Civil, em São Luiz do Anauá-RR,
conforme processo nº 17001-12639/07-00.
DEPENDENTE               GRAU DE PARENTESCO                DATA DE NASCIMENT O
MOACYR DO NASCIMENT O SILVA     FILHO                                           03.07.06
Boa Vista – RR, 11 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 044 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora ELLEN
MARCIA FIDELIS RAPOSO, CPF nº 734.344.502-20, Professora,
Matrícula: 050022452, lotada na Secretaria de Estado da Educação,
Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimento, Livro A-
309, Fls. 204, Termo: 142207, expedida em 28 de novembro de 2007, no
Cartório do 1º Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-RR,

RR, conforme processo nº 26001-12187/07-03.
DEPENDENTE                         GRAU DE PARENTESCO         DATA DE NASCIMENTO
MATHEUS BARROS VELOSO          FILHO                                   12.11.07

conforme processo nº 17001-12656/07-11.
DEPENDENTE                             GRAU DE PARENTESCO  DATA DE NASCIMENTO
EDUARDO FIDELIS RANGEL                    FILHO                                26.10.07
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Boa Vista – RR, 11 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 045 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor ALEX
BATISTA VIANA, CPF nº 633.028.372-91, Professor, Matrícula:
050028616, lotado na Secretaria de Estado da Educação, Cultura e
Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimento, Livro A-309, Fls.
233, Termo: 142236, expedida em 29 de novembro de 2007, no Cartório
do 1º Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-RR, conforme
processo nº 17001-12643/07-70.
DEPENDENTE                                     GRAU DE PARENTESCO DATA DE NASCIMENT O
LUIZ MANOEL  SILVA VIANA              FILHO                          27.11.07
Boa Vista – RR, 11 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 046 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
RAIMUNDA ALVES PINHEIRO, CPF nº 441.679.892-04, Merendeira,
Matrícula: 042001817, lotada na Secretaria de Estado da Educação,
Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimento, Livro A-
284, Fls. 3, Termo: 134506, expedida em 09 de dezembro de 2005, no
Cartório do 1º Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-RR,
conforme processo nº 17001-12645/07-03.
DEPENDENTE                        GRAU DE PARENTESCO  DATA DE NASCIMENTO
FERNANDA CAROLINA PINHEIRO DE MELO      FILHA  05.12.05
Boa Vista – RR, 11 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 047 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor JOSE
CRUZ, CPF nº 446.651.802-53, Professor, Matrícula: 050003543,
lotado na Secretaria de Estado da Educação, Cultura e Desportos, de
acordo com a Certidão de Nascimento, Livro A-259, Fls. 222, Termo:
127226, expedida em 14 de novembro de 2003, no Cartório do 1º Ofício
Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-RR, conforme processo nº 17001-
11367/07-69.
DEPENDENTE                 GRAU DE PARENTESCO   DATA DE NASCIMENTO
NAYONARA COLARES CRUZ            FILHA                                      08.08.03
Boa Vista – RR, 11 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 048 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor
FRANCIMARIO DA SILVA, CPF nº 719.356.652-00, Professor,
Matrícula: 050028759, lotado na Secretaria de Estado da Educação,
Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimento, Livro A-
94, Fls. 47-V, sob o nº 56908, expedida em 16 de janeiro de 2006, no
Tabelionato do 2º Ofício, em Boa Vista-RR, conforme processo nº

Boa Vista – RR, 11 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 049 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
EDINILZA BARBOSA MESSIAS ROSA, CPF nº 759.478.622-04,
Professora, Matrícula: 040001682, lotada na Secretaria de Estado da
Educação, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimen-
to, Livro A-309, Fls. 278, Termo: 142281, expedida em 04 de dezembro
de 2007, no Cartório do 1º Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-
RR, conforme processo nº 17001-12641/07-44.
DEPENDENTE                              GRAU DE PARENTESCO        DATA DE NASCIMENT O
RAKEL ROSA DE ARAÚJO               FILHA                     17.11.07
Boa Vista – RR, 11 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 051 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor
ALDENEIS POLICARPO DOS SANTOS, CPF nº 664.037.822-15,
Professor, Matrícula: 050028928, lotado na Secretaria de Estado da
Educação, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimen-
to, as fls. 162, do Livro A-39, sob o nº 31.826, expedida em 25 de
outubro de 2007, no Único Ofício Registro Civil, em Caroeiro-AM,
conforme processo nº 17001-12655/07-59.
DEPENDENTE                                     GRAU DE PARENTESCO DATA DE NASCIMENT O
ALDRIM LUCAS MENDES POLICARPO DOS SANTOS    FILHO            23.10.07
Boa Vista – RR, 11 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 052 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor
ROBERTO CARLOS GUILHERME ZEFERINO, CPF nº
584.706.702-04, Professor, Matrícula: 050010362, lotado na Secretaria
de Estado da Educação, Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão
de Nascimento, fls.162, sob o nº 13129, Livro nº A-30, expedida em 29
de março de 2007, no Cartório do Registro Civil, em São Luiz do Anauá-
RR, conforme processo nº 17001-12644/07-32.
DEPENDENTE                      GRAU DE PARENTESCO DATA DE NASCIMENTO
ROBERTO CARLOS GUILHERME ZEFERINO JUNIOR   FILHO    14.10.06
Boa Vista – RR, 11 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DRH/DCCP/SEGAD Nº 053 DE 11 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora ANA
CELIA CARLOS VIEIRA, CPF nº 747.625.163-68, Perito Criminal de
Polícia CIvil, Matrícula: 042000870, lotada na Secretaria de Estado da
Segurança Pública, de acordo com a Certidão de Nascimento, sob o nº
12795, fls.195, Livro nº 43-AE, expedida em 7 de dezembro de 2006, no
Cartório do Registro Civil Dora Martins, em Teresina-PI, conforme

17001-12640/07-81.
DEPENDENTE                             GRAU DE PARENTESCO   DATA DE NASCIMENTO
FRANKLIN  DAR WIN FERREIRA  SILVA   FILHO                      20.11.05

processo nº 19001-12639/07-00.
DEPENDENTE                         GRAU DE PARENTESCO       DATA DE NASCIMENT O
HENRIQUE VIEIRA SOUSA              FILHO                                29.11.06
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Boa Vista – RR, 11 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 099 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo nº 15001-11961/07-70.
SECD – Efetivo
CLAUDEMIR SILVA SOUZA        15 DIAS (05/11/07 A 29/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA//DCCP/DRH/SEGAD Nº 108 DE 17 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora
EDINALVA MARIA BARBOSA, CPF nº 846.970.914-34, Professora,
Matrícula: 050028881, lotada na Secretaria de Estado da Educação,
Cultura e Desportos, de acordo com a Certidão de Nascimento, Livro nº
309, as fls. 31, Termo: 142034, expedida em 12 de novembro de 2007,
no Cartório do 1º Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-RR,
conforme processo nº 17001-08640/03-39.
DEPENDENTE                            GRAU DE PARENTESCO    DATA DE NASCIMENTO
LUCAS HENRIQUE VICENTE SAL VADOR         FILHO   10.11.07
Boa Vista – RR, 17 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA//DCCP/DRH/SEGAD Nº 109 DE 17 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor
CLEIDISON DA SILVA MELO, CPF nº 373.608.252-53, Perito
Criminal de Polícia Civil, Matrícula: 042000279, lotado na Secretaria de
Estado da Segurança Pública, de acordo com a Certidão de Nascimento,
Livro nº 304, as fls. 250, Termo: 140753, expedida em 24 de julho de
2007, no Cartório do 1º Ofício Deusdete Coelho Filho, em Boa Vista-
RR, conforme processo nº 19001-12360/07-35.
DEPENDENTE                                   GRAU DE PARENTESCO   DATA DE NASCIMENT O
CLEIDISON DE CAR VALHO MELO             FILHO                         21.07.07
Boa Vista – RR, 17 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA//DCCP/DRH/SEGAD Nº 112 DE 17 DE JANEIRO DE
2008.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO USO DAS
ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder AUXÍLIO NATALIDADE, nos termos do art . 179, da Lei
Complementar nº 053, de 31 de dezembro de 2001, a servidora SELMA
COSTA DE FREITAS, CPF nº 951.667.773-87, Técnico em Enferma-
gem, Matrícula: 040000573, lotada na Secretaria de Estado da Saúde, de
acordo com a Certidão de Nascimento, Livro nº A-106, as fls. 290-F, sob
o nº 64593, expedida em 13 de agosto de 2007, no Tabelionato do 2º

2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo nº 15001-11959/07-28.
SECD – Efetivo
ANTONIO EVANDRO SILVA RIBEIRO        30 DIAS (07/11/07 A 06/
12/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 115 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-11975/07-84.
SECD – Efetivo
HELOISA PEREIRA DA SILVA        15 DIAS (09/11/07 A 23/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 116 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-11960/07-07.
SETRABES – Efetivo
SANDRA ALCINO MEMÓRIA BARBOSA        30 DIAS (29/10/07 A
27/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 117 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-11963/07-03.
SESAU – Efetivo
DEUZIRLENE LIMA JANSEN BERARDINELLI      15 DIAS (05/11/
07 A 19/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 118 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-

Ofício, em Boa Vista-RR, conforme processo nº 20001-03104/06-45.
DEPENDENTE                     GRAU DE PARENTESCO   DATA DE NASCIMENTO
RENATA ALVES DE FREITAS    FILHA                                   11.08.07
Boa Vista – RR, 17 de janeiro de 2008.
HILZA MARIA DA FONSECA CARRIÃO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Governo do Estado
de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 114 DE 23 DE JANEIRO DE

da, conforme processo nº 15001-11623/07-47.
SESAU – Efetivo
MARIA LUCIA NOGUEIRA LIMA         08 DIAS (23/10/07 A 30/10/
07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 119 DE 23 DE JANEIRO DE
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2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Prorrogar por 15 (quinze) dias, no período de 31/10/07 a 14/11/07, a
Licença para Tratar de Saúde Própria, da servidora MARIA LUCIA
NOGUEIRA LIMA, lotada na Secretaria de Estado da Saúde, conforme
processo nº 15001-11623/07-47.
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 120 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-11999/07-42.
SECD – Efetivo
MARIA LUCIA LINHARES        30 DIAS (05/11/07 A 04/12/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 121 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-11795/07-00.
SECD – Efetivo
ALBERTA LAURA DA CRUZ RODRIGUES        84 DIAS (25/10/07
A 16/01/08)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 122 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-11952/07-89.
SECD – Efetivo
ANA CRISTIANE DA SILVA FREIRE        14 DIAS (06/11/07 A 19/11/
07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 123 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-

EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-11977/07-55.
SETRABES – Efetivo
FABIOLA DE SOUZA LEITE        05 DIAS (08/11/07 A 12/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 125 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-11976/07-92.
SECD – Efetivo
FRANCILANE ELISANGELA AMORIM DE SOUZA         05 DIAS
(12/11/07 A 16/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 126 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-11978/07-72.
SESAU – Efetivo
ROSIMEIRE DANIEL AREIAS        15 DIAS (07/11/07 A 21/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 127 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-11997/07-17.
SESAU – Efetivo
GILDA APARECIDA DE OLIVEIRA SILVA        40 DIAS (19/10/07 A
27/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 128 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12418/07-53.
SECD – Efetivo
KARLA TICIANY DA SILVA PINHEIRO        07 DIAS (19/11/07 A
25/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 129 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO

da, conforme processo nº 15001-11979/07-35.
SESAU – Efetivo
ELIZABETE SANTOS DE CARVALHO        15 DIAS (09/11/07 A 23/
11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 124 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12365/07-99.
SESAU – Efetivo
MARIA EMILIA  SOARES AMORIM        12 DIAS (12/11/07 A 23/11/
07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 130 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12493/07-79.
SECD – Efetivo
HELLEM CRISTINA CARDOSO REMIGIO        15 DIAS (19/11/07
A 03/12/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 131 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-11951/07-16.
SECD – Efetivo
CLAUDIA REGINA DE OLIVEIRA        05 DIAS (29/10/07 A 02/11/
07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 132 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Prorrogar por 05 (cinco) dias, no período de 19/11/07 a 23/11/07, a
Licença para Tratar de Saúde Própria, da servidora CLAUDIA REGINA
DE OLIVEIRA, lotada na Secretaria de Estado da Educação, Cultura e
Desportos, conforme processo nº 15001-11951/07-16.
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 133 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12676/07-49.
SESAU – Efetivo
JACIARA CRISTIANE NOBRE SOARES        09 DIAS (28/11/07 A
06/12/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 134 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO

RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12698/07-81.
SESP – Efetivo
MARIA IRACELIA LINHARES SAMPAIO        03 DIAS (07/11/07 A
09/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 135 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12660/07-09.
SECD – Efetivo
SUELI DE OLIVEIRA PINTO        10 DIAS (26/11/07 A 05/12/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 136 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12684/07-77.
SECD – Efetivo
NUBIA SIRLEY SOUSA AVELINO        17 DIAS (21/11/07 A 07/12/
07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 137 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12695/07-93.
SESAU – Efetivo
ELIANE MARA DE SOUZA ALVES        15 DIAS (21/11/07 A 05/12/
07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 138 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12423/07-93.
SESAU – Efetivo
RAIMUNDA NEPOMUCENA PEREIRA DA CRUZ              30 DIAS
(18/11/07 A 17/12/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 139 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO

USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO, USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
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RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12261/07-93.
SECD – Efetivo
MARTA EMILIA  MATOS DE MENDONÇA              10 DIAS (13/11/
07 A 22/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 140 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12372/07-54.
SECD – Efetivo
MARA LIMA  BARBOSA              45 DIAS (09/11/07 A 23/12/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 141 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12373/07-17.
SECD – Efetivo
MARIA DE JESUS DE OLIVEIRA              30 DIAS (18/11/07 A 17/
12/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 142 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12252/07-00.
SESAU – Efetivo
RAIMUNDA SOARES DO CARMO FILINTO              05 DIAS (12/
11/07 A 16/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 143 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12000/07-00.
SECD – Efetivo
ERIGLEICE DO SOCORRO SOARES GALVÃO              30 DIAS
(12/11/07 A 11/12/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 144 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO

RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-11962/07-32.
SESAU – Efetivo
MARIA JOSÉ DE OLIVEIRA              15 DIAS (05/11/07 A 19/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 145 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Prorrogar por 05 (cinco) dias, no período de 21/11/07 a 05/12/07, a
Licença para Tratar de Saúde Própria, da servidora MARIA JOSÉ DE
OLIVEIRA, lotada na Secretaria de Estado da Saúde, conforme processo
nº 15001-11962/07-32.
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 146 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12301/07-06.
SECD – Efetivo
CLAUDIA PIEDADE RODRIGUES KONO              09 DIAS (26/06/
07 A 04/07/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 147 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo nº 15001-12299/07-66.
SECD – Efetivo
WENDELL RIBEIRO CARNEIRO              12 DIAS (28/06/07 A 09/
07/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 148 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo nº 15001-12424/07-56.
DEFENSORIA PUBLICA/RR – Efetivo
FRANCISCO ROGERIO GOMES DOS SANTOS              17 DIAS
(12/11/07 A 28/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 149 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO

USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,

USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
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art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo nº 15001-11794/07-30.
SECD – Efetivo
JOSE EDVAR MENEZES FERNANDES              60 DIAS (19/10/07 A
17/12/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 150 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo nº 15001-11955/07-77.
SECD – Efetivo
IVONISIO DAMASCENO LACERDA              05 DIAS (06/11/07 A
10/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 151 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12675/07-86.
SECD – Efetivo
RICELLI SANTOS DA COSTA              90 DIAS (22/11/07 A 19/02/08)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 152 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-12683/07-04.
SECD – Efetivo
LEONILIA CORDEIRO              30 DIAS (25/11/07 A 24/12/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 153 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, à servidora abaixo relaciona-
da, conforme processo nº 15001-11981/07-87.
SECD – Efetivo
EDNA RODRIGUES DE MOURA              04 DIAS (06/11/07 A 09/
11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 154 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Prorrogar por 03 (três) dias, no período de 27/11/07 a 29/11/07, a
Licença para Tratar de Saúde Própria, da servidora EDNA RODRIGUES

DE MOURA, lotada na Secretaria de Estado da Educação, Cultura e
Desportos, conforme processo nº 15001-11981/07-87.
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 155 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Prorrogar por 30 (trinta) dias, no período de 14/08/07 a 12/09/07, a
Licença para Tratar de Saúde Própria, da servidora ANTONIA GOMES
GARPANINI, lotada na Secretaria de Estado da Educação, Cultura e
Desportos, conforme processo nº 15001-08372/07-40.
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 156 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo nº 15001-12705/07-45.
SESP – Efetivo
MARCELO DIONISIO DO CARMO              62 DIAS (13/11/07 A 13/
01/08)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 157 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo nº 15001-12681/07-89.
SESAU – Efetivo
JOSIVAN RODRIGUES MACIEL              21 DIAS (06/11/07 A 26/11/
07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 158 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo nº 15001-12686/07-00.
SECD – Efetivo
JOÃO DA SILVA ARAUJO              90 DIAS (13/11/07 A 10/02/08)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 159 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo nº 15001-12699/07-44.
SETRABES – Efetivo
DARLING STONEI DOS SANTOS PEREIRA              07 DIAS (21/
11/07 A 27/11/07)
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Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 160 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo nº 15001-12674/07-13.
SESAU – Efetivo
JULIO SERGIO VASCONCELOS DE MACEDO              04 DIAS
(26/11/07 A 29/11/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 161 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo nº 15001-12685/07-30.
SECD – Efetivo
MARCIO GREI TIRELLI              15 DIAS (21/11/07 A 05/12/07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 162 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, com base no
art. 180 da Lei Complementar nº 053/2001, ao servidor abaixo relaciona-
do, conforme processo nº 15001-12426/07-81.
SETRABES – Efetivo
RUI PEDRO GOMES DE MELO              15 DIAS (12/11/07 A 26/11/
07)
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

PORTARIA/DCCP/DRH/SEGAD Nº 163 DE 23 DE JANEIRO DE
2008.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EM EXERCÍCIO DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUIÇÕES DE SEU CARGO,
RESOLVE:
Prorrogar por 15 (quinze) dias, no período de 28/11/07 a 12/12/07, a
Licença para Tratar de Saúde Própria, do servidor RUI PEDRO GO-
MES DE MELO, lotado na Secretaria de Estado do Trabalho e Bem
Estar Social, conforme processo nº 15001-12426/07-81.
Boa Vista – RR, 23 de janeiro de 2008.
NEWTON CAMPOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos em Exercício do
Governo do Estado de Roraima

Secretaria de Estado de Educação,
Cultura e Desportos

PORTARIA  Nº 0147/08/SECD/GAB/RR
Boa Vista – RR, 06 de fevereiro de 2008.
O SECRETÁRIO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, CULTURA E
DESPORTOS, no uso das atribuições legais e regulamentares,
R E S O L V E:
Art. 1º Designar a servidora GEORGIA AMALIA  FREIRE BRÍGLIA,
para responder interinamente pela SECRETARIA ADJUNTA DA

GESTÃO DO SISTEMA EDUCACIONAL, no período de 04/02/08 a
04/03/08, em substituição ao titular JOÃO BEZERRA MAGALHÃES
NETO, por motivo de saúde do mesmo.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
LUCIANO FERNANDES MOREIRA
Secretário de Estado da Educação, Cultura e Desportos.

E R R A T A
No DOE Nº 732 de 04/01/2008, pagina 06 foi publicado o Extrato de
Contrato referente ao Processo nº11069/06-50.
1- ONDE SE LÊ: Valor R$ 934,99 (novecentos e trinta quatro reais e
noventa e nove centavos).
2- LEIA-SE: Valor e R$ 990,00 (novecentos e noventa reais).

Secretaria de Estado do Trabalho e Bem-
Estar Social

EDITAL DE CADASTRO - Plano Nacional de Qualificação – PNQ
e Plano Plurianual Estadual – PPE do Sistema Público de Emprego
Trabalho e Renda – SPETR.
A Secretária de Estado do Trabalho e Bem-Estar Social - SETRABES, no
uso de suas atribuições legais e, tendo em vista a implementação do
Plano Nacional de Qualificação - PNQ/2008, e demais programas
executados neste Estado, mediante Convênio Único Plurianual MTE/
SPPE/CODEFAT/GER/SETRABES, torna público que encontra-se
aberto, para cadastramento de entidades  públicas ou privadas, com ou
sem fins lucrativos, incumbidas Regimental ou Estatutariamente do
Ensino, Pesquisa ou Extensão que comprovadamente executem Ações de
Qualificação Social e Profissional (Incisos I a VII, § 2°, Art. 5° da
Resolução n° 333 do CODEFAT), e apresente o seguinte perfil: a)
Experiência comprovada na área do programa ou projeto, incluindo no
caso de Educação Profissional, trato com a população ou setor alvo do
programa; b) Infra-estrutura de instalações, equipamentos e recursos
humanos adequados para a execução do programa ou projeto (ainda que
esta possa prever aperfeiçoamento e atualização dos formadores); c)
Capacidade de desenvolver a ação formativa no caso de educação
profissional, em sua totalidade (antes, durante e depois); d) Competência
técnica e administrativa para gestão de projetos, que assegurem mecanis-
mos de controle de custos e avaliação dos processos e resultados; e)
Abertura para parcerias de recursos humanos, materiais, tecnologia e
outras formas de maximizar a aplicação de recursos do FAT. A documen-
tação jurídico/fiscal será exigida dos habilitados, por ocasião da abertura
de processo licitatório próprio para contratação das ações e projetos do
PNQ/2008. O prazo para cadastramento será de 15 (quinze) dias úteis, a
contar da data da publicação do presente Edital, e deverá ser efetuado na
SETRABES/DPETR/CPETR/RR, Sala 31, das 8h às 13:00 horas, sito a
Av. Mário Homem de Melo nº 2310 – Mecejana, ocasião em que a
empresa interessada entregará o Cadastro contendo dados e documentos
constantes em ANEXO. FL 01 CADASTRO DE ENTIDADES DE
EDUCAÇÃO PROFISSIONAL (RELAÇÃO PRELIMINAR) 1.
IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE, RESPONSÁVEIS, CONTATO:
a) Razão social/nome fantasia; b) Natureza jurídica, CNPJ, inscrição
municipal; c) Fontes de financiamento; d) Endereço completo (rua, n.º,
andar, sala, bairro, vila, CEP, cidade, UF); e) Telefone, fax, e-mail; f)
Responsáveis (nome completo, cargo/função, telefone/ramal, fax, e-mail);
g) Contato (s) (nome(s), cargo(s)/função(ões), telefone(s)/ramal(is), e-
mail); h) Termo de Posse do titular do Órgão; i) Ato de nomeação do
titular do órgão responsável pela execução do Contrato; j) Cópia do CPF
e R.G. do titular do Órgão Executor do Contrato; k) Estatuto ou
Regimento Interno do Órgão Executor do Contrato. 2. A QUALIFICA-
ÇÃO TÉCNICA DAS INSTITUIÇÕES DEVERÁ SER COMPROVA-
DA, NECESSARIAMENTE, MEDIANTE A APRESENTAÇÃO DOS
SEGUINTES DOCUMENTOS: a) Atestado de capacidade técnica
fornecido por pessoa jurídica de direito público ou privado, comprovan-
do a prestação de serviço pertinente e compatível, em características, ao
objeto da contratação; b) Relação explícita das instalações, do aparelha-
mento e do pessoal técnico especializado adequado e disponível para a
realização do objeto da contratação; c) Declaração fornecida pela
respectiva Secretaria Estadual de Trabalho, comprovando que o interes-
sado tomou ciência de todas as informações e condições necessárias à
correta execução do serviço; d) Comprovação de possuir em seu quadro
permanente responsável técnico que, por meio de atestado fornecido por
pessoa jurídica de direito público ou privado, possa o licitante compro-
var ter executado serviço de características semelhantes às do objeto; e)
Histórico da entidade, principais atividades realizadas em qualificação,
projeto político-pedagógico, qualificação do corpo gestor e docente. FL
02 - RELAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA E ATUALI-
ZADA PARA ASSINATURA DE CONTRATO: a) Estatuto ou
Regimento Interno do Órgão Executor do Contrato; b) Comprovante de
inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas - CNPJ, do Estado,
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do Órgão Executor; c) Certidão Negativa de Débito – CND (INSS) e
Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS); d) Certidão Quanto a
Dívida Ativa da União, em nome do Órgão Executor; e) Guias de
Recolhimento do PIS/PASEP, referente aos três últimos meses, do Órgão
Executor; f) Prova de Regularidade Fiscal para com a Fazenda Munici-
pal, Estadual e Federal do domicílio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei; g) Termo de Posse do Titular do Órgão; h)
Ato de nomeação do titular do órgão responsável pela execução do
Contrato; i) Cópia do CPF e RG do titular do Órgão Executor do
Contrato; j)Declaração de Cadastro de Entidade Executora junto à
SETRABES/DPETR (este documento substitui a folha nº 01). OBS.:
Todos os documentos deverão ser apresentados na forma original, em
caso de cópias, serão autenticadas por Membro da Comissão Julgadora
Multidisciplinar. Boa Vista-RR, 25 de janeiro de 2008. MARIA
MARLUCE MOREIRA PINTO Secretária de Estado do Trabalho e
Bem-Estar Social

Secretaria de Estado do Planejamento e
Desenvolvimento

EXTRATO
ESPÉCIE:  Termo Simplificado de Convênio no 007/2008, celebrado
entre o Estado de Roraima, através da Secretaria de Estado de Educação,
Cultura e Desportos e o Município de Pacaraima-RR.
OBJETO:  Apoiar as atividades culturais do MICARAIMA – CARNA-
VAL FORA DE ÉPOCA EM PACARAIMA, buscando desta forma
incentivar o desenvolvimento do turismo e proporcionar lazer e entrete-
nimentos aos povos da região.
VALOR:  R$ 120.000,00 (CENTO E VINTE MIL  REAIS).
FONTE:  000
PROJETO: 17001.27812302.275
ELEMENTO DE DESPESA:  3340.39
NOTA ORÇAMENTÁRIA:    0018/2008              DATA:   31/01/2008
PROCESSO:  0897/08-90
VIGÊNCIA: Fevereiro de 2008 acrescido de 60 (sessenta) dias para
Prestação de Contas.
ASSINATURAS: JOSÉ DE ANCHIETA JUNIOR – Governador do
Estado de Roraima;
LUCIANO FERNANDES MOREIRA – Secretário de Estado de
Educação, Cultura e Desportos;
FRANCISCO ROBERTO DO NASCIMENTO – Prefeito do Municí-
pio de Pacaraima-RR.

Secretaria de Estado da Fazenda
ATO DECLARATÓRIO/SEFAZ/DEPAR/DIEF Nº 040/2008
A CHEFE DA DIVISÃO DE INFORMAÇÕES ECONÔMICO-
FISCAIS DA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA DE
RORAIMA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto
nº. 046 - P, de 21 de janeiro de 2008, e
CONSIDERANDO a Notificação nº. 001/08, da Divisão de
Informações Econômico-Fiscais, publicada no D. O. E. nº 736/08 de 10/
01/2008, para fins do disposto no artigo 126 e seu parágrafo único, do
RICMS, aprovado pelo Decreto nº. 4.335-E, de 03 de agosto de 2001;
CONSIDERANDO que, em visita ao domicílio fiscal declarado na
Ficha de Atualização Cadastral – FAC do contribuinte abaixo
mencionado, verificou-se que o mesmo não se encontra instalado no
local por ele indicado;
DECLARA
SUSPENSA DE OFÍCIO, para todos os efeitos legais, a inscrição no
Cadastro Geral da Fazenda - CGF, da empresa abaixo mencionada, de
conformidade com o inciso II, alínea “c” e “d” do artigo 124 do
RICMS.
E DE MEDEIROS ME – 24.012945-2
Rua Brasil,S/N – Centro – Pacaraima - RR.
CNPJ: 07.672.790/0001-09
Boa Vista – RR, 07 de fevereiro de 2008.
MARIA DAS GRAÇAS BRAGA LIMA
Chefe da DIEF

ATO DECLARATÓRIO/SEFAZ/DEPAR/DIEF Nº 041/2008
A CHEFE DA DIVISÃO DE INFORMAÇÕES ECONÔMICO-
FISCAIS DA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA DE
RORAIMA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto
nº. 046 - P, de 21 de janeiro de 2008, e
CONSIDERANDO o permissivo contido no art. 131, do Regulamento
do ICMS, aprovado pelo Decreto nº 4.335-E, de 03 de agosto de 2001 e
alterado pelo Decreto nº 4.543-E, de 31 de janeiro de 2002;

DECLARA
A BAIXA REQUERIDA da inscrição no Cadastro Geral da Fazenda –
CGF a seguir mencionada:
A R DA F COSTA – 24.010861-4
Rua Aluizio Menezes, S/N – Centro – Bonfim - RR
CNPJ: 05.084.284/0001-65
Fica assegurado o direito da Fazenda Estadual de cobrar os débitos que
porventura venham a ser apurados ou inscritos posteriormente à
expedição desta Declaração, conforme dispõe o art. 132 do RICMS,
aprovado pelo Decreto nº 4.335-E/01.
Boa Vista – RR, 07 de fevereiro de 2008.
MARIA DAS GRAÇAS BRAGA LIMA
Chefe da DIEF

E  R  R  A  T  A
No Diário Oficial do Estado de Roraima N.º 749, de 29 de Janeiro de
2008, na PORTARIA N. º 046/2008:
ONDE SE LÊ:
FISCAL DE TRIBUTOS ESTADUAIS                     PERÍODO
ARIOVALDO AIRES DE OLIVEIRA            04.02.2008 A 11.02.2008
FERNANDO FERREIRA DOS SANTOS      04.02.2008 A 11.02.2008
JOSÉ BERNADETH ROSA RIBEIRO           04.02.2008 A 11.02.2008
LEIA – SE:
FISCAL DE TRIBUTOS ESTADUAIS                      PERÍODO
JOSÉ WALLACE DOS SANTOS MEIRA     05.02.2008 A 11.02.2008
FERNANDO FERREIRA DOS SANTOS      04.02.2008 A 11.02.2008
VALDEMIR SANTOS DE LIMA                   05.02.2008 A 11.02.2008
Boa Vista, 06 de Fevereiro de 2008.
ANTÔNIO RODRIGUES DE MENDONÇA
Chefe da DFMT/RECEITA

Secretaria de Estado da Infra-Estrutura
GOVERNO DE RORAIMA
O Secretário de Estado da Infra-Estrutura de Roraima, usando de suas
atribuições legais;
RESOLVE:
DEO/SEINF/PORTARIA  Nº. 042/2008 - Designar o (s) servidor (es)
Engº Civil – Gregório Almeida Júnior e Engº Eletricista – Marcelo Mesquita
da Silva, Lotado (s) nesta Secretaria, para fiscalizar a Obra: Urbanização
do Estádio Canarinho (praça de alimentação), em Boa Vista-RR. Sob a
responsabilidade da Firma: CONSTRUTORA SOLAR LTDA. Processo
nº. 09580/07. Boa Vista - RR, 16 de Janeiro de 2008.
DEO/SEINF/PORTARIA  Nº. 043/2008 - Designar o (s) servidor (es)
Engº Civil – Sanderson Abrahim de Araújo Xaud e Engº Eletricista –
Marcelo Mesquita da Silva, Lotado (s) nesta Secretaria, para fiscalizar a
Obra: Reforma e ampliação da SEGAD, em Boa Vista - RR. Sob a
responsabilidade da Firma: E. S. YAMAGUTE LTDA. Processo nº.
08677/07. Boa Vista - RR, 21 de Janeiro de 2008.
Dê-se Ciência e Cumpra-se
Engº Civil ORLANDO RODRIGUES MARTINS JUNIOR
Secretário de Estado da Infra-Estrutura

EXTRATO DA ORDEM DE SERVIÇOS Nº. 021/2008 - E.C.P – DEO
- Processo nº. 09580/07 – CNPJ – 34.803.791/0001-00 – Firma:
CONSTRUTORA SOLAR LTDA. Representante: Suzana Tavares.
Objeto: Urbanização do Estádio Canarinho (praça de alimentação), em
Boa Vista - RR. Fiscal: Engº Civil – Gregório Almeida Júnior e Engº
Eletricista – Marcelo Mesquita da Silva. Concorrência Pública nº. 27/07.
Valor R$ 3.846.819,35 (Três Milhões, Oitocentos e Quarenta e Seis Mil,
Oitocentos e Dezenove Reais e Trinta e Cinco Centavos). Prazo 120
(Cento e Vinte) Dias. Data: 14.01.08 “Assinaturas: ORLANDO
RODRIGUES MARTINS JUNIOR e CARLOS ROBERTO BEZERRA
CALHEIROS, Pelo Governo”.
EXTRATO DA ORDEM DE SERVIÇOS Nº. 022/2008 - E.T.P – DEO
- Processo nº. 08677/07 – CNPJ – 05.626.551/0001-89 – Firma: E. S.
YAMAGUTE LTDA. Representante: Eduardo Satoshi Yamagute. Objeto:
Reforma e ampliação da SEGAD, em Boa Vista - RR. Fiscal: Engº Civil –
Sanderson Abrahim de Araújo Xaud e Engº Eletricista – Marcelo Mesquita
da Silva. Tomada de Preço nº. 104/07. Valor R$ 404.700,00 (Quatrocentos
e Quatro Mil e Setecentos Reais). Prazo 150 (Cento e Cinqüenta) dias.
Data: 21.01.08. Assinaturas: “ORLANDO RODRIGUES MARTINS
JUNIOR e CARLOS ROBERTO BEZERRA CALHEIROS, Pelo
Governo”.
Engº Civil CARLOS ROBERTO BEZERRA CALHEIROS
Diretor do DEO/SEINF

TERMO DE RETOMADA DE EXECUÇÃO DE OBRAS/SERVIÇOS
Nº. 149/2007 - Determino a retomada da execução da obra/serviços – do
contrato nº. 149/2007, que tem como objeto: a construção de uma quadra
esportiva na Comunidade Indígena “Boca da Mata” no Município de
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Pacaraima - RR, (Tomada de Preços nº. 041/2007 – Processo nº. 05049/
2007-69 – Construtora Solar Ltda.), suspensa pelo período de 06/11/
2007 a 31/01/2008, cujo prazo final do contrato se encerra no dia 24/03/
2008.
Boa vista – RR. Data da assinatura: 31.01.2008. SIGNATÁRIO: Orlando
Rodrigues Martins Junior – Secretário de Estado da Infra-Estrutura.
Advogada JOSY KEILA  BERNARDES DE CARVALHO
Assessora Jurídica/SEINF

Comissão Permanente de Licitação

RESULTADO DE LICIT AÇÃO
PREGÃO Nº 493/2007
REGISTRO DE PREÇOS
O Pregoeiro da Comissão Permanente de Licitação do Governo do
Estado de Roraima torna público aos interessados o resultado do Pregão
supracitado, PROCESSO Nº 04696/07-70 – SEAPA, cujo objeto é
eventual contratação de empresa especializada em prestação de serviços
de manutenção corretiva e assistência técnica, com reposição de peças
em tratores, conforme demonstrativo a seguir:

Boa Vista – RR, 07 de fevereiro de 2008.Paulo Sérgio da Silva
Maia.Pregoeiro/CPL/RR

EMPRESA(S) VENCEDORA(S) / ADJUDICADA(S) Lote(s) Vr. Total (R$) 
AGROSOL SOLUÇÕES AGRÍCOLAS LTDA (1º lugar) 61.900,00 
DEEP TRATORPEÇAS COM. E REP. LTDA (2º lugar) ÚNICO 61.951,46 
VALOR ESTIMATIVO PARA O CERTAME: R$ 84.399,72. 

 

Universidade Estadual de Roraima
PORTARIA  Nº 050 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2008
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
RORAIMA UERR, no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto da
UERR, em seu artigo 28, aprovado pelo Decreto nº 7.628-E, de 16 de
janeiro de 2007 e o Decreto nº 7.641-E, de 18 de janeiro de 2007,
Resolução nº 029, de 24 de maio de 2007 do CONUNI e Memo 002/08-
PRONERA,
RESOLVE:
Art. 1º Autorizar o deslocamento e pagamento de diárias a servidores da
UERR que se deslocarão da sede a serviço desta Universidade, no
período de 07 a 10 de fevereiro aos municípios de Rorainópolis e São
João da Baliza, conforme descrito na tabela abaixo:

 Art. 2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PROF. RAIMUNDO NONATO DA COSTA SABÓIA VILARINS
Reitor Pro Tempore da UERR
PORTARIA  Nº 051 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2008
A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
RORAIMA UERR, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto nº
7.697-E, de 12 de fevereiro de 2007,
RESOLVE:
Art. 1º Autorizar o deslocamento, concessão de passagem aérea e
pagamento de diárias para o Reitor Prof. RAIMUNDO NONATO DA
COSTA SABÓIA VILARINS viajar no percurso  Boa Vista-RR/
Manaus-AM/Boa Vista-RR, em virtude de seu deslocamento para  a
cidade Manaus (AM), a fim de assinar convênio de Cooperação Técnico-
Científica com a Universidade Estadual do Amazonas – UEA e tratar de
assuntos de interesse desta IES, no período de 07 a 08/02/2008.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PROFa. ILMA DE ARAÚJO XAUD
Vice-Reitora Pro Tempore da UERR
PORTARIA  Nº 052 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2008
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
RORAIMA UERR, no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto da
UERR, em seu artigo 28, aprovado pelo Decreto nº 7.628-E, de 16 de
janeiro de 2007 e o Decreto nº 7.641-E, de 18 de janeiro de 2007,
Resolução nº 029, de 24 de maio de 2007 do CONUNI,
RESOLVE:
Art. 1º Autorizar o deslocamento, concessão de passagem aéreas no
trecho BOA VISTA/MANAUS/BOA VISTA e pagamento de diárias
para os servidores Israel Ramos de Oliveira - Procurador da UERR e
Larry Tonny Éferson Alves Almeida - Pró-Reitor de Desenvolvimento
Social, em virtude de seus deslocamentos para a cidade de Manaus
(AM), a fim de acompanhar o Reitor da UERR, para assinatura de
convênio de Cooperação Técnico-Científica com a Universidade Estadual

Servidor Função Finalidade 

Edivilson Alves Figueira Motorista Conduzir o Coordenador e a colaboradora do 
PRONERA aos referidos municípios. 

Breno Silva Coordenador Geral do PRONERA 

 
Deise de Almeida 

 
Colaboradora do PRONERA 

Trazer materiais pedagógicos e documentos 
pendentes dos alunos do Projeto PRONERA 
das vicinais dos municípios de São Luiz do 
Anauá, São João da Baliza e Caroebe e das 
localidades de Entre Rios e Confiança III. 

 

do Amazonas – UEA e tratar de assuntos de interesse desta IES, no
período de 07 a 08/02/2008.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PROF. RAIMUNDO NONATO DA COSTA SABÓIA VILARINS
Reitor Pro Tempore da UERR
PORTARIA  Nº 053 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2008
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE ESTADUAL  DE
RORAIMA UERR, no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto da
UERR, em seu artigo 28, aprovado pelo Decreto nº 7.628-E, de 16 de
janeiro de 2007 e o Decreto nº 7.641-E, de 18 de janeiro de 2007,
RESOLVE:
Art. 1º Exonerar, a pedido, a servidora EUZIANE DA SILVA
CAVLCANTE, do cargo de Nível Médio - Assistente Administrativo da
Universidade Estadual de Roraima – UERR, nomeada através da Portaria
nº 306, de 21 de julho de 2006, conforme dispõe o art. 32 da Lei
Complementar nº 053 de 31 de dezembro de 2001.
Art. 2º Esta Portaria retroage seus efeitos a 31 de janeiro de 2008.
PROF. RAIMUNDO NONATO DA COSTA SABÓIA VILARINS
Reitor Pro Tempore da UERR
PORTARIA  Nº 054 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2008
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE ESTADUAL  DE
RORAIMA UERR, no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto da
UERR, em seu artigo 28, aprovado pelo Decreto nº 7.628-E, de 16 de
janeiro de 2007 e o Decreto nº 7.641-E, de 18 de janeiro de 2007,
RESOLVE:
Art. 1º Exonerar, a pedido, a servidora ÉRIKA DE OLIVEIRA LIMA do
cargo de Nível Superior - Professora da Universidade Estadual de
Roraima – UERR, nomeada através da Portaria nº 297, de 17 de julho de
2006, conforme dispõe o art. 32 da Lei Complementar nº. 053 de 31 de
dezembro de 2001.
Art. 2º Esta Portaria retroage seus efeitos a 01 de fevereiro de 2008.
PROF. RAIMUNDO NONATO DA COSTA SABÓIA VILARINS
Reitor Pro Tempore da UERR
PORTARIA  Nº 055 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2008
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE ESTADUAL  DE
RORAIMA UERR, no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto da
UERR, em seu artigo 28, aprovado pelo Decreto nº 7.628-E, de 16 de
janeiro de 2007e o Decreto nº 7.641-E, de 18 de janeiro de 2007 e com
base nas Leis nº 581 e 605, de 16 de janeiro de 2007 e 10 de julho de
2007, respectivamente,
RESOLVE:
Art.1º  Exonerar os servidores abaixo relacionados dos seguintes cargos
de Provimento em Comissão da Universidade Estadual de Roraima-
UERR:
I- JOELMA CARVALHO SALES
Cargo: CNES IV - Coordenador Acadêmico de Campus
II- CAROLINE CATTANEO LINHARES VASCONCELOS
Cargo: CNES III - Presidente da CPL
Art.2º Nomear servidores abaixo relacionados para os seguintes cargos de
Provimento em Comissão da Universidade Estadual de Roraima-UERR:
I- CAROLINE CATTANEO LINHARES VASCONCELOS
Cargo: CNES III - Coordenadora de Curso (Segurança Pública)
II- JOSÉ AUGUSTO XIMENES NETO
Cargo: CNES III - Presidente da CPL
III- SHIRLEY MARIA TORREIAS DALL´AGNOL
Cargo: CNTES I - Pró-Reitora de Gestão Logística e Financeira
Art.2º  Esta Portaria entra em vigor na data de publicação.
PROF. RAIMUNDO NONATO DA COSTA SABÓIA VILARINS
Reitor Pro Tempore da UERR

EXTRATO DE CONTRATO PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
EDUCACIONAIS
contratado: universidade estadual de roraima
cnpj/mf: contratado: 08.240.695/001-90
objeto: curso de pós-graduação strictu sensu em ensino de ciências e
matemática (mestrado).
contratada: obriga-se a prestar ao ( a ) contratante os serviços educacio-
nais  pertinentes ao curso de pós graduação  strictu sensu em ensino de
ciências e matemática (mestrado), de forma modular, num prazo máximo
de 36 (trinta e seis) meses, após a matricula efetiva, ocorrendo as
disciplinas na ulbra/canoas/rs, obedecendo todas as diretrizes e procedi-
mentos normais da universidade para os cursos de pós graduação bem
como a legislação vigente.
fundamento legal: o presente contrato reger-se-á pelas disposições das
leis estaduais 91, de 11 de novembro de 2005, pelo estatuto da uerr,
pelos artigos 207 e 209 da constituição federal, dos artigos 421 e
seguintes do código civil e demais legislações pertinentes, e refere-se ao
termo aditivo ao convênio de cooperação técnico-ciêntifica e pedagógica -
ulbra/fulbra e a  uerr.
vigência: da data da assinatura até 17/01/2011.
data de assinatura: 17/01/2008
relação nominal de contratantes:
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Nome CPF Nº do contrato 
ILMA DE ARAUJO XAUD 112.206.602-30 Nº 007/08 
MARIO DE SOUZA ROSA 114.380.291-87 Nº 009/08 
SONIA DUARTE BRANDÃO 027.827.902-34 Nº 010/08 
MARLON DUARTE DE MELO 376.001.092-04 Nº 011/08 

 

Fundação Estadual do Meio Ambiente,
Ciência e Tecnologia

FEMACT/PRESIDÊNCIA/POR TARIA  N.º 055/08.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO ESTADUAL  DO MEIO
AMBIENTE, CIÊNCIA E TECNOLOGIA – FEMACT/RR, no uso de
suas atribuições legais,
RESOLVE:
Autorizar a viagem do servidor e do motorista que irá conduzi-lo até a
localidade abaixo relacionada, para participar da Etapa Preparatória das
Conferências Municipais, Intermunicipais e Territoriais, onde serão
discutidos eventos temáticos e setoriais de Municípios e Territórios, no
âmbito da I Conferência Nacional de Desenvolvimento Rural
Sustentável e Solidário – I CNDRSS, no Município de Mucajaí, nos
dias 30 a 31/01/08.
- Diego Antonio Teixeira;
- Ronald Leite da Silva (motorista)
Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.
 Boa Vista, 01 de fevereiro de 2008.
DANIEL GIANLUPPI
Presidente da FEMACT/RR
FEMACT/PRESIDÊNCIA/POR TARIA  N.º 056/08.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO ESTADUAL  DO MEIO
AMBIENTE, CIÊNCIA E TECNOLOGIA – FEMACT/RR, no uso de
suas atribuições legais,
RESOLVE:
Autorizar a viagem dos servidores e do motorista que irá conduzi-los
até a localidade abaixo relacionada, para realizarem atividades de
Fiscalização Ambiental, no Município de Alto Alegre, no dia 21/01/08.
- Mariana Carvalho Paranhos;
- Francisco Hélio Milanez;
- Luiz Fernando Melgarejo Avero (Motorista).
Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.
Boa Vista, 01 de fevereiro de 2008.
DANIEL GIANLUPPI
Presidente da FEMACT/RR
FEMACT/PRESIDÊNCIA/POR TARIA  N.º 057/08.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO ESTADUAL  DO MEIO
AMBIENTE, CIÊNCIA E TECNOLOGIA – FEMACT/RR, no uso de
suas atribuições legais,
RESOLVE:
Autorizar a viagem do servidor abaixo relacionado, para acompanhar a
equipe do Corpo de Bombeiros/Defesa Civil nos Municípios de
Rorainópolis, Caroebe, São Luiz do Anauá e São João da Baliza, no
período 29/01/08 a 04/02/08.
- Jhonas Carneiro Veloso.
Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.
Boa Vista, 01 de fevereiro de 2008.
DANIEL GIANLUPPI
Presidente da FEMACT/RR
FEMACT/PRESIDÊNCIA/POR TARIA  N.º 058/08.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO ESTADUAL  DO MEIO
AMBIENTE, CIÊNCIA E TECNOLOGIA – FEMACT/RR, no uso de
suas atribuições legais,
RESOLVE:
Autorizar a viagem dos servidores e do motorista que irá conduzi-los
até a localidade abaixo relacionada, para realizar vistorias em 02 (dois)
planos de manejo localizados nos municípios de São João da Baliza e
São Luiz do Anauá, no período de 01 a 03/02/08.
- Robério dos Santos Mangabeira – (Chefe de Equipe);
- Dalva Helena Miranda da Silva;
- Tarcizio Feitosa Farias;
- Roldão Ribeiro C. Junior (Motorista).
Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.
Boa Vista, 01 de fevereiro de 2008.
DANIEL GIANLUPPI
Presidente da FEMACT/RR

COMISSÃO PERMANENTE DE LICIT AÇÃO

AVISO DE LICIT AÇÃO
MODALIDADE: EDIT AL DE TOMADA  DE PREÇO N. º 02/2008
PROCESSO  N.º 00028/2008 – FEMACT

TIPO: MENOR PREÇO
OBJETO: Contratação de Serviços de Limpeza e Manutenção do
Prédio Sede da FEMACT e DIPEA
RECEBIMENTO DE DOCUMENTAÇÃO – PROPOSTAS –
ABERTURA: 25/02/2008 – HORAS: 10 h  LOCAL: Fundação
Estadual do Meio Ambiente, Ciência e Tecnologia de Roraima – Sala de
Reunião – Avenida Ville Roy  nº. 4935 – São Pedro – CEP: 69.306-040
– Boa Vista/RR.
Os interessados poderão ler e obter o texto integral do Edital de
Tomada de Preço e todas as informações sobre a Licitação,
apresentando CD-Rom, pen-drive ou informar seu endereço eletrônico,
no endereço acima mencionado no valor de R$ 15,00 (quinze reais),
através de pagamento de deposito no Banco do Brasil S/A – Agência
3797-4 c/c nº. 5147-0 em nome da Fundação Estadual do Meio
Ambiente, Ciência e Tecnologia de Roraima. JOSUÉ CARLOS DE
FRANÇA FILHO– Presidente – CPL - FEMACT. Boa Vista/RR,  07
de fevereiro de 2008.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIV O
DA CARTA CONTRATO Nº 010/07
PROCESSO N.º 0516/2006
CONTRATANTE – Tribunal de Contas do Estado de Roraima;
CONTRATADA – BOA VISTA ENERGIA S/A;
OBJETO – Aditar a Cláusula Quarta da Carta-Contrato nº 010/04 por
mais 12 meses;
ASSINATURAS – Cosme Oliveira da Silva – Diretor de Gestão
Administrativa e Financeira, pelo Tribunal de Contas e Rui Antônio do
Carmo Baraúna, pela empresa contratada.
Boa Vista/RR, 14 de janeiro de 2008.
Cosme Oliveira da Silva
Diretor de Gestão Administrativa e Financeira
EXTRATO DA CARTA CONTRATO Nº 004/2008
PROCESSO Nº 0424/2007
CONTRATANTE – TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RORAIMA;
CONTRATADA – PEDRO PAULO BRESSAN TITO – ME;
OBJETO – Fornecimento de cargas de gás de cozinha, acondicionadas
em vasilhames de 13 Kg;
VALOR CONTRATUAL – Valor total estimado na ordem de R$
1.824,00 (hum mil oitocentos e vinte e quatro reais);
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL – O presente Contrato reger-se-á pelas
disposições da Lei nº 8.666 e alterações posteriores.
ASSINATURAS – Cosme Oliveira da Silva – Diretor de Gestão
Administrativa e Financeira, pelo Tribunal de Contas e Pedro Paulo
Bressan Tito – Representante Legal, pela empresa contratada.
Boa Vista/RR, 30 de janeiro de 2008.
Cosme Oliveira da Silva
Diretor de Gestão Administrativa e Financeira
EXTRATO DA CARTA CONTRATO Nº 005/2008
PROCESSO N.º 0429/2007
CONTRATANTE – TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RORAIMA;
CONTRATADA – DIEGO M. DE SOUSA - ME;
OBJETO – Fornecimento de carimbos para atender as necessidades do
Tribunal de Contas, no exercício de 2008;
VALOR CONTRATUAL – Valor total estimado na ordem de R$
1.960,00 (hum mil, novecentos e sessenta reais);
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL – O presente Contrato reger-se-á pelas
disposições da Lei nº 8.666 e alterações posteriores.
ASSINATURAS – Cosme Oliveira da Silva - Diretor de Gestão
Administrativa e Financeira, pelo Tribunal de Contas e Diego Melo de
Sousa, pela empresa contratada.
Boa Vista/RR, 30 de janeiro de 2008
Cosme Oliveira da Silva
Diretor de Gestão Administrativa e Financeira
EXTRATO DA CARTA CONTRATO Nº 006/2008
PROCESSO Nº 0506/07
CONTRATANTE – TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RORAIMA;
CONTRATADA – MARTINS E MARTINS LTDA;
OBJETO – Prestação dos serviços de limpeza e conservação predial;
VALOR CONTRATUAL – Valor total estimado na ordem de R$
4.000,00 (quatro mil, reais;
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL – O presente Termo Contratual reger-
se-á pelas disposições da Lei nº 8.666 e alterações posteriores.

Poder Legislativo

TRIBUNAL  DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA

ASSINATURAS – Cosme Oliveira da Silva – Diretor de Gestão
Administrativa e Financeira, pelo Tribunal de Contas e Sidomar
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Martins Pereira pela empresa contratada.
Boa Vista/RR, 30 de janeiro de 2008
Cosme Oliveira da Silva
Diretor de Gestão Administrativa e Financeira
EXTRATO DO 2º TERMO ADITIV O
AO CONTRATO Nº 004/2006
PROCESSO Nº 0440/2005
CONTRATANTE - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RORAIMA;
CONTRATADA – VANILZA  P. DE OLIVEIRA - ME;
OBJETO – Aditar a Cláusula Décima do Contrato principal,
prorrogando a sua vigência por mais 12 (doze) meses;
ASSINATURAS – Cosme Oliveira da Silva – Diretor de Gestão
Administrativa e Financeira, pelo Tribunal de Contas e Vanilza Pereira
de Oliveira – Representante Legal, pela empresa contratada.
Boa Vista/RR, 01 de fevereiro de 2007.
Cosme Oliveira da Silva
Diretor de Gestão Administrativa e Financeira

Prefeituras

PREFEITURA MUNICIP AL DE CAROEBE

COMISSÃO PERMANENTE DE LICIT AÇÃO - CPL
AVISO DE LICIT AÇÃO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROEBE por intermédio da
Comissão Permanente de Licitação - CPL, torna público que realizará
licitação na modalidade Tomada de Preços nº 01/2008, do tipo menor
preço item de acordo com a Lei nº 8.666/93 e suas alterações, para
Aquisição de gêneros alimentícios e outros, a ser realizada às 08:00 horas
do dia 25 de Fevereiro de 2008 na sala da Comissão Permanente de
Licitação na Prefeitura Municipal de Caroebe.
O Edital e seu anexo encontram-se a disposição dos interessados na sala
da CPL, na Avenida Perimetral Norte, S/Nº, Centro, a partir da publica-
ção deste Aviso no horário de expediente.Caroebe – RR, 07 de Fevereiro
de 2007.JOICE DA SILVA CAVALCANTE Presidente da CPL
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROEBE por intermédio da
Comissão Permanente de Licitação - CPL, torna público que realizará
licitação na modalidade Tomada de Preços nº 02/2008, do tipo menor
preço item de acordo com a Lei nº 8.666/93 e suas alterações, para
Aquisição de material de limpeza e outros, a ser realizada às 10:00 horas
do dia 25 de Fevereiro de 2008 na sala da Comissão Permanente de
Licitação na Prefeitura Municipal de Caroebe.
O Edital e seu anexo encontram-se a disposição dos interessados na sala
da CPL, na Avenida Perimetral Norte, S/Nº, Centro, a partir da publica-
ção deste Aviso no horário de expediente.Caroebe – RR, 07 de Fevereiro
de 2007.JOICE DA SILVA CAVALCANTE Presidente da CPL
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROEBE por intermédio da
Comissão Permanente de Licitação - CPL, torna público que realizará
licitação na modalidade Tomada de Preços nº 03/2008, do tipo menor
preço item de acordo com a Lei nº 8.666/93 e suas alterações, para
Aquisição de material de expediente e didático, a ser realizada às 12:00
horas do dia 25 de Fevereiro de 2008 na sala da Comissão Permanente de
Licitação na Prefeitura Municipal de Caroebe.
O Edital e seu anexo encontram-se a disposição dos interessados na sala
da CPL, na Avenida Perimetral Norte, S/Nº, Centro, a partir da publica-
ção deste Aviso no horário de expediente.Caroebe – RR, 07 de Fevereiro
de 2007. JOICE DA SILVA CAVALCANTE Presidente da CPL
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROEBE por intermédio da
Comissão Permanente de Licitação - CPL, torna público que realizará
licitação na modalidade Tomada de Preços nº 04/2008, do tipo menor
preço item de acordo com a Lei nº 8.666/93 e suas alterações, para
Aquisição de material hospitalar e medicamentos, a ser realizada às 08:00
horas do dia 26 de Fevereiro de 2008 na sala da Comissão Permanente de
Licitação na Prefeitura Municipal de Caroebe.
O Edital e seu anexo encontram-se a disposição dos interessados na sala
da CPL, na Avenida Perimetral Norte, S/Nº, Centro, a partir da publica-
ção deste Aviso no horário de expediente. Caroebe – RR, 07 de Fevereiro
de 2007. JOICE DA SILVA CAVALCANTE Presidente da CPL
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROEBE por intermédio da
Comissão Permanente de Licitação - CPL, torna público que realizará
licitação na modalidade Tomada de Preços nº 05/2008, do tipo menor
preço item de acordo com a Lei nº 8.666/93 e suas alterações, para
Aquisição de combustível e lubrificantes, a ser realizada às 10:00 horas
do dia 26 de Fevereiro de 2008 na sala da Comissão Permanente de
Licitação na Prefeitura Municipal de Caroebe.
O Edital e seu anexo encontram-se a disposição dos interessados na sala
da CPL, na Avenida Perimetral Norte, S/Nº, Centro, a partir da publica-
ção deste Aviso no horário de expediente. Caroebe – RR, 07 de Fevereiro

PREFEITURA MUNICIP AL DE MUCAJAÍ

DECRETO N.º 011/2008.
Regulamenta o Fundo Municipal de Saúde e dá outras Procidências
O Prefeito do Município de Mucajaí, no uso de suas atribuições legais e
CONSIDERANDO o dispositivo na Lei Municipal n.º090/95 de 23 de
junho de 1995, que cria o Fundo Municipal de Saúde e dá outras
providências,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n.º 8.080, de 19 de
setembro de 1990 (Lei Orgânica da Saúde),
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 71 a 74 da Lei Federal n.º
4.320, de 17 de março de 1964,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 167, IX, da Constituição
Federal;
CONSIDERANDO o disposto na Emenda Constitucional n.º 29/2000,
CONSIDERANDO os objetivos do Fundo Municipal de Saúde de
propiciar condições financeiras e de gerência dos recursos destinados ao
desenvolvimento das ações executadas ou coordenadas pela Secretaria
Municipal de Saúde,
DECRETA:
Art. 1º - Fica instituído o Regulamento do Fundo Municipal de Saúde,
previamente referendado pelo Conselho Municipal de Saúde (C.M.S.).
Art. 2º - O Fundo Municipal de Saúde é vinculado diretamente à
Secretaria Municipal de Saúde, e fiscalizado pelo conselho Municipal de
Saúde.
Art. 3º - São atribuições do Secretário Municipal de Saúde, no tocante ao
Fundo Municipal da Saúde:
I – Gerir o Fundo Municipal de Saúde e estabelecer, em conjunto com o
Conselho Municipal de Saúde, políticas e prioridades de aplicação dos
recursos, observando as diretrizes gerais da Administração Municipal
previamente definidas pelo Prefeito Municipal de Mucajaí;
II – Acompanhar, avaliar e decidir sobre a realização das ações previstas
no Plano Municipal de Saúde;
III – Submeter ao Conselho Municipal da Saúde o plano de ação a cargo
do fundo Municipal de Saúde, em concordância com o Plano Municipal,
Estadual e Nacional;
IV – Submeter ao Conselho Municipal às demonstrações trimestrais de
receita e despesa do Fundo Municipal de Saúde;
V – Encaminhar á contabilidade geral do Município as demonstrações
mensais da receita e despesa mencionadas no inciso anterior;
VI – Assinar cheques e ordens bancárias em conjunto com o Prefeito
Municipal de Mucajaí;
VII – Ordenar empenhos e autorizar pagamentos das despesas do Fundo
Municipal de Saúde juntamente com o Prefeito Municipal de Mucajaí;
VIII – Firmar, juntamente com o Prefeito, convênios e contratos,
inclusive de empréstimos, referentes a recursos que serão administrados
pelo Fundo Municipal de Saúde;
IX – Designar, mediante portaria do Poder Executivo, o Coordenador do
Fundo Municipal de Saúde;
PARÁGRAFO ÚNICO: O Coordenador do Fundo Municipal de Saúde
não poderá possuir qualquer vínculo com prestadores de serviços ou
fornecedores da Prefeitura Municipal de Mucajaí.
Art. 4º - São atribuições do Coordenador do Fundo Municipal de Saúde:
I – Providenciar o fluxo de caixa das receitas, despesas e investimentos;
II – Apresentar as demonstrações mensais e trimestrais de receitas e
despesas ao Secretariado Municipal de Saúde;
III – Encaminhamento à Contabilidade Geral do Município:
a) Mensalmente, balancetes das demonstrações de receitas e
despesas;
b) Anualmente, o inventário de bens e imóveis e o balanço geral do
Fundo Municipal de Saúde;
IV – Manter os controles necessários das contas bancárias vinculadas ao
Fundo Municipal de Saúde, junto com os órgãos municipais responsá-
veis;
V – Manter os controles necessários dos pagamentos e aplicações
financeiras realizadas pelo Fundo Municipal de Saúde;
VI – Manter os controles necessários dos convênios e receitas do Fundo
Municipal de Saúde, zelando pelo cumprimento dos prazos estipulados;
VII – Realizar a programação dos pagamentos e aplicações financeiras do
Fundo Municipal de Saúde, conforme datas previstas nos processos de
emissão e liquidação de empenhos, observando o cumprimento daquelas;
VIII – Fornecer toda e qualquer informação sobre o fundo Municipal de
Saúde, que auxilie na correta elaboração de propostas de compras,
contratos e convênios, pelos setores da Secretaria Municipal de saúde.
Art. 5º - São receitas do Fundo Municipal de Saúde:
I – Receitas provenientes de transferências governamentais;
II – Os rendimentos, acréscimo, juros e correção monetária, provenientes
de aplicações financeiras;
III – Receitas provenientes de convênios firmados com outras entidades
financiadoras;
IV – O produto da arrecadação da taxa de fiscalização sanitária e de
higiene, multas e juros de mora por infração ao Código Sanitário, bem
como parcelas de arrecadação de outras taxas já instituídas e daquelas
que o Município vier a criar, e o produto da arrecadação dos serviçosde 2007. JOICE DA SILVA CAVALCANTE Presidente da CPL
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prestados pelo Município a terceiros relacionados à saúde pública;
V – Receitas provenientes de convênios com entidades de direito público
ou privado, nacionais e internacionais;
VI – Receitas provenientes de eventos realizados com finalidades
específicas para auferir recursos para os serviços de saúde;
VII – O produto de no mínimo 15% (quinze por cento), da receita
tributária arrecadada pelo Município, incluídas as transferências;
VIII – Doações em espécie feitas diretamente ao Fundo Municipal de
Saúde.
§ 1º - As receitas mencionadas no item VII deste artigo, serão calculadas
pela Secretaria Municipal de Finanças e repassadas para a conta do
Fundo Municipal de Saúde no mês de sua realização;
§ 2º - As receitas mencionais neste artigo serão depositadas obrigatoria-
mente em contas especiais a serem mantidas em agências de estabeleci-
mento oficial de crédito.
Art. 6º - Constituem ativos do Fundo Municipal de Saúde:
I – Disponibilidades financeiras;
II – Direitos que porventura vierem a se constituir;
III – Bens móveis e imóveis que forem destinados ao Sistema de Saúde
do Município;
IV – Bens móveis e imóveis doados, ou sem ônus, ao Sistema de Saúde
do Município;
V – Bens móveis e imóveis destinados à Administração do Sistema de
Saúde do Município.
§ 1º - Os bens móveis e imóveis utilizados ou adquiridos pelo Fundo
Municipal de Saúde pertencerão ao patrimônio do Poder Executivo
Municipal.
§ 2º - O Poder Executivo Municipal, através de permissão de uso, cederá
ao Fundo Municipal de Saúde bens e imóveis ao mesmo necessários.
Art. 7º - Constituem passivos do Fundo Municipal de Saúde as obriga-
ções que porventura o Município venha a assumir para manutenção e
funcionamento do Sistema Municipal de Saúde, de acordo com a
programação orçamentária e o Plano Municipal de Saúde.
Art. 8º - O orçamento do Fundo Municipal de Saúde evidenciará as
políticas e o programa de trabalho governamental, observados o Plano
Plurianual e a Lei de Diretrizes Orçamentárias, e os princípios da
universalidade e do equilíbrio.
PARÁGRAFO ÚNICO: O orçamento do Fundo Municipal de Saúde
integrará o orçamento do Município, em observância ao principio da
unidade.
Art. 9º - A contabilidade do Fundo Municipal de Saúde tem por objetivo
evidenciar a situação financeira, patrimonial e orçamentária do Sistema
Municipal de Saúde, observando os padrões e normas estabelecidos na
legislação pertinente.
Art. 10º - A contabilidade está organizado de forma a permitir o registro
de todas as operações financeiras e contábeis realizadas pelo Fundo
Municipal de Saúde.
PARÁGRAFO ÚNICO: A contabilidade emitirá balancetes das opera-
ções realizadas pelo Fundo Municipal de Saúde.
Art. 11º - As despesas do Fundo Municipal de Saúde se constituirão de;
I – Financiamento total ou parcial de programas integrados de saúde
desenvolvimentos pela Secretaria Municipal de saúde ou através de
convênios;
II – Pagamento de vencimentos, salários, gratificações e adicionais ao
pessoal municipalizado na área de saúde;
III – Pagamento pela prestação de serviços a pessoas físicas e a entidade
de direito privado para execução de programas ou projetos específicos
do setor de saúde, observando o disposto no § 1º do artigo 199 da
Constituição Federal;
IV – Aquisição de material permanente e do consumo e dos outros
insumos necessários ao desenvolvimento dos programas;
V – Construção, reforma, aplicação, aquisição ou locação de imóveis para
adequação da rede física de prestação de serviços de saúde;
VI – Desenvolvimento e aperfeiçoamento dos instrumentos de gestão,
planejamento, administração e controle das ações de saúde;
VII – Desenvolvimento de programas de formação, capacitação e
aperfeiçoamento de recursos humanos na área de saúde;
VIII – Atendimento de despesas diversas, de caráter urgente e inadiável,
necessárias à execução das ações e serviços da saúde.
PARÁGRAFO ÚNICO: O Fundo Municipal de Saúde promoverá,
segundo a legislação vigente, as licitações, através de Comissão Perma-
nente de Licitação da Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, para
compras de equipamentos, materiais permanentes e de consumo,
medicamentos, insumos e serviços de pessoas físicas e jurídicas.
Art. 12º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.
Mucajaí, 25 de janeiro de 2008.
JOSÉ ALVES LIMA
Prefeito do Município de Mucajaí

Outras Publicações

CARDAN
IMP. EXP. COM. SERV. E REPRES. LTDA.

EXTRAVIO DE DOCUMENT OS
A FIRMA CARDAN IMP.EXP.COM.SERV. E REPRES.LTDA; CGC
Nº 34.796.185/0001-04, situada a AV.Major Williams, nº1663,  vem de
público comunicar aos poderes constituídos e ao público em geral, o
extravio de documentos.
NOTA(s) FISCAL(is) DE SÁIDA TODAS AS VIAS:
N.F Nºs 022823 – 022824 – 022825 – 22/02/2006
              026357 – 10/08/2006
Boa Vista-RR, 31 de Janeiro de 2008
JOÃO BATISTA CARVALHO DE AGUIAR
SÓCIO-ADMINISTRADOR

EXTRAVIO DE DOCUMENT OS
A FIRMA CARDAN IMP.EXP.COM.SERV. E REPRES.LTDA; CGC
Nº 34.796.185/0001-04, situada a AV.Major Williams, nº1663,  vem de
público comunicar aos poderes constituídos e ao público em geral, o
extravio de documentos.
NOTA(s) FISCAL (is) DE SÁIDA.
N.F Nºs - 022738 022739 022740 022741 022742 022743 022744
022745 022746 022747 022748 022749 022750 - DIA 22/02/2006 – 3ª
Vias e 026994 – DIA 20/10/2006 – 1ª e 3ª Vias
Boa Vista-RR, 31 de Janeiro de 2008.
JOÃO BATISTA CARVALHO DE AGUIAR
SÓCIO-ADMINISTRADOR

EXTRAVIO DE DOCUMENT OS
A FIRMA CARDAN IMP.EXP.COM.SERV. E REPRES.LTDA; CGC
Nº 34.796.185/0001-04, situada a AV.Major Williams, nº1663,  vem de
público comunicar aos poderes constituídos e ao público em geral, o
extravio de documentos.
NOTA(s) FISCAL (is) DE SÁIDA. N.F Nºs - 033732 e 033733 - 2ª e 4ª
Vias – 20/05/2007. NOTA(s) FISCAL(is) DE ENTRADA
N.F N°s – 000459 da Empresa Odonto-Centro Com de Prod e Equip
Odontológicos Ltda 31151 da Empresa Jon Com de Prod Odont Ltda-
EPP 018802 da Empresa Barasch Sylmar Ind Metalúrgica Ltda e 083115
da Empresa DFL Ind e Comercio S/A – 1ª Via – Todas com data de
emissão 28/11/2007.
Boa Vista, 31 de Janeiro de 2008.
JOÃO BATISTA CARVALHO DE AGUIAR
SÓCIO-ADMINISTRADOR

IVONETE JOANA DA CONCEIÇÃO PACHECO - ME
EXTRAVIO DE DOCUMENT OS

A Firma IVONETE JOANA DA CONCEIÇÃO PACHECO - ME,
inscrita no CNPJ n. 04.307.623/0001-62, situada no município de
Pcaraima - RR à Trav.Samã, S/N, Centro, vem de público comunicar aos
poderes constituídos e ao público em geral, o extravio de sua AIDF/
ARP/Nº 045/07.
 Pacaraima-RR, 31 de Janeiro de 2008.

CLEONICE OLIVEIRA SOBRINHO-ME
EXTRAVIO DE DOCUMENT OS

A firma CLEONICE OLIVEIRA SOBRINHO ME, estabelecida nesta
cidade de Bonfim/RR sito na Avenida São Sebastião  nº 172, Bairro
centro Cep 69380.000, inscrita no CNPJ: 03.441.488/0001-80 e
inscrição Estadual nº 24.007705.-1, vem comunicar o Extravio dos
seguintes documentos fiscais pertencentes a mesma: FAC, de cadastro
FIC Carimbo do CGF Contrato Social e alterações.
Boa Vista/RR, 02 de fevereiro de 2008.
CLEONICE OLIVEIRA SOBRINHO

Pedra Norte Extração de Pedra Ltda,
Extravio de Documento

A firma Pedra Norte Extração de Pedra Ltda, inscrita no CNPJ Nº
4.927.485/0001-14, Inscrição Estadual nº 24.011041, e situada na Vicinal
Tronco, colônia Apiaú, km6-Sitio São José Mucajai – RR, vem de
publico comunicar aos poderes constituídos e ao publico em geral o
extravio de AIDF - Autorização de Impressão de Documentos Fiscais.
Informamos que nesta  AIDF foram feitos Blocos de Notas Fiscais
“M1” com a numeração até o nº 000800 e Blocos de Notas Fiscais Série
“D” com a numeração até o nº 000500.
Boa Vista-RR, 07 de fevereiro de 2008.

PANAMERICA  IND.COM. IMP . EXP. LTDA
EXTRAVIO DE DOCUMENT OS

A firma PANAMERICANA IND. COM. IMP.EXP.LTDA, estabelecida
nesta cidade de Boa Vista/RR sito na Rua Presidente Dutra  nº 1030,
Bairro Nossa Senhora Aparecida Cep 69306.350, inscrita no CNPJ:
84.040.716/0001-02 e inscrição Estadual nº 24.003979.-2, vem comuni-
car o Extravio dos seguintes documentos fiscais pertencentes a mesma:
FAC, de cadastro FIC Carimbo do CGF Contrato Social e alterações.
Boa Vista/RR, 02 de fevereiro de 2008.
RILDO CARLOS BRITO SOBRINHO
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